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Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell'art. 53 n. 2 della L.R.

03/11/1993 n. 30, viene pubblicata all'Albo dell'’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa

per 15 giorni consecutivi, dal -1 FEB. 2012
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ge/Ferie non godute - matr 37550

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale della Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 178 aer 2 9GEN. 2015

DIREZIONE AFFARI GENERALI, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Pagamento dell'indennita sostitutiva per ferie maturate non godute al
dipendente matr. 37550 per oggettiva impossibilita alla fruizione.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENT: IL DIRETTOR

tt. Giancarlo Carfi P, / Avv. Gipug '
éy v, £ 0/2 v /
v

~ vy

2 9 GEN. 2015

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione

Siciliana n.201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

1 nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

: Bio. Wisreoin gl
e con ’assistenza $ig, Msrceis Gugliotia

, quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su Proposta della Direzione Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane, che
con la sottoscrizione da parte del Responsabile della Struttura ne attesta la regolarita
formale e la legittimita; ‘

Premesso che in data 01/09/2014 il dipendente a tempo indeterminato matr. 37550 &
stato collocato in quiescenza per dimissioni volontarie;

Vista l'istanza del 37550 con la quale I'ex dipendente richiede la monetizzazione delle ferie
non godute a causa di un lungo periodo di malattia che ha caratterizzato gli ultimi mesi di
Servizio;

Visto, l'art. 19, comma 15, del C.C.N.L. 1994-1997 del Comparto Sanita come integrato
dall'art. 4 del C.C.N.L. integrativo 1994-1997 che prevede che in caso di cessazione dal
rapporto di lavoro, si procede al pagamento sostitutivo delle ferie maturate e non godute,
qualora le ferie spettanti a tale data non siano state fruite per esigenze di servizio o per
cause indipendenti dalla volonta del dipendente;

Accertato che le ferie maturate dal dipendente alla data del decesso ammontano a
complessivi giorni 40, di cui 19 di competenza del 2013 e 21 di competenza del 2014;

Considerato che il dipendente, dal 24/01/2014 alla cessazione (31 /08/2014), é stato
costantemente in malattia, per cui lo stesso & stato oggettivamente impossibilitato a fruire
sia dei giorni di congedo ordinario maturati nel 2014 che del residuo 2013, la cui
fruizione, fra I'altro, era stata rinviata al 1° semestre 2014 dal Direttore dell'U.O.C. di
pertinenza;

Preso atto, pertanto, dell'oggettiva impossibilita a godere delle suddette giornate di
congedo ordinario, e che, pertanto, alla luce dei chiarimenti diramati dalla Presidenza del
Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica con note n.
54/VSG/DPRS/AD/ml-12 del 23/07/2012 — n. 0032937 del 06/08/2012 e n. 40033 del
08/10/2012, alla novella introdotta dall'art. 5, comma 8, del D.L. n. 95/212 e s.m.i
(divieto di monetizzazione delle ferie non godute), nulla osta alla relativa monetizzazione:;

Ritenuto di dover quantificare in € 3.538,40 l'indennita sostitutiva per ferie maturate e
non godute, tenuto conto della retribuzione giornaliera (€ 88,46);

Atteso di dover provvedere in merito;

Considerato che gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione Affari
Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane;

Sulla base del presente schema di deliberazione predisposto dalla Direzione Affari
Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, per quanto di propria
competenza;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario, per quanto di propria competenza;
DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti, di:

- Determinare, liquidare e pagare la somma € 3.538,40 (al lordo delle ritenute era-
riali, previdenziali ed assistenziali) a titolo di indennita sostitutivo per ferie matura-
te e non godute in favore dipendente matr. 37550.
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Data

Esercizio

Importo Autorizzato

Ordine

Conto

Visto: 11 Direttore Eb’éhohlico Finanziario
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