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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.Franco Maniscalco
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DIREZIONE AFFARI GENERALI SVILUPPO GRGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Affidamento incarico di struttura dirigenza SPTA alla dott.ssa Tamara Civello dirigente am-
ministrativo ex art. 15 septies comma 3 del Dlgs 502/92 e ss.mm ii.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

| /.
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Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/ 1993, dai Sigg.:

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo  4ssende

- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario
e con I’assistenza e R , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane che con la
sottoscrizione da parte del Direttore della Struttura, ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Premesso che nell’assetto istituzionale definito con I’Atto Aziendale, approvato con DA n.02377
dell’1.10.2010, la struttura “Programmazione e controlio di gestione e strategico” si configura quale struttura
semplice, dotata di autonomia funzionale, in Staff alla Direzione Aziendale.

Rilevato difatti che il sistema di controllo di gestione e programmazione costituisce uno strumento
indispensabile per lo sviluppo del processo decisionale della direzione strategica aziendale in quanto
affianca e supporta la Direzione Generale nella fase di indirizzo, di gestione e verifica, supporta la funzione
dirigenziale dei responsabili delle uniti operative dell’azienda e fornisce eiementi all’Organismo  di
Valutazione per le attivita dello stesso.

Che proprio per le sempre maggiori esigenze legate alla programmazione e al controllo di gestione
si ha la necessita di affidare 'U.O.S di che trattasi, attualmente priva del responsabile, ad un dirigente
amministrativo che operi nel settore di interesse e che abbia una particolare e comprovata professionalita in
contabilita.

Rilevato che presso il citato servizio risulta assegnato n. 1 dirigente amministrativo, dott.ssa Tamara
Civello, con rapporto a termine ai sensi dell’art.15 septies comma 2° del Dlgs 502/92 e successive modifiche
e integrazioni.

Ritenuto altresi che la scelta relativa all’affidamento della Struttura Semplice “Programmazione e
Controllo di Gestione e Strategico” vada ricondotta nell’ambito dei dirigenti in servizio presso la U.O.C.
dove la struttura semplice insiste, ed a riguardo non pud non considerare una attiviti almeno quinquennale
svolta nell’ambito dei compiti oggetto d’incarico.

Richiamata la nota prot. n.19489 del 6.10.2014 con la quale questa Asp ha richiesto all’ Assessorato
Regionale della Salute, autorizzazione espressa ad affidare una unita operativa complessa di questa ASP
priva del Direttore apicale ad un dirigente a termine nominato ai sensi dell’art.15 septies del DLgs n.502/92.

Vista la nota di risposta 29.12.2014 prot.98539/Serv.1 dell’ Assessorato Reg.le delia Salute che rinvia
“all’autonomia. gestionale ed-organizzativa” del Direttore Generale dell’ASP la facolta di procedere al

conferimento di 'incarico’ di struttura della dirigenza SPTA, senza sostanzialmente porre veti circa il detto
conferimento a dirigenti dei ruoli SPTA con rapporto di lavoro a t.d. instaurato ai sensi dell’art.15 septies

dlgs.n.502\92 sdsmars . o o

Visto il curriculum formativo e professionale della dott.ssa Tamara Civello.

Rilevato che la dirigente dott.ssa Tamara Civello & in possesso di ottime conoscenze e competenze
essendosi occupata senza soluzione di continuitd di programmazione e controllo di gestione e strategico
nell’ambito del Servizio Sanitario Reg.le, gid dall’inizio del suo rapporto con P’azienda risalente al
01.10.2008.

Che la specifica capacita professionale ed organizzativa della dott.ssa Civello giustificano, in
coerenza agli obiettivi che questa Direzione intende perseguire e raggiungere, la scelta fiduciaria di affidare
alla stessa I’incarico di responsabile della struttura semplice “ Programmazione e controllo di gestione e
strategico ” di questa ASP.

Ritenuto per quanto sopra, di affidare alla dott.ssa Tamara Civello, nell’ambito deil’incarico
dirigenziale a tempo determinato, conferito ai sensi del comma 2 dell’art. 15 septies del DLgs 502/92,
giusta delibera n.1855 del 30.09.2013, Pincarico di responsabile della Struttura Semplice “Programmazione
e Controllo di Gestione e Strategico” con la scadenza alla data gia convenuta del 30.09.2018.

Ritenuto di poter procedere alla sottoscrizione del contratto individuale di lavoro in cui saranno
ridefiniti gli obiettivi in relazione alla nuova tipologia di incarico.

D

GQ«)()(C)\.‘C\
Sentito if parer{ del Direffore Amministrativo e del Direttore Sanitario per lepartf di

competenza.

DELIBERA
per i motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:

Affidare alla dirigente amministrativa dott.ssa Tamara Civello, nell’ambito 'déll“r"al:i'pono a tempo
determinato instaurato ai sensi dell’art. 15 septies del DLgs 502/92, giusta delibera n. 1855 del 30.09.2013,
Pincarico di responsabile della Struttura Semplice denominata “Programmazione e Controllo di Gestione e
Strategico” .

Autorizzare la stipula del relativo contratto di incarico dirigenziale in cui saranno ridefiniti gli
obiettivi individuali in relazione alla nuova tipologia di incarico.

Dare atto che con la scadenza del rapporto di lavoro a termine alla data gid convenuta
del 30.09.2018 ogni incarico dirigenziale della dott.ssa Civello verra a cessare automaticamente.

Corrispondere alla dott.ssa Civello per I’incarico la componente fissa della retribuzione di posizione,
parte fissa e parte variabile, secondo gli importi previsti nel CCNL 2002/2005 dell’area della dirigenza
SPTA, mentre per I’incremento della componente variabile si fard riferimento al regolamento in materia di
graduazione delle funzioni delle posizioni dirigenziali SPTA in corso di adozione in relazione alle risorse
disponili nel relativo fondo.

Autorizzare la maggiore somma nei limiti dell’indennita contrattuale dovuta nell’esercizio 2015.

Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva.

Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Direttore del Settore Economico Finanziario Il Contabile
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