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IL SEGRETARIO TTO RALE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata all'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

gl 701, 2014
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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

>

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 230

o

del ? L,.Fg, E‘é

DIREZIONE U.O. SERVIZIO DI ASSESSMENT E SVILUPPO DEL PERSONALE FINA-
LIZZATO ALLA FORMAZIONE CONTINUA

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: LIQUIDAZIONE FATTURA N.133 DEL 31/10/2013 DELLA ISSOS SERVIZI.

IL RESPONSABILE PEL PROCEDIMENTO IL RESPOINSABILY DELLA STRUTTURA

Lo A
Y v /

. =1 DIC. 20%

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo
- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario
F s JI8 'f,‘
. & .r e . inreslio Guoliotia
e con 1’assistenza =

quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su Proposta del Dirigente della U.O. Servizio di Assessment e Sviluppo del Personale finalizzato
alla Formazione Continua, che con la sottoscrizione ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

VISTA la delibera n. 602 del 13 marzo 2013 riguardante il percorso formativo sulla
“Graduazione degli incarichi dirigenziali”, espletato dalla Societda ISSOS Servizi S.r.l. e svoltosi
durante ’anno 2013 a partire dal mese di marzo;

VISTA Tofferta della ISSOS Servizi con la quale il progetto formatlvo ammontava ad €
20.000,00 esente IVA e pagabili in due rate da € 10.000,00 ciascuna;

CONSIDERATO che la fattura relativa alla seconda rata da pagare & pervenuta il 31
ottobre 2014;

LETTA la relazione della ISSOS Servizi, vistata dal Direttore Amministrativo che dispone
di procedere, con la quale si dichiara I’avvenuta conclusione del percorso formativo On the job,
finalizzato all’implementazione del Sistema di Graduazione degli incarichi dirigenziali.

PRESO ATTO che la somma da corrispondere alla ISSOS Servizi, risultante dalla fattura n.
133 del 31/10/2013, ammonta pertanto ad € 10.000,00, quale residuo della somma autorizzata nella
delibera n. 602 del 13 marzo 2013;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo per quanto di propria competenza;
Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario per quanto di propria competenza;

DELIBERA

Per le ragioni esposte in narrativa e che qui si intendono riportate e trascritte:

Autorizzare la somma di €. 10.000,00, relativa alla fattura n. 133 del 31/10/2013
pervenuta il 31 ottobre 2014, imputandola al conto di costo n. 802020317 denominato
“sopravvenienze passive v/terzi relativo all’acquisto di beni e servizi”.
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