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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal = 7DIC. 2014
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 2278 aa ~1DIC. 2014

n e

DIREZIONE AFFARI GENERALIL SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: CONFERIMENTO N° 1 INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI
SOSTITUZIONE DI DIRIGENTE MEDICO DI ONCOLOGIA

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTOREDH)
DOTT.SSA ROSSELLA LA TERRA AVV. G,

Jossoffe. 4 V&A& i

@&

: 1 BIC. 204

Direttore Generale Dott. Maurizio Arico, -nominato con Decreto del Presidente della Regione

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo

- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario
e con I’assistenza Sig. iviarcelio Gugliotta . quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane, che con
la sottoscrizione da parte del direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Premesso che con nota prot. n° 354/U/ML del 02/05/2014 a firma del Direttore dell’U.O.C.
di Medicina Legale & stata disposta I'interdizione dal lavoro ai sensi dell’art. 17 lett. A, c.2 del
D.Lgs. n°151/2001 della la dipendente matricola n® 442, dirigente medico di oncologia;

Vista la nota allegata al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale, con cui 1l
Direttore dell’U.0.C. “Oncologia” del P.O. “OMPA” di Ragusa, dr. C. lacono chiede la
sostituzione della suddetta unita, onde garantire la continuita del servizio;

Dato atto che I’Azienda dispone di graduatoria di concorso pubblico per la copertura a
tempo indeterminato di n°® 2 posti di dirigente medico disciplina oncologia, approvata con
deliberazione n° 1802 del 10 novembre 2011, da cui attingere preliminarmente per il conferimento
dell’incarico in questione, ai sensi dell’art. 4 del d.1gs 125/2013, nonché di graduatoria per incarichi

a tempo determinato su posti di dirigente medico di oncologia, approvata con deliberazione n® 1939 -

del 10 ottobre 2013, da utilizzare solo nell’ipotesi in cui I'interpello dei candidati collocati nella
graduatoria di pubblico concorso abbia dato esito negativo;

Dato atto che sia tutti i candidati collocati nella graduatoria di pubblico concorso, sia tutti i
candidati collocati nella graduatoria per incarichi - con esclusione di quelli gia alle dipendenze di
questa Azienda- sono stati invitati con telegramma del 24/09/2014 a manifestare la propria
disponibilita immediata a prendere servizio entro il 26/09/2014;

Rilevato che entro il termine assegnato nessun candidato collocato nella graduatoria di
pubblico concorso ha manifestato disponibilita immediata a prendere servizio e che, invece hanno
comunicato la propria disponibilita n° 4 candidati collocati nella graduatoria per incarichi approvata
con deliberazione n°® 1939 del 10 ottobre 2013;

Ritenuto pertanto di potere utilizzare, per il conferimento dell’incarico in questione, la
graduatoria per incarichi a tempo determinato approvata con deliberazione n°® 1939 del 10 ottobre

2013 del previo superamento da parte dei candidati ivi collocati del colloquio previsto dal D.A.
11/01/2008;

Dato atto che in data 24/11/2014 si & svolto il summenzionato colloquio preliminare
all’immissione in servizio e che tutti i candidati presentatisi hanno riportato giudizio di idoneita,
per come analiticamente descritto nei verbali della Commissione allegati al presente atto;

Ritenuto di dovere prendere atto dei superiori verbali;

Ritenuto pertanto di dovere conferire n° 1 incarico a tempo determinato in sostituzione della
dipendente matricola n°442 mediante 1'utilizzo della graduatoria per incarichi approvata con
deliberazione n° 1939 del 10 ottobre 2013 alla Dr.ssa Cravagno Irene Rita, prima candidata che
avendo superato il colloquio previsto dal D.A. 11/01/2008, si ¢ dichiarata immediatamente
disponibile a prendere servizio, mediante I"utilizzo della graduatoria per incarichi approvata con
deliberazione n°® 1939 del 10 ottobre 2013;

Dare atto che il suddetto incarico rispetta il tetto di spesa previsto per il personale. cosi
come fissato dal D.A. 1868/2010, modificato dal successivo D.A. 2322/2011;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno

per la parte di propria competenza;
DELIBERA

Per le ragioni indicate nella parte motiva della presente deliberazione, che si intendono
integralmente ripetute e trascritte;

1)Prendere atto dei verbali trasmessi dalla Commissione nominata per lo svolgimento del
colloquio preliminare all’immissione in servizio previsto dal D.A. 11/01/2008 ed allegati al presente
atto:

2)Conferire n° 1 incarico a tempo determinato, mediante I’utilizzo della graduatoria per
incarichi approvata con deliberazione n° 1939 del 10 ottobre 2013 in sostituzione della dipendente
matricola n°® 442, posta in congedo per maternita e fino al rientro in servizio della stessa, alla Dr.ssa
Cravagno Irene Rita, prima candidata che avendo superato il colloquio previsto dal D.A.
11/01/2008, si & dichiarata immediatamente disponibile a prendere servizio;

3)Stipulare contratto individuale di lavoro ai sensi della normativa vigente con la suddetta
candidata;

4)Dare atto che il conferimento del summenzionato incarico rispetta il tetto di spesa previsto
per il personale, cosi come fissato dal D.A. 1868/2010, modificato dal successivo D.A. 2322/2011
e che non incrementa il numero dei contratti a tempo indeterminato in essere alla data del
31/12/2013;

5)Imputare le somme occorrenti nell’esercizio 2014 nel seguente modo:
per il pagamento delle competenze econ. tabellari al conto n. 505020101 aut.
per indennitd comuni conglobate - al conto n. 505020102 aut.
per oneri ¢/ Ente (CPDEL) al conto n. 505020105 aut.
per oneri ¢/ Ente (INADEL) al conto n. 505020105 aut.
per INPS c/ente al conto n. 505020105 aut.
per IRAP al conto n. 9010; o

6)Dare atto che tutta la documentazione & custodita presso la Direzione Amministrazione
del Personale;

7)Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo al fine di garantire la continuita
assistenziale; '

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Direttore Egonomico Finanziario Il Contabile




