st s sk o e sk s ofok sk skok s ol sk ok R ook ok ok R SRR R R R R SRR R RO R SR SR RRF sk ok ok ok sk sk ok ok sk sk sk s o s sk sk ok sl sk st R i R ok ot R ok s skok SRR R R sk ok

IL DIRETTORE AM
Dott.Franco MFni a

————

IL SEGRETARIO

2

{

N M aen il Y
Sig. Marcelio G

A /£

7

&
s

P

e

Je

sk s s s e sk R ke sl o sk ok Rl ok ok ok ok ok ook ot sk ok R SRR SR SR SRR R SR ok R R R ok ok ok sk ok Kok R SR sk ksl o s sk okt o kol st sk sk ok ok skl sk sk ol sl sk e st ok sk ok ok sk ok sk ok ok ok

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal =~ 7DIC.2014
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STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. AFFARI GENERALI SVILUPPO ORGANIZZATIVO E
RISORSE UMANE.

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Approvazione avviso pubblico procedura selettiva per il conferimento di incari-
chi di collaborazione continuata e coordinata per 4 Tecnici di Laboratorio Biomedico per il
Centro di Qualificazione Biologica presso il SIMT di Ragusa.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTO STRUTTURA
Grazia Dell’Albani Avv. Kiovannj Teglomeo

1 T U 8. 2@?4 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Arico, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-
liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo

- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario
e con 1’ assistenza Sige siarootio Gugitotta . quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane che con la
sottoscrizione del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Premesso che il decreto n. 1141 del 28.4.2010 recante “Piano Regionale Sangue e Plasma —
Riassetto e rifunzionalizzazione della rete trasfusionale” nella definizione del nuovo modello
organizzativo della governance delle attivita trasfusionali ha previsto una centralizzazione delle
attivita di qualificazione biologica del sangue intero e degli emocomponenti presso quattro strutture
trasfusionali, che ha definito di livello A, e tra questi I’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa;

Visto il decreto n. 0492 del 22.3.2011 “Finanziamento regionale delle attivita trasfusionali e
tariffazione delle prestazioni di alta specializzazione” con cui 1’Assessorato Regionale alla Salute,
riconosciuta la valenza sovra aziendale e/o sovra regionale delle sopraindicate attivita effettuate
presso questa azienda (qualificazione biologica, biobanking, attivita speciali ad alta
specializzazione), definisce il finanziamento e le relative modalita di erogazione correlate alla
qualificazione biologica degli emocomponenti, garantendo una tariffa pari a € 35,00 per ciascuna
unita di sangue intero o emocomponente validato;

Considerato che, con [I’incremento dei volumi di attivita per la costituzione dei Centri di
Qualificazione Biologica cui afferiscono le strutture trasfusionali di tutta I’area della Sicilia sud
orientale(Gela, Avola, Siracusa e Caltagirone), la messa a regime del CQB e I’allineamento tecnico
informatico delle strumentazioni per lo start up & stato realizzato con I’assegnazione temporanea di
quattro tecnici di laboratorio con contratti di collaborazione di comprovata esperienza che, in attesa
di incrementare la dotazione organica, sono stati adibiti a questa delicata mansione;

Viste le note con cui il Direttore del Dipartimento dei Servizi, nonché direttore del SIMT, al fine di
garantire la prosecuzione dell’attivita del Centro di Qualificazione, nell’impossibilita di utilizzare
personale interno, chiede di incrementare la dotazione organica di determinate figure ritenute
necessarie ed indispensabili;

Ritenuto, nelle more dell’approvazione della nuova pianta organica, nell’impossibilita di utilizzare
personale interno ed in considerazione che il decreto 0492/11 garantisce un finanziamento extra
budget quantificabile in € 1.911.276,00, necessario ed urgente affidare a figure professionali
esterne, di provata esperienza, incarichi avente per oggetto le attivita di qualificazione biologica;

Preso atto che le risorse economiche, finanziate con il D.A. 0492/11, saranno corrisposte
all’azienda sanitaria a seguito di rendicontazione da inviare al servizio 6 del DASOE entro il 31
gennaio dell’anno successivo, con le quali si dovranno coprire le spese occorrenti per il
conferimento di incarichi temporanei annuali e rinnovabili;

Visto I’art. 7 comma 6 del Dlgs n.165/2001 ai sensi del quale “ per esigenze cui NOn possono far
fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi
individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, a
esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria in presenza dei seguenti
presupposti di legittimita:

a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite
dall’ordinamento all amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e
determinati e deve risultare coerente con le esigenze di funzionalita
dell amministrazione conferente;

b) ['amministrazione deve avere preliminarmente accertato l'impossibilita oggettiva di
utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno;

¢) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata; non é ammesso
il rinnovo; [’eventuale proroga dell’incarico originario é consentita, in via eccezionale,
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, fermo
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico;

d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della
collaborazione.

Visto il successivo comma 6 bis del citato art.7 ai i sensi del quale “le amministrazioni pubbliche
disciplinano e rendono pubbliche procedure comparative per il conferimento-degli incarichi di
collaborazione” ;

Visto il regolamento per il conferimento degli incarichi professionali a personal.e esterno
all’ Azienda approvato con delibera n. 253 del 21.12.2006 della cessata Azienda Ospedaliera Civile
Arezzo; 4

Ritenuto per quanto sopra di indire apposita procedura selettiva volta al conferimento dei seguenti
incarichi di collaborazione continuata e coordinata, della durata di un anno, mediante comparazione
dei curricula professionali e culturali e colloquio :
e Attivazione Centro di Qualificazione Biologica
n. 4 Tecnici di Laboratorio Biomedico .

Ritenuto di approvare 1’avviso che viene allegato alla presente delibera in parte integrante e di
procedere alla pubblicazione per 15 giorni sul sito dell’azienda www.asp.rg.it
Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza -

DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti;

Indire apposita procedura selettiva volta al conferimento di quattro incarichi annual.i di
collaborazione continuata e coordinata per Tecnici di Laboratorio Biomedico mediante
comparazione dei curricula professionali e culturali e colloquio ai sensi dell’art art. 7 comma 6 e 6
bis del Dlgs n.165/2001 e successive modifiche e integrazioni per l’attivita de% Centro di
Qualificazione Biologica presso il Servizio di Medicina Trasfusionale di Ragusa finanziati dal D.A.
0492 del 22.3.2010:

Approvare I’avviso pubblico che viene allegato alla presente delibera in parte integrante e procedere
alla pubblicazione dello stesso per 15 giorni sul sito dell’azienda www.asp.rg.it

Precisare che tutti gli atti sono custoditi presso la Direzione Amministrazione del Personale .

-

Data Esercizio
Importo Autorizzato Ordine Conto
Visto: Il Direttgfe/Ecpnomico Finanziario R




