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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell'art. 53, comma 1. 2 della

LR. 3/11/1993 n. 30, viene pubblicata all'Albo dell'Azienda Sanitaria Provinciale di

Ragusa per 15 glorm consecutivi, dal 2 BTT 2 m 4
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La presente copia & conforme _ IL SEGRETARIO
all'originale in atti
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REGIONE SICILIANA
Assessorato Regmnaﬁe della Salute

ARIA PROVINCIALE
"RAGUSA

DELIR

1980, 10077204

DIREZIONE AFFARI GENERALIL SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE |

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO .

OGGETTO: Dott. Piero Picone nato il 07/11/1948 — Deroga ai limiti di eta ordinamentale
ed ammissione a permanere in servizio fino al 31/10/2015.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRIGENTE RESPONSABILE
Dott.ssa Maria Schinina

Dott. Glancarlo Carfi
Frouewto (oL Wt

Il 1 N 1 TT 2[}‘3& , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decfeto del Presidente della Regione
Siciliana n.201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amuministrativo

- Dott. Vito Amato , - Direttore Sanitario
Sig. Marcelio Gugliotta , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane, che
con la sottoscrizione da parte del Responsabile della Struttura ne attesta la regolarita

formale e la legittimita;

Vista la richiesta del 29/09/2014 con la quale il Dott. Piero Picone nato il 07/11/1948,
dirigente medico in servizio presso I'U.O.C. di Anestesia e Rianimazione del presidio
ospedaliero Guzzardi di Vittoria, in prossimitad del compimento del requisito anagrafico
fissato per il collocamento a riposo d'ufficio (66 anni ¢ 3 mesi), ha richiesto di essere
autorizzato a permanere in servizio sino al 31/10/2015, data di maturazione requisito
- contributivo minimo fissato dall'art. 24, comma 7, del D.L. 6 dicembre 2011, n. 201,
convertito con modificazioni dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, e s.m.i. {c.d. nforma
Fornero), per l'accesso alla pensione di vecchiaia;

Accertato che il dipendente, al 28/02/2015, data di compﬁnento del requisito anagrafico
per laccesso al trattamento pensionistico di vecchiaia, potra vantare un'anzianita
contributiva di soli anni 19 e mesi 8 insufficiente per laccesso alla prestazione

pensionistica;

Vista la sentenza della Suprema Corte Costituzionale n. 282/1991 nella quale si afferma
il principio “...secondo cui non pud essere preclusa, senza violare l'art. 38, secondo comma,
della Costituzione, la possibilitd per il personale {..) che al compimento del
sessantacinguesimo anno — quale che sia la data di assunzione — non abbia ancora
maturato il diritfo a pensione, di derogare a tale limite per il collocarmento a riposo, al solo
scopo di completare il periodo minimo di servizio richiesto dalla legge per il conseguimento
di tale diritto...™; '

Vista la circolare 8 marzo 2012, n. 2, della Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della Funzione Pubblica — recante disposizioni in ordine ai “limiti massimi
per la permanenza in servizio nelle pubbliche amministrazioni’ che, fra Tl'altro, ha
richiamato il rispetto del principio fissato dalla Corte Costituzionale nella sentenza n.

282/1991;

Considerato, pertanto, che, in conformita al dettato della Suprema Corte Costituzionale,
la richiesta del Dott. Piero Picone € meritevole di accoglimento, per cui lo stesso pud
esSsere ammesso a permanere in servizio oltre il limite di etd ordinamentale e non oltre il
31/10/2015, data di maturazione dell'anzianitd contributiva minima per l'accesso al

trattamento di quiescenza;

Considerato che gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione Affari
Generali, Sviluppo Orgamzzatlvo e Risorse Umane;

Suila base del presente schema di deliberazione predlsposto dalla Affari Generali,
Svﬂuppo Organizzativo e Risorse Umane;

Sentito il parere favorevole del Direttore Ammimstratlvo per quanto di propna
competenza;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario, per quanto di propria competenza;
DELIBERA . | .~

per 1 motivi esposti in premessa che qui si inte;ldono ripetuti e trascritti, di:

- Ammettere, ai sensi e- per gli effetti della sentenza della Suprema Corte Costituzionale

n. 28271991 e della circolare 8 marzo 2012, n. 2, della Presidenza del Consiglio dei
Ministri, 11 Dott. Piero Picone nato il 07/11/1948 a permanere in servizio fino al
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31/10/2015, data di maturazione del requisito contributivo per l'accesso alla pensione
di vecchiaia;

- Dichiarare vacante in dotazione organica il posto occupato dal dipendente dal
01/11/2015;

- Dare mandato all'Ufficio Previdenza e Pensioni dell'Azienda di espletare gli
adempimenti necessari alla corresponsione del trattamento di quiescenza e di

previdenza.
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