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Si certifica che la presente copia di deliberazione; ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata neil'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Raguse per 15 giormni consecutivi,
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale delia Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

NI1867 der_ 94 SET 2004

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALL

Esecutiva:
Atto sottoposto & controlio:

OGGETTO: PROROGA ASPETTATIVA PER INCARICO DR.SSA [LENIA GIUSY
BONANNO, DIRIGENTE MEDICO DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE,

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL RESPONSABILE STRUTTURA
DOTT.S54 ROSSELLA LA TERRA '

?@%MQQ—o/ /é)@,&u»o_. /MM@-"’”

11 2 4 SET. 2014 , nella sede dell'’Azienda Sanitaria Provinciale, i

Direftore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione

Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell*art. 7 della L. R 30/1993, dai Sigg.:

- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo

- Dott. Vite Amato - Direttore Sanitario

e con |’assistenza Sio. Marcelio Gughiotta— =~ quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguesnte deliberazione:



Su proposta della Direzione AAAGG Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane che con la
sottoscrizione da parte del Responsabile della Struttura ne aftesta la regolaritd formale e la

legittimita;

Premesso che con deliberazione n® 1361 del 25/06/204 é stata ulteriormente prorogata fino al
30/09/2014  Paspettativa per incarico presso altro Ente gi2 concessa con deliberazione n®1929 del
10/10/2013 alia Dr.ssa Bonanno llenia Giusy, dirigente medico di Anestesia e Rianimazione, in servizio
presso I'U.O. “Anestesia e Rianimazione.” del P.O. “Guzzardi” di Vittoria;

Vista la nota del 19/09/2014,allegata al presente aito per costituirne parte integrante, con cui la
Dr.ssa Bonanno Ilenia Giusy chiede una proroga fino al 30 giugno 2015 del periodo di aspettativa gia
concessole, a seguito di proroga di pari durata dell’incarico conferitole dall’A.R.N.A.S. “Garibaldi” di

Catania con defiberazione n°217/2014;

Visto I'art. 10 lettera b) del CCNL integrativo dell’Area della Dirigenza Medica del 10 febbraio
2004, cosi come modificato dall'articolo 24 CCNL 3 novembre 2005, a mente del quale "L'aspefiativa senza
retribuzione e senza decorrenza dell'anzianita & altresi concessa al dirigente con rapporto di lavoro a tenpo
indeterminato, a domanda, per’ (:.) -tutta la duraia del contraito 'di lavoro a termine se assunto con
rapporto di lavoro ed incarico a tempo determinato presso la stessa o altra azienda o ente del comparto,
ovvero in altre pubbliche amministrazioni di diverso compario™; . ..,

R

Ritenuto, per quanto sopra esposto, di poter prorogare il periodo di aspettativa per incarico gia
concesso alla Dr.ssa Bonanno Ilenia Giusy fino al 30/06/2015, per tutta la durata dell’incarico di conferitole

dall’ A .RN.A.S. “Garibaldi” di Catania

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo per quanto di propria competenza;
Sentito il parere favorevole del Diretiore Sanitario per quanto di propria competenza;
DELIBERA

Per le ragioni indicate nella parte motiva della presente deliberazione, che si intendono integralmente
ripetute e trascritte;

Prorogare fino al 30/06/2015, ai sensi Dart. 10 lettera b) del CCNL integrativo dell’Area della
Dirisenza Medica del 10 febbraio 2004, cosi come modificato dall'articolo 24 CCNL 3 novembre 2005, -i
periodo di aspettativa per incarico concesso alla Dr.ssa Bonanne Ilenia Giusy;

Precisare che, per tutto il periodo di aspettativa, non decorre né I'anzianitd di servizio né quella
contributiva ed il dipendente non ha diritto a percepire alcuna retribuzione;

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo;
Notificare il presente atto alla dipendente interessata;

Dare comunicazione del presente atto alla Direzione Sanitaria del p.o. “Guzzardi” di Vittoria ed
al’ A.RN.A.S. di Catama;

Precisare che il presente atto non comporta aggravio di spesa.




