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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

o1 certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata all'Albo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal 78 SET. 2014
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale dellz Sailute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N_1862 del 7 4 SET. 2014

DIREZIONE AFFARI GENERALI, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO:  liquidazione compensi commissione procedura seleftiva per il conferimento
di un incarico di co.co.co. riservato al personale medico per la redlizzazione
del progetto “sfudio prospettico tra i donatori di sangue in  lfalfia:
comportamenti a rischio di infezione HIV e qualitd delle informazioni fornite
dal donatore durante la fase di selezione™ presso il SIMT i Ragusa

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL RESPONSABILE STRUTTURA

V), YA Mol

Il 4 7 SE‘T 2&?4 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

& X
Direttore Generale Dott. Maurizio Aricod, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/ 1993, dai Sigg.

- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo

- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario
Sig. Marcello Gugliotta

e con I’assistenza » quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Affari Generdali, Sviluppo Organizzativo & Risorse Umane
che con la sottoscrizione da parte dél Dirigenie della Struttura ne atfesta la regolaritd Data .
formale e la legiitimiia; Importo AT oG tsengrdjne -
onto
PREMESSO che con delibera n. 1181 del 04/06/2014 & stato indetto avviso pubblico Visto: Il Dirattore R ——
per il conferimento di un incarico di co.co.co. riservaio al personale medico per la : l Direttorexconomico Finanziario Il Contabile
redlizzazione del progetto “studio prospettico fra i donatori di sangue in Italic:
comporfamenti a rischio di infezione HIV e qualitd delle informazioni fornite dal donatore | /
durante la fase di selezione" presso il SIMT di Ragusa; B 7 A e U T ( J A

VISTA la delibera n. 1533 del 17/072014 di costituzione della relativa commissione
esaminatrice cosi composta: dotft. Bonomo Pietro — presidente, doftri Bennardello
Francesco e Garozzo Giovanni — componenti e doit.ssa La Tera Rosselia — segreiario;

CHE con delibera n. 1760 del 03/09/2014 sono stati approvati gl aiti della
commissione e |'affidamento di tale incarico;

RITENUTO, pertarito, di dover liquidare | compensi alla commissione esaminatrice;

RICHIAMAT! gli artt. 1 e 2 del DPCM 23/03/95 per i quate a ciascun componente
della commissione viene corrisposto il seguente compenso:
compenso base:
o €103,29 periconcorsi fino al 4° fivello
o £206,58 periconcorsi fino al 3% e 6° livello
e £258.80 periconcorsi fino al 7¢ livello e superiori

RILEVATO che al presidente della commissione e ai dirigenti facenti parte della
siessa in gualita di componenti non spetta alcun compenso ai sensi dell’art. 24 comma 3
del D.L.vo 30/03/01 n. 165 e dell'art. 60 comma 3 del CCNL1998/2001; '

CHE i citati compensi vengeno ridotti del 20% per il segretario della commissione;

PRESO ATTO che ai dottsi Bonomo Piefro, Bennardello Francesco e Garozzo
Giovanni non spetta alcun compenso ai sensi del D.Lgs 30/03/01 n. 165;

RIFENUTO di corispondere il compenso dovuio solamente alia dott.ssa La Terra
Rossella, segretario della commissione;

SULLA base del presente schema di deliberazione predisposto dalla Direzione Affari
Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane;

DELIBERA
Per i motivi in premessa indicati e che qui si infendono ripetutie frascritii:
N\ Corrispondere alla commissione della procedura selettiva per il conferimento di un \\g\

incarico di co.co.co. riservaio al personale medico pertla realizazione del progetto
“studio prospettico tra i donatori di sangue in Italia: comportamenti a rischio df
infezione HIV e qualitd delle informazioni fornite- da! donatore durante la fase di
selezione™ presso il SIMT di Ragusa, il compenso previsto dalle normative vigenti cosi
come segue:

o doit.ssa La Terra Rossella — segretario {dipendente internq) € 207,04

A LIQUIDARE iale spesa dal conto di costo ) del bilancio 2014 aut. n.




