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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubbiicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal 14 SET. 2014
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO
all’oniginale in atti '

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale della Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N, ??8% der 12 SET 2014

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: OGGETTO: Costituzione del Collegio di Direzione .

IL RESPONSABILE STRUTTURA

y

11, RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

, nella sede dell'Aziénda Sanitaria Provinciale, il

i 12 SET, 2014

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

lianan. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 delia L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo

- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario
Slg. Marcelle Gughiotta

e con 1'assistenza , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:
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Su proposta della Direzione Amminisirazione del Personale che con la sottoscrizione del responsabile ne attesia Ia
regolarita formale e la legittimita;

Premesso che con legge 8.11.2012 n.189 ad oggetto “Conversione in legge, con modificazioni del decreto legge
13.09.2012 n. 158 recante disposizioni per promuovere lo sviluppo del Paese mediante un pil alto livello di tutela della
salute” & stato previsto che le Regioni prevedono Distituzione , nelle aziende ¢ negli enti del Servizio sanitario
Regionale, def Collegio di Direzione quale organo dell’Azienda, individuandone la composizicne in modo da garantire
la partecipazione di tutte le figure professionali presenti nell’ Azienda e disciplinandone le competenze ed i criteri di
funzionamento, nonché le relazioni con gli altri organi aziendali;

Che ai sensi di quanto previsto dall’art. 3, comma 1 bis del Digs 502/92 ¢ ss.mm.ii, I"organizzazione e il funzionamento
delle aziende & disciplinato con atto aziendale di diritto private nel rispetio dei principi e criteri previsti da disposizioni
regionali e che, con I’atto aziendale, si intendono formalmente individuate ed istimite tuite le strutture operative .

Richiamato 1'Atto Aziendale di questa azienda, approvato con D.A. n.02377 dell’1.10.2010, che ha individuato all’art.
25. punio 1, il Collegio di Direzione quale organismo dell’azienda con funzioni consultive e propositive che coadiuva il
direttore generale nell’esercizio della funzione di governo dell’azienda stabilendone le compstenze come di seguito:

e Concorre al governo delle attivita cliniche, alla programmazione ¢ valutazione delle atiivita tecnico-sanitarie e
di quelle ad alta integrazigne.sanitaria, all*elaborazione del programma,di attivita dell’Azienda nonche alla
utilizzazione delle risorsé mnane, ali’organizzazione e allo svilippo dei servizi;

e Concorre alla formulazione dei programmi di formazione, delle soluzioni organizzative per I'attuazione
dell'attivita libero-professionale intramuraria e alla valutazione dei risultati conseguiti rispetto agli cbiettivi
clinici. Tnoltre, avvalendosi della collaborazione dei responsabili delle funzioni “Qualitd” e “Formazione”,
contribuisce all’elaborazione del piano per la realizzazione del Sistema Qualitd Aziendale

Preso atto che il medesimo Atto prevede che it Direttore Generale adotti un regolamenio per disciplinare il
funzionamente del Collegio;

Preso atto altresl che ai sensi del comma 2 e 3 del citato art.25 dell’Atto Aziendale: [/ Collegio di Direzione é
composto dal Direttore Generale che ha le funzioni di presidente, dal Direttore Amministrativo, dal Direttore
- Sanitario, dai Direttori dei Dipartimenti Sanitari ed Amministrativi, dai Coordinatori Amministrativi e Sanitari dei
distretti ospedalieri ¢ dell'area territoriale, dai Direttori Medici di Presidio Ospedaliero, dai Direttori di Distretto e
dal Dirigente del servizio infermieristico e di quello del servizio sociale. Per garantire il coinvolgimento e la
condivisione delle politiche aziendali dell’area dell’assistenza primaria, fanno altresi parte del Collegio tre tra Medici
di Medicina Generale e Pediawi di Libera Scelta ed uno specialista ambulatoriale scelto tra i responsabili di area,
individuati dal Direttore Generale secondo criteri di scelta che privilegino la rappresentanza delle diverse realta

professionali presenti su tervitorio”;

Rilevato che in Collegio di direzione si riunisce su convocazione del Direttore Generale e la partecipazione allo stesso
non & delegabile;

Che possono essere invitati a partecipare in relazione alla specificitd degli a_rgog'le_ntirda trattare, i dirigenti di altre
articolazioni aziendali e che il collegio di direzione si avvale delle strutture di staff per tutte le attivita

Ritenuto di dover provvedere in conformita;

Sentito il parere favorevole del direttore Amministrativo per la parte di relativa competenza
Sentito il parere favorevole del direttore Sanitario per la parte di relativa competenza

DELIBERA
Per i motivi in premessa che qui s*intendono integralmente Fipstuti ¢ trasciittis - 7 e
Costituire il Collegio di Direzione dell’ASP di Ragusa quale organo dell’ Azienda come di seguito composta:
¢ Direttore Generale quale Presidente
Direttore Amministrativo
Direttore Sanitario
Direttori dei Dipartimenti
Diretiori Amministrativi dei distretti ospedalieri e dell’area territoriale
Direttori Medici di Presidio Ospedaliero
e  Direttori di Distretto

& & O o

e

@  Dirigente del servizio infermieristico

e Dirigente del servizio sociale

o Tre tra Medici di Medicina Generale e Pediatri di Libera Scelta ed uno specialista ambutatoriale scelto fra i
responsabili di area, individuati dal Direttore Generale secondo criteri di scelta che privilegino la
rappresentanza delle diverse realta professionali presenti su territorin;
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