1==i==i:ﬂ‘-#:*=|==H==I=m=I=*a’:‘-@::i-’:l:#*:{-‘#ﬂ!::k=I=2}==i=-‘!:*:i:rI::l::l:*'-I::i::&:?i::i::f:#‘»#:i::?:#::i:=l==l==|‘==I‘~m#ui:*#:**:i::#‘-#::!::f::r-*:i:#i::i::i::!u's'-s*:*:t:*a‘:*:l:'—l::{‘-:i:*=i==€==l=:i==l==§:*=l==l-"-l==l==#=‘r1:!=ﬂ:

1L DIRETTORE AMMINIS
Dott.Franco Ma@ca

T

ATIVO 4 IL DIRETTORE/SANITARIO

ENERALE -

IL SEGRETARIO IL DIRETTOKE
Dott. Maurj icO
Sig. Marcello Gugliotta ’[ /&?ﬁ

*#*******4’-*****=|:=4=*=l:=§:=i:#1~'=i==l==!:=l=**:.’:=i==l:=i¢*=l==¢==I==l:=|::I::i::kak*:c:*sc:*:k*:i:m:{:**:g:***1:*m4:4:*4:*#:4:*4:***4:***5:4::}:*:|::k4:*=ga:**4::kuz=k:i:s{:

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

St certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dellart. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal 15 060 2014

IL SEGRETARIO
Mereellp Gueliotia
Sig Marcslly Cught

ittt

*7#*****5!:***#:**45#*#5'-****#**:#:&**#*4:***3:*********:I:1==F*4=1=ﬂ=:kﬂ=**-’f‘-=l=**#:$*****1##*’%*4##:*************#:h*:k**

La presente copia & conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALF
RAGUSA Z

'
1

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENEMLE

N 3713 det 13 860, éﬂié

DIREZIONE AFFARI GENERALIL, SVILUPPO ORGANIZZATIV O E RISORSE UMANE

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Liquidazione attivita libero professionale equipe pediatrico ostetrica - Ospedale
M. Paterno Arezzo di Ragnsa - mese di luglio 2014 €. 164,64 - spesa €. 173,96.

IL RESPONSABILE DEL PROC}TDIMENTO IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA

G\ Lo 0 g ”/Q 0\ ‘\'&-::4 : ’MM///L‘;\_
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1 1 3 AGO. 2014

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.

- Dott. Franco Maniscalco - Diretiore Amministrativo

- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario

%_@ceﬂo Gugliotta , quale Segretario verbalizzante,

€ con l’assistenza

adotta la seguente deliberazione: -



Visto il D. Lgs. 30/12/92, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il D.M. 31 novembre 1997,

Visto il C.C.N.L. 1998/2001 dell’area della Dirigenza Medica e Veterinaria del S.S.N., pub-
blicato nella G.U.R.L n. 117 del 22/07/00 e vigente dal 08/06/00; ' ‘

Visto il D.P.C.M. 27/3/2000;

Visto il regolamento per la disciplina dell’esercizio dell’attivita libero professionale, appro-
vato con delibera n. 2414 del 18/12/2013;

Preso atto che Iattivitd libero professionale intramuraria dei sanitari viene esercitata
all’interno della struttura, in forma ambulatoriale ed al di fuori del normale orario di servizio;

Che con nota prot. n. 20/ALPI del 31/01/2014 ¢ stato autorizzato ’espletamento di attivita
libero professionale intra moenia all’equipe pediatrica — osietrica, costituita da: Dr.ssa Giovanna
Dimartino, Sig. Biagio Liberatore, Sig.ra Maria Agosta ¢ da un dirigente medico neonatologo o al-
tro individuato di volta in volta, operante presso i locali della U.O. Ostetricia e Ginecologia
dell’Ospedale M. Paternd Arezzo di Ragusa;

Accertato che per I’atfivita libero professionale svolta in equipe, il Servizio Economico Fi-
nanziario ha incassato €. 180,00 relativamente al mese di luglio 2014, -

Che della somma incagsata di-€.#180,00:

4540

: A
= €. 10,18 quale costi di gestiore Het sérvizio, di cui €. 8,48 quale quota da destinare alla coper-
tura delle spese e delle quote di ammortamento immobili e strumentari utilizzati ed €. 1,70
quale quota da destinare alla remunerazione dell’attivita di supporto amministrativa;
€. 0,84 sono accantonati, al sensi degli art. 57, comma 2, lettera i, del CC.CC.NN.LL.
1998/2001 dell’area della Dirigenza Medica e Veterinaria e dell’area della dirigenza sanitaria,
professionale, tecnica ed amministrativa del S.S:N., quale fondo aziendale da destinare alla pe-
requazione per le discipline mediche ¢ veterinarie e sanitarie che abbiano una limitata possibi-
~ lita di esercizio della libera professione intramuraria, di cui €. 0,06 quale relativa quota IRAP;
= £ 4,34 quali costi di assicurazione; ‘
s £ 12,90 quale IRAP;
per cui restano €. 151,74 quale importo da ripartire ai componenti le equipes, secondo le prestazioni
effettuate, cos come viene riportato negli allegati prospetti;
Attesa la necessita di provvedere alla ripartizione ed alla lignidazione degli importi incassati
e spettanti;
Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di ri-

spettiva competenza;
DELIBERA

Per i motivi in premessa indicati che qui si intendono ripetuti e {rascritti:

1) Prendere atto della somma di €. 180,00 relativa agli incassi dell’attivita libero professionale in-
tra moenia all’equipe pediatrica — ostetrica esercitata nella U.O. Ostetricia e Ginecologia

dell’Ospedale M. Paterné Arezzo di Ragusa pel mese di lugﬁh,oZOM o
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2) Che di detta somma incassata:

= €. 10,18 quale costi di gestione del servizio, di cui €. 8,48 quale quota da destinare alla coper-
tura delle spese e delle quote di ammortamento immobili e strumentari utilizzati ed € 1,70
quale quota da destinare alla remunerazione dell’attivita di supporto amministrativa;

r €. 0,84 sono accantonati, ai sensi degli art. 57, comma 2, letiera i, dei CC.CCNN.LL.
1998/2001 dell*area della Dirigenza Medica e Veierinaria e dell’area della dirigenza sanitaria,
professionale, tecnica ed amministrativa del S.S.N., quale fondo aziendale da destinare alla pe-
requazione per le discipline mediche e eldrinarie e sanitarié che abbiano una limitata possibi-
ita di esercizio della libera professione intramuraria, di cui €. 0,06 quale relativa quota IRAP;

v €. 4,34 quali costi di assicurazione;

e €.12,90 quale IRAP,;

per cui restano €. 151,74 quale importo da ripartire ai componenti le equipes, secondo le pre-
stazioni effettuate, cosi come viene riportato negli allegati prospetti;

3) Imputate al conto di costo n. 5.02.01.13.05 del bilancio anno 2014 e liquidare la somma di
€. 14,48 ai Dirigenti Medici aventi diriito, secondo le prestazioni effettuate, cosi come viene
riportato nel prospetto allegato;

4) Imputare al conto di costo n. 5.02.01.13.07 del bilancio anno 2014 e lquidare la somma di
'€,137.26 al personale di supporto sanitario avente diritto, secondo le prestazioni effetinate,
cosi come viene riportato nel prospetto allegato;

5) Imputare al conto di costo 1. 9.01.03.01 del bilancio anno 2014 e liquidare la complessiva
somma di 12,90 quale quota da versare per il pagamento dell’TRAP relativo ai proventi ri-
partiti ai dirigenti ed al personale di supporto che hanno partecipato all’attivita di cui €.
1,24 quale IRAP sui proventi ripartiti ai dirigenti e €. 11,66 fquale IRAP sui proventi ripat-
titi ai al personale di supporto; Sevve L

6) Imputare al conto di costo n. 5.02.01.13.26 del bilancio anno 2014 la somma di €. 7,82 qua-
le quota destinata alla remunerazione dellattivita di supporto pmministrativo da ripartire ai
dipendenti che hanno partecipato alla gestione dell’attivita libero professionale e €. 0,66 al
conto di costo 9.01.03.01 del bilancio anno 2014 quale relativa quota IRAP;

7) Accantonare le somme di £€.0,78 nel conto di costo n. 5.02.01.13.25 - fondo aziendale per la
perequazione delle discipline mediche che abbiano una limitata possibilita di esercizio della
libera professione intramuraria, quale quota da ridistribuire ai dirigenti aventi diritto e di €.
0,06 al conto di costo n. 9.01.03.01 da destinare, all’atto della ireciistﬁbuzione, al pagamento

dell’IRAP.
Data Esercizio
Importo Autorizzaio Ordine Conto
Visto: I Direttore Economico Finanziario 11 Contabile
sid'




