x***m*$$*$$*$$*m$mm$$*$$****$$w$¢¢**$m$¢$¢*$$*$$$***¢*$$$**$$¢*m*mm$$$$**$$$m$*$$¢$$$xm**$¢$¢$$$

IL SEGRETARIO IL DIRETFO

Daotf. Mahifzio
Sio, Marestto Guglio
'8 . !ﬁﬁ% t?%

/ 1

' .
e o e e oA s o o ke e o o o R R o o el o RS Sk s st o R R ke ko

CERTIFICATO DI P’UBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nellAlbo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

w2 0LUG 2014

IL SEGRETARIO
Sig. Marcello G
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La presente copia ¢ conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionaie Saniia s

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 1536  dei_ 1 7LUG. 2014

DIREZIONE AFFARI GENERALY , SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

QGGETTQ: CONFERIMENTO UN INCARICO DISOSTITUZIONE NEL PROFILO DI
DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA GINECOLOGIA ED OSTETRICIA

DOTT.S554 ROSSELLA LA TERRA

_ng% /@zgﬂa& //Mw,_.____

1L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTOR_E/ZﬁLA STRUTTURA

il ? 7 ujG' 2[”4 . nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione
Siciliana n.201 del 24 giugno 2014 e con [’assistenza

Sy, Margeko Gughoita , quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente

deliberazione:



Su proposta della Direzione Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane, che
con la sottoscrizione da parte del Direttore della Struttura ne atiesta la regolarita formale e la
legittimita;

Premesso che risulta assente dal servizio il Dr. Torrisi Alfio, dirigente medico, disciplina
Ginecologia ed Ostetricia collocato, giusta deliberazione n°® 1366 del 25 giugno 2014, in
assegnazione temporanea presso I’ ASP di Catania, ai sensi dell’art. 42/bis del d.lgs. n® 151/01;

Vista la nota con cui il Responsabile F.F. dell” U.0.C. di Ginecologia ed Ostetricia allocata

presso il P. O. di Vittoria
indispensabile per garantire [’organizzazione
dell’ attivita assistenziale;

del reparto diretto e la regolare erogazione

Richiamate le Circolari dell’Assessorato Regionale alla Salute n® 95680 del 19/12/2013 e

m° 51465 del 24/06/2014, con cui si autorizzano, nei casi e con 1 limiti dalle stesse previste, le -

Aziende ad effettuare: assunzioni. a {empo determinato. “a condizione della effettiva ed
imprescindibile necessita dél'ricorso al suddetto istituio, per assicurare il mantenimento dei livelli
essenziali di assistenza;

Dato atto che ’Azienda non dispone di graduatorie di concorso pubblico valide per la
copertura a tempo indeterminato di posti di dirigente medico, disciplina Ginecologia ed Ostefricia,
a cui attingere preliminarmente per il conferimento dell’incarico in questione, ai sensi dell’art. 4
della 1. 125/2013 e che, invece, dispone di graduatoria a tempo determinato, approvata con
deliberazione n°® 611 del 24/10/2012; :

Ritenuto pertanto di dovere conferire n°® 1 incarico a tempo determinato ad una unita di
dirigente medico, disciplina Ginecologia ed Ostetricia, immediatamente disponibile ed in ordine di
graduatoria, mediante l'utilizzo della suddetta graduatoria a tempo determinato e previo
superamento di apposifo colloquio atfinente alla valutazione delle capacita professionali

dell’interessato;

Preso atto che con telegramma del 04/07/2014 si & proceduto ad interpellare, in ordine di
graduatoria, i candidati posizionati dal 1° al 14° posto, con esclusione di quelli gia in servizio
presso questa Azienda, al fine di acquisimne la disponibilita immediata all’immissione in servizio;

Che con successivo telegramma del 09/07/2014, i candidati gia interpellati e che hanno
comunicato la disponibiliti immediata all’eventuale assunzione, sono stati convocati per essere
sottoposti, in data 11/07/2014, alla valutazione preliminare all’immissione in servizio prevista dal

D.A. 11/01/2008 ;
Preso atto che alla suddetta prova idoneativa si & presentata solo la‘Errigo; Floriana;

Che la stessa, a seguito dello svolgimento del suddetto colloquio & stata ritenuta idonea
dalla commissione, come da verbale allegato alla presente:

Dato atto che il superiore incarico rispetta il tetto di spesa previsto-per- il- personale, cosi
come fissato dal D.A. 1868/2010, modificato dal successivo D.A. 2322/2011;

richiede la sostituzione del summenzionato dipendente, ritenendola

Sulla base del presente schema di deliberazione predisposto dalla Direzione Affari Generali,
Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane;
DELIBERA

Per le ragioni indicate nella parte motiva della presente deliberazione, che si intendono
integralmente ripetute e frascritte;

1) Prendere atto del verbale della Commissione esaminatrice che dichiara idonea allo
svolgimento dell’incarico in oggetio la Dr.ssa Errigo Floriana, dirigente medico, disciplina
Ginecologia ed Ostetricia;

2) Conferire n° 1 incarico a tempo determinato della durata di anni uno, con decorrenza
prevista nello stipulando contratto di lavoro, alla Dr.ssa Errigo Floriana, in sostituzione del Dr.
Torrisi Alfio, dirigente medico, disciplina Ginecologia ed Ostetricia, collocato, giusta deliberazione
n° 1366 del 25 gingno 2014, in assegnazione temporanea presso ’ASP di Catania ai sensi dell’art.
42/bis del d.1gs. n° 151/01, fatto salvo I’eventuale rientro anticipato in servizio del titolare;

3)Imputare le somme occorrenti nellesercizio 2014 nel seguente modo: "~ 7

per il pagamento delle competenze econ. tabellari al conto n. 505020101 aut.
per indennita comuni conglobate - al conto n. 505020102 aut.

per oneri ¢/ Ente (CPDEL) al conto n. 505020105 aut.

per oneri ¢ Ente (INADEL) al conto n. 505020105 aut.

per INPS c/ente al conto n. 505020105 aut.

per IRAP al conto n. 9010; '

4)Dare atto che tutia la documentazione & custodita presso il Settore Personale;

5)Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo;

Esercizio

Data

Importo Autorizzato Ordine Conto

Ry Al G,omtabi_ie. .
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Visto: Il Direttore Economico Finanziario




