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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n. 30,

viene pubblicata all'Albo dell’Azienda Samitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal 2 0 LUG, 2014

IL SEGRETARIO
Slg. Mareello Gugllotta
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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRET T ORE GENERALE

DIREZIONE AFFARI GENERALIL SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: OGGETTO: Collocamento a riposo per Dimissioni Volontarie del dipendente di
ruolo DR, GIUSEPPE LICITRA nato il 05.09.1949, Dirigente Veterinario di Struttura
Complessa, a decorrere dal §1.08.2014..

A, S.P.DI GUSA

IL RESPO ILE DEL PROCEDIMENTO [L DIRESFONBAD
' ' STATO GIURI 4&}@ DEL ERSONALE
g
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171LUG. 20%

I , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente de}lq Regione
Siciliana n.201 del 24 giugno 2014 e con 1’assistenza Slg. Marcelie Lughioia

quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:

sesese st




SU Proposta della Direzione Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane, che con la
sottoscrizione da parte del Direttore della Struttura ne attesta [a regolaritd formale e la legittimita;

Premesso che il dipendente di ruolo di questa Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, Dr. Giuseppe
Licitra nato il 04.09.1949 - Dirigente Veterinario di Struttura Complessa, vista l'istanza del
25.06.2014, pervenuta in data 25.06.2014 numero di prot. 2398/Pers - ha chiesto di essere collocato a
riposo per dimissioni volontarie, con effetti 01.08.2014;

Vista 1’autorizzazione prot. N.770/c.s. del 20.06.2014, a firma della Direzione Generale con la quale
questa Azienda ASP rinuncia ai termini di preavviso stabiliti dall’art.39 del contratto collettivo
nazionale di lavoro del personale del comparto sanitd 1994/97 che stabilisce i relativi termini per la
risoluzione medesima cosi come di seguito indicato:

n. 2 mesi per i dipendenti con anzianita di servizio {ino a 5 anni;

n. 3 mesi per i dipendenti con anzianita di servizio fino a 10 anni;

n. 4 mesi per i dipendenti con anzianitd di servizio oltre i 10 anni;

e che in caso di recesso del dipedente i terinini di preavviso sono ridotti della meta;

Visto il Decreto Legislativo 30.12.92 n.503- norme per il riordino del sistema previdenziale dei
lavoratori privati e pubblici a norma dell’art. 3 della Legge 23.10.92 n.421;

Vista la legge 8.8.95 n.335- riforma del sisterna pensionistico obbligatorio € complementare — che
dlspone fra P’altro le decorrenze pensmmstzche in relazmne all’anzianitd contributiva e all’etd dei

dipendenti pubblici e privati;

© Vista la legge 449/97 ai commi 6,7 e 8 dell’art. 59 che delinea il nuovo sistema del pensionamento per -

anzianith e la legge 24.12.2007 n.247;

Ritenuto di dovere determinare 1’anzianita di servizio del Dr. Giuseppe Licitra ai fini di quiescenza e
dell’Indennita Premio di Servizio;

Accertato che il dipendente in parola & stato assunto dal’USL 23 di Ragusa dal 01.01.1978, che alla
data del 31.07.2014, nltimo g10m0 di lavoro, matura una anzianita di servizio utile a pensione di anni
4ie mesi 06 £ gmrm 12, c051 come descritto nel riepilogo di servizio allegato al presente atto;

. Attesa la necessua d1 provvedere al riguardo, predlsponendo le pratiche necessarie per la liquidazione
del trattamento di pensione e della indennita premio di servizio;

Considerato che gli atti richiamati sono custoditi € conservati présso la Direzione Affari Generali,
. Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane;

Sulla Base dél.presente schema di deliberazione predisposto dalla ﬁi-rié'z'ior’lé Affari Generali, Sviluppo
Organizzativo e Risorse Umane;

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:
Accettare le dimissioni volontarie dal posto di ruolo di Dirigente Veterinario di Struttura Complessa

del dipendente di questa Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, Dr. Giuseppe Licitra nato il
05.09.1949 a decorrere dal'01.08.2014;

Collocare lo stesso a riposo a decorrere dal 01.08.2014, con anzianita di servizio di AA 41 e mesi 06;
Dichiarare vacante dal 01.08.2014 il posto qui occupato dal Dr. Giuseppe Licitra;

Provvedere alla trasmissione del modello PAO4 all’Inpdap di Ragusa per il trattamento di pensione
diretta e del mod. PAO4 alla gestione ex Inadel — per il trattamento dell’indennitd premio di fine

Servizio.

Data

Esercizio

Importo Autorizzato

Ordine

Conto

Visto: II Direttore Economico Finanziario

II Contabile
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