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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R: 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giomni consecutivi,

dal = ﬁ LUS& 2814
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

- I COMMISSARIO & RDINARIO F.F.
DIRETTORE SANI AZIENDALE
Dott. Vit

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE
N 1447 de 306U, 2014

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO

Atto sattoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Conferma a seguito di valutazione positiva nell’incarico di Direttore U.0.C
Servizio Immunotrasfusionale Ragusa del dott. Bonomo Pietro.

A.SS, P. DI RAGUSA, _
I G TERSONALE

Dott.ssa Maria Schinina

y /-

IL. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO . IL DIRETTO

il 3 G G 1 2014 . nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Sanitario, Dott. Vito Amato, sostituto del Commissario Straordinario, ai sensi e per ghi

effetti di quanto disposto dall’art. 3, comma 6, del D.lvo 502/92 e sm.i e dall’art. 20 comma 2

della L.R. 5/2009, ADOTTA nella duplice veste, coadinvato dal Direttore Amministrativoe Dott.
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Franco Maniscalco e con 1’assistenza

Segretario verbalizzante, la seguente deliberazione:



—Ccoerentenmente le dotazioni organiche dei presidi aspedalieri pubblici

Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sotfoscriz_ione da parte del Direttore
della Struttura ne atiesta la regolaritd formale e la legittimita;

Vista la nota n.15268 del 17.02.2014 con la quale I’Assessorato Regionale della Salute ha delegato al
Direttore Sanitario Aziendale le funzioni di Commissario Straordinario;

Premesso che I'incarico di Direttore della struttura Complessa “Servizio Immunotrasfusionale Ragusa™ del
Dott. Bonomo Pietro & venuto a scadere il 30.09.2013 e che. pertanto si & reso necessario procedere alla
valutazione delle attivita svolte e dei risultati raggiunti;

Rilevato, difatti, che ai sensi dell’art.28 comma 2 e dell’art 31 comma 2 del CCNL dell’area della dirigenza
medica e veterinaria del 3.11.2005, Iesito positivo della valutazione affidata al Collegio Tecnico realizza la
condizione per la conferma nell’incarico gia assegnato o per il conferimento di altro della medesima
tipologia di pari o maggiore rilievo gestionale ed economico mentre il direttore di struttura complessa che

non superi positivamente la verifica non & confermato ed & mantenuto In servizio con aliro incarico -

professionale tra quelli ricomprési nell’art 27 lett"B) o ¢) del CCNL 8.6.2000 .

Considerato che per prdcedere alle previste verifiche, con delibera n 1473 del 19.07.2013 & stato istituito,
tra gli altri, il Collegio Tecnico relativo all’area della Medicina Diagnostica e dei Servizi ;

Che il suddetto Collegio Tecnico, si & riunito, in data 23 giugno 2014, per procedere alla valutazione di II
istanza di tipo professionale comportamentale dell’attivitd del Dirigente sopra indicato;

Visto il verbale del citato Collegio Tecnico di cui risulta che lo stesso, dopo aver preso visione delle
valutazioni di prima istanza di tipo professionale comportamentale e di tutta la documentazione . utilizzabile
per la valutazione, ha espresso valutazione positiva sull’attivita professionale espletata dal direttore nel

quinquennio considerato;

Visto Iart. 28 comma 9 del CCNL dell’8.06.2000, come richiamato dall’art.24 del CCNL 2002/2005,
secondo cui gli incarichi di direttore di struttura complessa possono essere conferiti per la durata da tre a

» cinque amn;

Richiamata . ld. direttiva assessoriale n. 53928 del 28.06.2013 ove & espressamente previsto che “!’esizo
positivo della valutazione al dirigente di struttura complessa cosi come previsia dal DLgs 502/1992 e ss
mm.ii e dall'art.33 CCNL 1998/2001 della dirigenza Medica e Veterinaria ,costituisce condizione per la
conferma dell’incarico professionale e non rientra nella diversa fattispecie del conferimento ex novo dello

stesso:

Ritenuto pertanto alla luce della valutazione positiva del Collegio Tecnico di poter procedere a confermare
nell’incarico di Direttore di Struttura il Dott. Bonomo Pietro con decorrenza 1.10.2013 per cinque anni
fino al 30.09.2018 salvo risoluzione del rapporto di lavoro al compimento.dei limiti di etd ordinamentali per
il collocamento a riposo d’ufficio fissati dall’art.15 nonies del Dlgs 502/92 & smei;

Visto il Decreto Legge 6.07.2012 n. 95 contenente disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica -

con invarianza dei servizi ai cittadini;

Rilevato in particolare che I’art.15 comma 13 lettera c) prevede che le regioni adottano entro il 30 novembre
2012 provvedimenti di riduzione dello standard dei posti letio ospedalieri..... ... adeguando

carico dei presidi ospedalieri pubblici .. .......ed é conseguiia esclusivamente attraverso la soppressione di

unita operative complesse;

Richiamata altresi la nota Assessoriale n. 56971 del 19.07.2012 avente per oggetto il documento, adottato dal
Comitato Lea relativo allo standard per I’individuazione di strutture semplici e complesse del SSN ex art.12
comma 1 lett.b) del patto di salute 2010/2012, che stabilisce, tra I’altro, che le regioni sottoposte a piano di
rientro sono temute ad emanare entro il 31 dicembre 2012 apposite direttive ai fini dell'adozione da parte
della aziende di specifici provvedimenti di riorganizzazione Jinalizzati al contenimento del numero delle
strutture complesse e semplici entro i limiti fissati dagli standards di cui alla nota stessa ;

Ritenuto pertanto alla luce di quanto sopra che I’ incarico di cui sopra potrd cessare anche prima della
scadenza convenuta, laddove vengano emanate da parte dell’Assessorato Regionale le specifiche direttive
coordinate con le prescrizioni contente nel D.L. n.95/2012 €, conseguentemente, vengano adoftate da parte di
questa Azienda specifici provvedimenti di riorganizzazione finalizzati al contenimento del numero delle
strutture complesse e semplici entro i limiti fissati dagli standards di cui all’art.12 comma 1 lett. B)
deli’Intesa Stato —Regioni del 3 dicembre 2009 concernente il Patto di salute 2010-2012;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per leparti' di tispettiva

competenza.

DELIBERA

Per i motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e traseritti di:

Dare atto che il dott.re Bonomo Pietro ( n.30.08.1950), Direttore dell’ UOC © Servizio Immunotrasfusionale
Ragusa™ ha superato positivamente 1a verifica prevista dagli artt. 25 e seguenti del CCNL delf’area- della

dirigenza medica quadriennio 2002/2005;

Confermare lo stesso nell’incarico di direzione di Struttura complessa, avente durata quinquennale con -
decorrenza 1.10.2013 e scadenza 30.09.2018 salvo risoluzione del rapporto di lavoro al compimento dei
limiti di etd ordinamentali per il collocamento a riposo d’ufficio fissati dall’art.15 nonies del Dlgs 502/92 e

smei;
Procedere alla stipula del relativo coniratto individuale di lavoro e corrispondere - la corrispondente
retribuzione prevista dal CCNL dell’area di riferimento; ST et

Precisare che I’ incarico di cui sopra potra cessare, altrresi, prima della scadenza convenuta, nel caso
vengano emanate da parte dell’Assessorato Regionale le specifiche direttive coordinate con le prescrizioni
contente nel D.L. n.95/2012 e, conseguentemente, vengano adottate da parte di questa Azienda specifici
provvedimeiiti di riorganizzazione finalizzati al contenimento del numero delle strutture complesse e
semplici entro i limiti fissati dagli standards di cui all’art.12 comma 1 lett. B) dell’Intesa Stato —Regioni del

3 dicembre 2009 concernente ii Patto di salute 2010-2012;

Precisare che allo stato attuale dal suddetto provvedimento non scaturisce alcun onere finanziario aggiuntivo;

Dichiarare ia presente delibera immediatamente esecutiva.

La riduzione dei posti letto é a.
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