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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

e

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE

No_ 14410 qa_ 27610200

BIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO:PROROGA INCARICO TEMPO DETERMINATO DOTT. RI CAPIZZI MARIA
GRAZIA, CASCONE VALENTINA, DI MARTINO LAURA, GIULIANO ANTONIO, LUCENTI LUCA
E MARINO CARLA, DIRIGENTI FARMACISTI;

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORES IPEDIRAGURAITTURA

DOTT.554 ROSSELLA LA TERRA RESPONSABILE U.0. SEMPLICE
5TATO GYURIDICO DEL PERSONALE

Do WMaria Schinina
' }.DA/
U >

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

%@ﬁ’lPQQD./ i Pose

; 2 7 61U, 2014

Direttore Sanitario, Dott. Vito Amato, sostituto del Commissario Straordinario, ai sensi ¢ per gli

effetti di quanto disposto dall’art. 3, comma 6, del D.lvo 502/92 e s.m.i e dall’art. 20 comma 2
della L.R. 5/2009, ADOTTA nella duplice veste, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dott.
Sip. Marcells Gugilotta , " quale

Segretario verbalizzante, la seguente deliberazione:

Franco Maniscalco e con I’assistenza




+ Su proposta della Direzione Amministrazione -del personale, che con la sottoscrizione da parte del
Direttore della Struttura ne attesta la regolaritd formale e la legittimita;

‘Vista la nota 15268 del 17/02/2014 conla quale I’ Assessorato Reglonale della Salute ha dPlegato al
Dlrettore Sanitario Aziendale le fuuaom di Commissario Straordmano : R

: Prcmesso che con deliberazione n" 2521 del 27/ 12/201,3- s_i_ & p:oc_edufo a prorogare {ino al‘.

30/06/2014 gli incarichi su posti vacanti di Dirigente Farmacista Area Ospedaliera dei dott.ri Capirzi Maria
Grazia, Cascone Valentina, Di Martino Laura, Giuliano Antonio e quelli su posti vacanti di Dirigente
Farmacista Area Territoriale dei dott. Lucenti Luca e Marino Carla;

Rilevato che i summenzionati incarichi sono in scadenza; - -

Vista la nota del 12/06/2014 a firma del Direttore dell’U.O.C. di Farmacia Ospedaliera Dr.ssa Rizza
G., con cui la stessa richiede la proroga deli incarichi in scadenza dei dirigenti farmacisti assegnati alla
propna U.0.C., ritenendoli indispensabili per garantire 1’organizzazione dell’U.O. diretta e la regolare
erogazione dell’attivita assistenziale;

SRS A A S A
Wi d R E)

Vista la nota del 03/06/2014 a ﬁrma deI Direttore dell'U 0.C. di Farmacia Temitoriale Dr.ssa
Poidomani Ignazia, con cui la stessa richiede la proroga deli incarichi in scadenza dei dirigenti farmacisti
assegnati &lla propria U.0.C.,, ritenendolf indispensabili per garantire I’organizzazione dell'U.O. diretta e la
regolare erogazione dell’attivitd assistenziale; : o . -

Vista la Circolare dell’Assessorato Regionale alla Salute n® 51465 del 24/06/2014, con cui si
autorizza la proroga -degli incarichi a tempo determinato nei casi e con i limiti dalla stessa previsti,
precisando tra *aliro che, per il personale del ruolo sanitarie “valgono le indicazioni contenute nel comma 4
ter dell’art 10 del D.Lgs 368/2001, mtrodotto in sede di conversione del c. d. decreto Balduzzi nel testo di

legge convertito™;

Rilevato che, in riscontro alla nota prot. n® 2403 pers. del 26/06/2014, allegata al presente atto p'e'lr‘l

costituirne parte integrante ¢ sostanziale, il Direttore Senitario Aziendale, in conformita alla summenzionata
Direttiva Assessoriale, ha rilasciate specifica  attestazione riguardo alla necessitd della proroga degli
incarichi di che frattasi, per assicurare il mantenimento dei livelli essenziali di assistenza e I’efficiente
erogazione dei servizi; : :

Valutata I'esigenza di potersi avvalere dei dipendenti in parola per ulteriori mesi dodici, dal
01/07/2014 aI 30/06/2015 senza soluzmne di continuitd con il precedente rapporto di lavoro;

Eo Vlsta Ia clrcolare dell Assessorato Regmnale alla Salute n° 95680 del 19/12/2013, nella parte in cui
richiamid™* 1’att.-4 6.5 del-décreto” legge 13.09.2012, n. 158, convertito, con modificazioni, nella legge 8
novembre 2012, n. 189, ove, testualmente, si dispone quanto segue: “Dopo il comma 4 bis dell’art 10 del
decreto legisiativo 6 settembre 2001, ri® 368 & inserito il seguente:

“ 4 ter. Nel ne.petto det vincoli :[inanz1a11 che limitano, per-il Servizio Sanitario Nazmnale Ia spesa per il
personale e il regime delie assunzioni, sono esclusi dall’ applicazione, del presente decreto i contratti a tempo
determinato del personale sanitario nazionale, ivi comprem quellis addi. dirigent], ‘in onsiderazione della
necessitd di parantire la-costante erogazione dei servizi sanitari ed il rispetto dei livelli essenziali di
assistenza. La proroga dei contratti di cui al presente comma non costituisce nuova assunzione. In ogni caso
non trova applicazione I’art. 5 comma 4 bis” ¢ si specifica che tale ultimo articolo pud estendersi a tutto il
personale del comparto sanita, cosi come chiarito dalla nota prot. n® 2013/sst/86 del 10 dicembre 2013 del
Ministero della Salute;

Rllevato che la dlsposmone sopra richiamatd, infrodotta al fine di garantire la costante erogazlone
dei servizi sanitari, sottrae il personale del ruolo sanitario dai limiti previsti decreto legislativo n® 368/2001
riguardo alla durata temporale ed il numero delle proroghe dei contratti;

Dato atto che la suddettd pmmga Tispetta il tetto di spesa prsnsto per 11 personale cosi come fissato
dal D.A. 1868/2010, modificato dal suctessivo. D.A.2322/2011; TP v

" Riténwia pertanto la'nacessitd) al fie di- garantire { livelli essenziali di assistenza; nelle. more della

Tiorganizzazione della rete assistenziale, -diprorogare di im arino, fino al 30/06/2015 -fatta salva la cesszzione

anticipata dal rapporto di lavoro in esecuzione di sopravvenute disposizioni normative-gli incarichi su posti
vacantl di Dirigente Farmacista ‘Aréa Ospedaliera déi dott.ri Capizzi Maria Grazia, Cascone Valentina, Di
Martino Laura, Giuliaho Antenio ‘e quelli 5u postl vacanh ch Dulgente Farmamsta Area Temto*lale dei

dott.ri Lucenti Luca ¢ Marino Carla; .

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo per la parte di propria competenza;
Sennto il parere favorevole del Dlrettore Samtano per la parte d1 pmpna competenza

DELIBERA

.Per le ragioni indicate nella parte motiva della presente deliberazione, che si intendono integralmente ripetute

€ trascrittE'

Prorogale di-un anno, fino al 30/0(3/2015 -fatta salva la cessazione anticipata dal rapporto di lavore in
esecuzione di sopmwenute disposizionk normative-gli incarichi’ su posti vacanti di Dirigente ‘Farmacista
Area Ospedaliera dei dott.ri Capizzi Maria Grazia, Cascone Valentina, Di Martino Laura, Giuliano Anionio e

quelli su posti vacanti di Dirigente Farmacista Area Territoriale dei dott.ri Lucenti Luca e Marino Carla;
chhfarare 1mmed1atarnente esecutivo 11 pl‘ﬂbel’ltﬁ atto al ﬁne d1 garanure la continuitd asmstenzmle
Dare atto che tutta la documentazione & custodlta presso la Dlrezmne Ammmmtrcucne del Personale

Imputare 1e somme occorrenti nell’esercizio 2014 nel seguente modo

per il pagamento delle competenze econ. tabellar al conto n. 505020101 aut. -

per indennitd comuni conglobale - al conto n. 505020102 aut. - :

per oneri ¢/ Ente (CPDEL) al conito n: 505020105'aut. - *" 700« 0 om0
per oneri ¢/ Ente (INADEL) al conton. 505020105 aut. R
per INPS c/ente al conto n. 505020105 aut.

per IRAP al conto n. 9010,

Data -~ o .. - . . | Esercizio
Imporio i - Autorizzato v ' Ordine o ‘Conto
Visto: Il Direttore Economico Finanziario " ' 1l Contabile -
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