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IL DIRETTORE
—Dott.Franco

IL SEGRETARIO
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presenic copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giomi comsecutivi,

15 G1U. 2014

dal
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

e

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE
n 1262 4, 12610.2014

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: ST NO

OGGETTO: Liquidazione attivita libero professionale negli spazi aziendali - mese di
maggio 2014 €, §7.133,80 - spesa di €. 97.215,07

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO ILQPCETTORE DELLA STRUTTURA

ey J%/W

12 610.2014

It , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Sanitario, Dott. Vito .Amato, sostituto del Commissario Straordinario, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 3, comma 6, del D.lvo 502/92 e s.m.i e dall’art. 20 comma 2
della L.R. 5/2009, ADOTTA nella duplice veste, coadiuvato dal Direttorfa Amministrativo Dott.

2ty Miarcelio Gugiiotia quale

Franco Maniscalco e con 17assistenza

Segretario verbalizzante, la seguente deliberazione:




Su proposta della Direzione Amministrazione del personale, che con la sottoscrizione da
parte del Dirigente della Struttura ne attesta la regolaritd formale e la legittimita,

Visto il D. Lgs. 30/12/92, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il D.M. 31 maggio 1997;

Visti i CC.CC.NN.LL. 1998/2001 dell’area relativa alla Dirigenza Medica e Veterinaria e
dell’area della dirigenza sanitaria, professionale, tecnica ed amministrativa del S.S.N., pubblicati
nella G.U.R.L n. 117 del 22/07/00 e vigenti dal 08/06/00;

Visto i1 D.P.C.M. 27/3/2000;

Visto il regolamento per la d1501p11na dell’esercizio dell’ att1v1ta libero professionale,
approvato con delibera n. 2414 del 18/12/2013;

Preso atto che D’aftivitd libero professionale intramuraria dei dirigenti viene esercitata
all’interno della struttura negli spazi individuati ed autorizzati, in forma ambulatoriale ed al di fuori

del normale orario di servizio;
Accertato che per Dlattivita libero professionale 1"U.O. Gestione Atftivita Economico

Finanziarie ha incassato €. 100.777,26 relativamente al mese di maggio 2014 per I'attivita esercitata

negli spazi aziendali individuati;
Che sull’importo inca@isgfgo?oicggrar%e detfarre 1 segugnti emolumenti:

o € 6.791,74 quali costi di gestione del servizio, di cui € 1.131,96 quale quota da destinare
alla copertura delle spese e delle quote di ammortamento immobili e strumentari utilizzati ed
€.5.659,78 quale quota da destinare alla remunerazione dell’attivita di supporto
ammministrativa;

o €. 2.150,55 quali costi di assicurazione;

o €. 5.557,78 quale somma da ripartire al personale di supporto che ha partecipato all’attivita,
di cui €. 424,35 sono da destinare al pagamento della relativa quota IRAP ed €, 142, 25 per
quota assicurazione;

o €. 4.421,49 quale somma pari al 5% della massa di tutti i proventi dell’attivita libero
professionale, al netio delle quote a favore dell’Azienda da accantonare quale fondo
aziendale da destinare alla perequazione per le discipline che abbiano una limitata possibilita
di esercizio della libera professione intramuratia ai sensi degli artt. 57, comma 2, lettera i,
dei CC.CCNN.LL. 1998/2001 ‘dell’area della Dirigenza Medica e Veterinaria e della
Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa, di cui € 346,42 quale
relativa quota IRAP;

o € 6.412,55 quale IRAP sulle somme da destinare ai dirigenti;

per cui restano €. 75.443,15 quale tmporto da ripartire ai dirigenti che hanno svolto ’attivita;
Visti i prospetti allegati al presente provvedimento, da cui risultano i nominativi e gli
importi da liquidare al personale avente diritto;
Ritenuto opportuno procedere alla liquidazione dei proventl per attivitd libero professmnale

intramoenia relativa al mese di maggio 2014, - .
Attesa la necessita di provvedere alla ripartizione ed alla liquidazione degli importi incassati

e spettanti;
Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo per la parte di propria competenza,

Sentito if parere favorevole del Direttore Sanitario per la parte di propria competenza;
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Per i motivi in premessa indicati, che qui si intendono ripetuti e trascritti:
1) prendere atto della somma di €. 100.777,26 relativa agli incassi dell’attivita libero professionale

esercitata negli spazi aziendali individuati rélativatnetite al nese di maggio 20147
2) che tale somma & cosi costituita:
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Importo

Autorizzato

Ordine

Conto

Visto: 1l Direttore, E6dnomico Finanziario

Tl Contabile
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