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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO
~ all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE
N 1173 a0 30 HAG2014

DIREZIONE U.0. SERVIZIO DI ASSESSMENT E SVILUPPO DEL PERSONALE FINA- -
LIZZATO ALLA FORMAZIONE CONTINUA - :

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: LIQUIDAZIONE AL SIG. ANGELO IOZZIA DELLA SOMMA DI € 503,14.

1L RESPONSABILE,DEL PROCEDIMENTO IL SPONiA/Bﬂ,E DELLA STRUTTURA
v v | ) R VA i S

30 MAG. 2014 _ o

11 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Sanitario Dott. Vito Amato, in sostituzione del Commissario Straordinario ai sensi
dell’art. 3, comma 6, del D.lva 502/92 e s.m.i e dall’art. 20 comma 2 della L.R. 5/2009, ADOTTA
nella duplice veste, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dott. Franco Maniscalco e con

Passistenza Slg. Maresilo Guglioita quale segretario verbalizzante, la seguente de-

liberazione:




Su Proposta della Direzione della U.O. Servizio di Assessment e Sviluppo del Personale fi-
nalizzato alla Formazmne Continua, che con la sottoscrizione ne attesta la regolarita formale € la le-

gittima;

VISTA la nota n.. 15268 del 17/02/2014 con la quale I Assessorato Regionale della Salute ha dele-
gato al Direttore Sanitario Aziendale le funzioni di Commissario Straordinario;

PRESO ATTO che con delibera n. 542 del 14 marzo 2014 il dipendente sig. Angelo Iozzia, Tecni-
co della Prevenzione, & stato autorizzato a partecipare, in comando, al convegno “Il piano di pre-
venzione in agricoltura e selvicoltura nelle Marche™ che si & svolto presso I'Universita Politecnico
delle Marche di Ancona dal 13 al 14 marzo 2014;

CONSIDERATO che bisogna corrispondere al suddetto dipendente 11 rimborso delle spese soste-
nute come previsto dalla normativa vigente;

VISTI i documenti glustlﬁcatm prodottl dall’interessato del quall si chiede rimborso, come da spe-
cifica: _ R T

Spese di viaggio 377,02
Spese di vitto N 51,12
Pernottamento 75,00

TOTALE 503,14 euro

ACCERTATO che al suddetto dipendente non & stata fatta nessuna anticipazione, per cui va liqui-
data I’intera somma; :

VISTA Ia relazione presentata dal dipendente sopra citato, relativa agli obiettivi di formazione atti-

nenti al corso di cui in premessa,
Soco2pl. 0200 LA _r

DARE atto che il pagamento di € 503 14 rientra nel conto di costo] 502020121]relat1v0 al comando,
& stato disposto con provvedimento n. 542 del 14 marzo 2014;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per
‘quanto di rispettiva competenza, :

ITEERAS LT
DELIBERA R R A =
Perle ragmm esposte in narrativa e che qui si intendono riportate e frascritte:

LIQU[DARE al dipendente sig. Angelo lozzia, Tecnico della Prevenzione, mamcola n.9065, la
somma di € 503,14, a conguaglio delle spese effettivamente sostenute, per aver effettuato il coman-

do di cui in premessa.

Data Esercizio
Importo Autorizzato Ordine Conto
hST /1
Visto: 1 Direttore del Settore Economico Finanziario 11 Contabile
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