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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/ 11/1993 n. 30, viene

pubblicata nell'Albo  dell’Azienda  Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni  consecutivi,

dal 1 8 MAG. 2014

IL SEGRETARIO
Sig, Marcello Guglio
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti
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Assessorato Regionale Sanita
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE

v 10054 16 1AG.2014

DIREZIONE /j i pmits ToaA2eonNeg  DTL '// EhSorYaALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: ST NO

OGGETTQ: SUES 118 — hqmdazmne in conto antlc1pa210ne dei compensi incentivanti al personale
sanitario, medico e infermieristico, per i turni effettuati sui mezzi di soccorso nel mese di GENNAIO 2014. €

194.877,11.

DIREZIONE AMM / TRAZIONE
IL RESPOI]JSABILE DEL PROCEPIMENTO 1L DIRETTDRETEREQN AR UTTURA
/’: Z Drssa M3 a/f?wgsi\
/{ ,IW 7 e Y
1 6 [ikG. 2%14 | . N v . .
I . nella sede dell'Azienda Sanitaria Provmc:ale, ilDirettore Sanitario, Dott. Vito

Amato, sostituto del Commissario Straordinario, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3, comma 6, del D.lvo 502/92

e s e dalart. 20 comma 2 della L.R. 5/2009, ADOTTA nella duplice veste, coadiuvato dal Dirsttore Amministrativo Dott.
__, quale Segretario verbalizzante, la seguente

Franco Maniscalco e con 1'assistenza

deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione da parte del
Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Vista la nota n. 15268 del 17.02.2014 con la quale I’ Assessorato Regionale della Salute ha delegato
al Direttore Sanitario Aziendale le funzioni di Commissario Straordinario;

Vista la circolare n. 913 del 08.02.1997 dell’ Assessorato Regionale alla Sanith — Direzione finanziaria,
di regolamentazione in via sperimentale e provvisoria del servizio di emergenza — urgenza 118 nella quale,
ricorrendo all’istituto della incentivazione veniva fissato il compenso lordo da corrispondere al personale

impegnato, per turno di 6 ore;

Vista la circolare dell’ Assessorato alla Sanita, Servizio 7° prot. N. 03578 del 09.11.2007 e il Decreto
Assessoriale n. 01558/09 del 04.06.2009 con cui sono state ridefinite le tariffe orarie per ultimo con

particolare riferimento ai servizi notturni e festivi;

Viste le delibere di approvazione degli elenchi di personale’ sanitario, medico ed infermieristico, da
utilizzare sulle ambulanze del SUES 118 approvati dall’ Azienda Ospedaliera per I’emergenza “Cannizzaro” di
Catania con delibere n. 1473/2000, 2152/2000, 150/2001 e successive integrazioni; '

Premesso che 1’Azienda Ospedaliera per I’emergenza “Cannizzaro” di Catania sede di Centrale
Operativa di Emergenza Sanitaria 118, ha trasmesso copie degli atti deliberativi n. 1279/cs, 1275/cs, 1278/cs,
1277/cs del 14.04.2014 di rendicontazione dei compensi per servizi svolti nel mese di GENNAIO 2014 sui
mezzi SUES 118 dal personale sanitario dipendente di questa Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa

rispettivamente presso:

® le postazioni provinciali di Tipo A (Ri2 Scicli, Rp3 Chiaramonte G., Ri4 S. Croce C., Rp5 Pozzallo,
Ri6 Vittoria, Rb3 Ispica); ‘ .

= icentri mobili di rianimazione Ragusa 1, Modica 1 e India 7 di Caltagirone;

® la postazione in territorio provinciale di Catania di Tipo A (Ri5 Palagonia);

* la postazione in territorio provinciale di Siracusa di Tipo A (Sp2Pachino);

Vista la circolare assessoriale n. 0042323 del 22/05/2012, con cui sono state previste diverse modalita di
liquidazione dei compensi, in regime di incentivazione, connessi ai servizi resi sui mezzi di soccorso del 118

che appresso si sintetizzano:

" l'azienda sede di C.O. 118 predispone mensilmente un rendiconto che individua analiticamente, per
azienda di appartenenza del personale sanitario impegnato nel SUES, le somme da corrispondere per i
servizi resi in regime di incentivazione, inclusi oneri riflessi, con indicazione dei turni effeltuati e
dell’allocazione e denominazione dei mezzi di soccorso presso cui & stato espletato il servizio;

= tale rendiconto viene trasmesso alle aziende di appartenenza del personale impegnato nel servizio,
nonché al servizio 5° - Economico Finanziario - del Dipartimento per la Pianificazione Strategica
dell’ Assessorato della Salute; - e ‘

" ogni azienda sanitaria procede alla liquidazione delle spettanze al proprio personale, sulla base dei dati
ricevuti, in c/anticipazione, sterilizzando il costo mediante iscrizione di pari importo fra i crediti verso
la Regione; . ' : '

* la Regione, sulla base dei rendiconti ricevuti dalla Centrale Operativa, regola a consuntivo le
-assegnazioni finanziarie alle Aziende aventi diritto; L

Ritenuto opportuno provvedere alla anticipazione delle somme spettanti, a ciascun sanitario per i turni
offettuati, nel mese di GENNAIO 2014, sui mezzi di soccorso del SUES 118;

Precisato che gli importi lordi individualmente dovuti sono indicati in elenco denominato allegato A,
che & qui di seguito riepilogato:

€ 43.650,23

TOTALI : € 151.226,88

€ 194.877,11

Rilevato che gli oneri riflessi sono comprensivi oltre che di contributi previdenziali, anche di IRAP e
INAIL e che I'imputazione di ciascuna delle voci al rispettivo conto di costo, & indicata in tabella di cui in

allegato B;

Precisato che tali somme gravano sul fondo regionale incentivazione e che pertanto allo stesso titolo
devono essere corrisposte al personale avente diritto;

Preso atto che gli atti richiamati sono in custodia presso la Direzione del Personale;
Attesa la necessita di provvedere in merito al pagamento, in anticipazione, delle suddette spettanze;

Sentito il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di rispettii/a

competenza,

DELIBERA
Per i motivi indicati in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti;

1. Anticipare ai dipendenti impegnati nel servizio sui mezzi di soccorso del SUES 118 le spettanze
maturate nel mese di GENNAIO 2014 cosi come definite dai rendiconti trasmessi dalla 1’Azienda
Ospedaliera per "emergenza “Cannizzaro” di Catania sede di Centrale Operativa di Emergenza
Sanitaria 118 con delibere n. 1279/cs, 1275/cs, 1278/cs, 1277/cs del 14.04.2014;

2. Liquidare pertanto, a titolo di incentivazione, il compenso lordo spettinte al persondle sanitario
dipendente dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per i turni del mese di GENNAIO 2014,
secondo gli importi determinati nel prospetto denominato allegato A che fa parte integrante della
presente deliberazione; :

3. Procedere all’imputazione della complessiva spesa di € 194.877,11 secondo le indicazioni del
_prospetto denominato allegato B che fa parte integrante della presente deliberazione;

4. Procedere parimenti alla iscrizione, dello stesso importo fra i crediti verso la Regione Siciliana e di un
contributo indistinto di FSR in aggiunta al valore assegnato in sede di negoziazione anno.2014;

9. Precisare che ciascun nominativo indicato nell’elenco allegato A risulta assegnato al relativo centro di

- costo.
Vedi Allegato B
Data : ‘7 Esercizio
Importa Autorizzato Ordine Conto
.,/“\

Visto; Il Direttogyf Econhmico Finanziario Contabile
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