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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo deli’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

a1 MAG. 2014

IL. SEGRETARIO
. Filipponeri Gascone
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE

N_ 9092 aa 280PR 2014

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

" OGGETTO: Conferimento tre incarichi a tempo determinato di Collaboratore Professionale

Sanitario — Infermjere

RESFONBABILE U0, SEMPLICE
STATO GHFRDICO DEL PERBOMALF

Tl eon Fhorie Sohiring

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DI}E/{TORE

DA“ ol Dl Qg - /%Kmé/a/m_.._

n . ' 2 g QPR. 2014 . neila sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il
Direttore Sanitario, Dott. Vito Amato, sostituto del Commissario Stracrdinario, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 3, comma 6, del D.lvo 502/92 ¢ s.m.i e dall’art. 20 comma 2 del-
la LR. 5/2009, ADOTTA nella duplice veste, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dott.

Franco Maniscalco e con I’assistenza Sig. Filipponeri Cascone , quale Segreta-

rio verbalizzante, la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione da parte del
Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Vista la nota n. 15268 del 17.02.2014 con la quale I’ Assessorato Regionale della Salute ha delegato
al Direttore Sanitario Aziendale le funzioni di Commissario Straordinario;

Premesso che le dipendenti a tempo indeterminato con la qualifica di Collaboratore Professionale
Sanitario- Infermiere, Berluti Teresa, Girlando Simona e Gullotti Maria Antonietta risultano assenti
dal servizio ai sensi del D.Lgs 151/2001, in materia di tutela e sostegno della maternita;

Viste le note con cui la direzione sanitaria e i responsabili delle varie unita operative, nel lamentare

la carenza del personale paramedico, richiedono la sostituzione degli infermieri assenti ricorrendo -

urgenti e indifferibili esigenze correlate all’erogazione dei livelli essenziali di assistenza;

Visto I'art. 36 comma 2 del D.Lgs 30.3.2001 n.165, cosi come modificato dalla Legge di
conversione n. 125 del 30 ottobre 2013, pubblicato sulla GURS del 30.10.2013, n. 255, ai sensi del
quale “per rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale le
amministrazioni pubbliche possono avvalersi delle Jorme contrattuali flessibili di assunzione
previste dal codice civile e dalle léggi sui rapporti di lavoro subordinato nell ‘impresa, nel rispetto
delle procedure di reclutamento vigenti. "

Vista la nota prot. 95680 del 19.12.2013 con cui I’ Assessorato Regionale della Salute, tenuto conto
della permanenza di talune criticita per la consistente carenza in organico di figure a valenza
altamente strategica, ha diramato direttive autorizzando le Aziende a far ricorso ad assunzioni a
tempo determinato, a condizione della effettiva ed imprescindibile necessitd del ricorso a detto
istituto per assicurare il mantenimento dei livelli essenziali di assistenza e la continuita
nell’erogazione dei servizi sanitari, attestata con assunzione di responsabilitd del direttore sanitario
aziendale, - : : : :

Rilevato che detti incarichi non dovranno incrementare il numero complessivo dei contratti in atto
posti in essere e che il ricorso a nuovi contratti deve essere circoscritto a soli casi eccezionali;

Vista Iattestazione del Direttore Sanitario Aziendale con cui si dispone, in conformita alle direttive
impartite. dall’assessorato con la citata circolare 95680/13, che I’amministrazione del personale
procedaal-confefimento degli incarichi di sostituzione per assicurare il mantenimento dei livelli
essenziali di assistenza:

Rilevato che per le selezioni del personale da reclutare si applicano i principi previsti dall’art. 9
della legge 207/85, utilizzando, ove esistano, le graduatorie dei pubblici concorsi, e nel caso in cui
queste risultino completamente utilizzate, le graduatorie per soli titoli formulate a seguito di
pubblica selezione; '

Preso atto che per il profilo professionale di Collaboratore Professionale "Sanitario — Infermiere
esiste una graduatoria concorsuale approvata dalla confluita azienda USL 7 di Ragusa con delibera
n. 481 del 10.2.2005, tuttora vigente; : '

Ritenuto di utilizzare la citata graduatoria di pubblico concorso ed in subordine la relativa
graduatoria per soli titoli approvata con delibera n. 72 del 19.1.2012;

Ritenuto di assumere con rapporto di lavoro a tempo determinato i primi tre candidati che, secondo
Iordine delle graduatorie di cui sopra, si dichiareranno disponibili ad assumere gli incarichi
temporanei di sostituzione sopra specificati e stipulare, secondo le vigenti disposizioni, contratto
individuale di lavoro ai sensi del D.Lgs 368/2001;

Considerato che i suddetti incarichi rispettano il tetto di spesa per il personale, cosi come fissato dal
D.A. 1868/2010, modificato dal successivo D.A. 2322/2011, e che non incrementano il numero
complessivo dei contratti a tempo determinato in atto in essere;

Rilevato che trattasi di atto urgente ed indifferibile in quanto la mancata assunzione determinerebbe
gravi disfunzioni con ripercussione sull’erogazione dell’assistenza e pertanto deve essere dichiarato
immediatamente esecutivo al fine di non causare interruzione di pubblico servizio;
Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo per le parti di relativa competenza;
Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario per le parti di relativa competenza;
DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte;
- Conferire tre incarichi a tempo determinato di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere,

categoria “D”, su tre posti temporaneamente vacanti, a seguito dell’assenza dal servizio ex DLgs
151/01 delle dipendenti Berluti Teresa, Girlando Simona e Gullotti Maria Antonietta, fino alla data

di rientro in Servizio delle stesse e fatta salva la cessazione anticipata dal rapporto di lavoro in

esecuzione di sopravvenute disposizioni normative o diverse direttive;

- Utilizzare per il conferimento di detti incdrichi la graduatoria di pubblico concorso a posti
Infermiere approvata dalla confluita azienda USL 7 di Ragusa con delibera n. 481 del 10.2.2005,
tuttora vigente, ed in subordine la relativa graduatoria per soli titoli approvata con delibera n. 72
del 19.1.2012;

- Stipulare contratto individuale di lavoro a tempo determinato, ai sensi delle disposizioni vigenti,
con i primi tre Infermieri che, secondo 1’ordine delle graduatorie di cui sopra, si dichiaréranno
disponibili, previa verifica del possesso dei requisiti generali e specifici, conferendo I’incarico di
presumibile maggior durata al candidato meglio posizionato in graduatoria;

- Dare atto che la spesa prevista rispettano il tetto di spesa per il personale, cosi come fissato dal
D.A. 1868/2010, medificato dal successivo D.A. 2322/2011, e che non incrementano il numero
complessivo dei contratti a tempo determinato in atto in essere; 7

- Imputare le somme occorrenti nell’esercizio 2014 nel seguente modo:
per il pagamento delle competenze econ. tabellari al conto n. 505020101 aut.
per indennita comuni conglobate - al conto n. 505020102 aut.
per oneri ¢/ Ente (CPDEL) al conto n, 505020105 aut.
per oneri ¢/ Ente (INADEL) al conto n. 505020105 aut.
per INPS c/ente al conto 1. 505020105 aut.
per IRAP al conto n. 9010;

- Dare immediata esecutivitd al presente atto onde evitare gravi disfunzioni nell'erogazione dei
servizi sanitari e nell’interesse pubblico.

- Dare atto che tutta la documentazione & custodita presso la Direzione Amministrazione del
Personale
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