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REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE

N B804 de 171 8PR 2014

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: ST NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: PROROGA INCARICO TEMPO DETERMINATO DR.SSA BELLERONE ROBERTA,
DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA GASTROENTEROLOGIA
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Il j ? QPR, 201& , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Sanitario, Dott, Vito Amato, sostituto del Commissario Straordinario, ai sensi e per gli

effetti di quanto disposto dall’art. 3, comma 6, del D.Ivo 502/92 e s.m.i e dall’art. 20 comma 2 del-

la L.R. 52009, ADOTTA nella duplice veste, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dott.

Franco Maniscalco e con I’assistenza di  Sig. Filipponari Gascone

quale Segretario verbalizzante, la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione da parte del

Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Vista la nota n. 15268 del 17.02.2014 con la quale 1’ Assessorato Regionale della Salute ha delegato

al Direttore Sanitario Aziendale le funzioni di Commissario Straordinario;

Premesso che con deliberazione n° 856 del 12/04/2013 & stato conferifo incarico a tempo
determinato della durata di un anno alla Dr.ssa Bellerone Roberta, dirigente medico disciplina

gastroenterologia;
Rilevato che il suddetto incarico scadra i1 28/04/2014;

Vista la nota del a firma del Direttore del Dipartimento di Medicina Aziendale Dr. Nunzio Storaci,
con cui lo stesso richiede la proroga del suddetto incarico in scadenza, ritenendolo indispensabile
per garantire 1’organizzazione dell’U.0.C. di Gastroenterologia e la regolare erogazione dell’attivita
‘assistenziale; s o
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Vista ’attestazione del Direttore Sanitario dr. Vito Amato apposta sulla suddetta nota ed allegata al
presenie atto per costituirne parte integrante, con cui si dispone che I’Amministrazione del
Personale proceda a prorogare ['incarico di che trattasi, per evitare interruziom di servizio;

.
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Dato atto che nella dotazione organica aziendale risulta vacante il posto di dirigente medico con
incarico di Direzione di Struttura Complessa dell’U.0.C. di Gastroenterologia allocata presso il
p.o. “Civile” di Ragusa;

Vista la Circolare dell’Assessorato Regionale alla Salute n® 95680 del 19/112/2013, con cui si

autorizza la proroga degli incarichi a tempo determinato nei casi e con i limiti dalla stessa previsti;

Vista la Circolare dell’ Assessorato Regionale alla Salute n® 95680 del 19/112/2013, nella parte in
cui richiama I’art. 4 ¢.5 del decreto leggel3.09.2012, n® 158, convertito, con modificazioni, nella
legge 8 novembre 2012, n° 189, ove testualmente, si dispone quanto segue: “Dopo il comma 4 bis
dell’art. 10 del decreto legislativo 6 settembre 2001, n°® 368 & inserito 1l seguente:

“4 ter. Nel rispetto dei vincoli finanziari che limitano, per il Servizio Sanitario Nazionale la spesa
per il personale e il regime delle assunzioni, sono esclusi dall’applicazione del presente decreto i
contratti a tempo determinato del personale sanitario nazionale, ivi compresi quelli dei dirigenti, in
considerazione della necessita di garantire la costante erogazione dei servizi sanitari ed il rispetto
dei livelli essenziali di assistenza. La proroga dei contratti di cui al presente comma non costituisce
.. Tova assunzions, In ogni caso non trova applicazione I’art. 5 c.4 4 bis” e specifica che tale ultimo

s -:::-.articOId...pub’, estendersi a tutto il personale del comparto sanitd, cosi come chiarito dalla nota prot.

"N*2013/s5t/86 del 10 dicembre 2013 del Ministero della Salute;

Rilevato che la disposizione sopra richiamata, introdotta al fine di garantire la costante erogazione
dei servizi sanitari, sottrae il personale sanitario dai limiti previsti dal decreto legislativo n®
368/2001 riguardo alla durata temporale ed il numero delle proroghe dei contratti;
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Dato atto che la suddetta proroga rispetta il tetfo di spesa previsto per il personale, cosi come fissato
dal D.A. 1868/2010, modificato dal successivo D.A. 2322/2011 e che non incrementa il numero
complessivo dei contratti a tempo determinato in atto in essere;

Ritenuta pertanto la necessita, nelle more della riorganizzazone della rete assistenziale, di prorogare
fino al 30/06/2014 I’incarico+della Dr.ssa Belléfone Roberta, Dirigente medico disciplina
gastroenterologia, utilizzando a tal fine il posto vacante di dirigente medico con incarico di
Direzione di Struttura Complessa deil’U.0O.C. di Gastroenterologia del p.o.”Civile” di Ragusa, al
fine di garantire i livelli essenziali di assistenza, fatta salva la cessazione anticipata dal rapporto di
lavoro in esecuzione di sopravvenute disposizioni normative;

Rilevato che trattasi di atto urgente ed indifferibile in quanto la mancata proroga determinerebbe
gravi disfunzioni con ripercussione sull’erogazione dell’assistenza e pertanto deve essere dichiarato
immediatamente esecutivo al fine di non causare interruzione di pubblico servizio,

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo per quanto di propria competenza;
Sentito i] parere favorevole del Direttore Sanitario per quanto di propria competenza;

DELIBERA

Per le ragioni indicate nella parte motiva della presente deliberazione, che qui si intendono
integralmente ripetute e trascritte; e
- Prorogare fino al 30 giugno 2014 la scadenza del termine dell’incarico a tempo determinato della
Dr.ssa Bellerone Roberta utilizzando il posto vacante di Dirigente medico con incarico di Direttore
di Struttura complessa dell’U.O. di Gastroenterologia del p.o. “Civile” , fatta salva la cessazione
anticipata dal rapporto di lavoro in esecuzione di sopravvenute disposizioni normative o di diverse

direttive;

- Dichiarare, in conformitd a quanto previsto dalla direttiva Assessoriale n°® 95680 del 19/12/2013,
che sussiste l’effettiva necessitd del ricorso alle proroghe dei rapporti di lavoro della
summenzionata dipendente, per assicurare il mantenimento dei livelli essenziali di assistenza e
I’efficiente erogazione dei servizi samitart;

- Dare atto che la spesa prevista rispettano il tetto di spesa per il personale, cosi come fissato dal
D.A. 1868/2010, modificato dal successivo D.A. 2322/2011, e che non incrementano il numero
complessivo dei contratti a tempo determinato in atto in essere;

- Imputare le somme occorrenti nell’esercizio 2014 nel seguente modo:
per il pagamento delle competenze econ. tabellari al conto n. 505020101 aut.
per indennitd comuni conglobate - al conto n. 505020102 aut. |
per oneri ¢/ Ente (CPDEL) al conto n. 505020105 aut. st
per oneri ¢/ Ente (INADEL) al conto n. 505020105 aut.
per INPS c/ente al conto n. 505020105 aut.
per IRAP al conto n. 9010;
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- Dare immediata esecutivitd al presente atto onde evitare gravi disfunzioni nell'erogazione dei
servizi sanitari e nell’interesse pubblico.

- Dare atto che tutta la documentazione & custodita presso la Direzione Amministrazione del
Personale -

Data | Esercizio

Importo Autorizzato Qrdine Conto

Visto: 1l Direttore Economico Finanziario 11 Contabile
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