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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE

N 514 g 14MOR 2014

AMMINISTRAZSONE DEL FERSONALE

DIREZIONE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: DETERMINAZIONE DEFINITIVA FONDI CONTRATTUALI ANNO 2013
PERSONALE NON DIRIGENZIALE DEL COMPARTO
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i 14 MAR. 2014

Direttore Sanitario, Dott. Vito Amato, sostituto del Commissario Straordinario, ai sensi e per ghi

nella sede dell'Azienda Sanitaria Pr_qvinciale, il

effetti di quanto disposto dall’art. 3, comma 6, del D.lvo 502/92 ¢ s.m.i e dall’art. 20 comma 2 del-

la L.R. 5/2009, ADOTTA nella duplice veste, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dott.

Franco Maniscalco e con l'assistenza Sig. Filipponeri Cascone , quale Segreta-

rio verbalizzante, la seguente deliberazione:



Vista la nota n. 15268 del 17.02.2014 con 12 quale I" Assessorato Regionale della Salute ha delegato al Di-
rettore Sanitario Aziendale le funzioni di Commissario Straordinario:

Preso atto della deliberazione n. 315 del 01.03.2011 con la quale si & provveduto alla rideterminazione dei
fondi contratmali per il personale non dirigenziale del Comparto per I’anno 2010 e alla storicizzazione e con-
solidamento nel loro ammontare per i’anno 201 1;

Visto I'art.9, comma 2 bis, della L. 122 del 30/7/2010, che stabilisce il divieto di superamento, nel trien-
nio 2011-2013, dell’'ammontare complessivo delle risorse destinate al trattamento accessorio del personale,
nspetto al corrispondente importo dell’anno 2010 nonché la riduzione automatica delle succitate risorse in
misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio;

Vista la circolare n.12 del 15/04/2011 del ministero dell’Economia e delle Finanze Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato che, al punto 3, stabilisce di operare il calcolo delle riduzioni sulla base del
confronto tra il valore medio dei presenti nell’anno di riferimento rispetto al valore medio relativo all’anno
2010, intendendo per valore medio la media aritmetica dei presenti, rispettivamente al 1 gennaio e al 31 di-
cembre di ciascun anno e determina la misura della variazione da operarsi sui fondi nella variazione percen-
tuale tra le due consistenze medie di personale;

Vista la Circolare n. 25780 del 13.03.2013 dell’ Assessorato della Salute — Regione Sicilia, con la quale
sono state emanate disposizioni sui fondi contrattuali delle Aziende del §.5.R. per I'anno 2012 e in particola-
re & stato disposto, con riferimento all’apphcaznone dell’art.9 c.2 bis della L. 122 del 30/7/2010, che la ridu-
zione del personale in servizio rapportato al dato dell’anno 2010 costituisce ulteriore economia
sull’ammontare dei fondi storicizzati e consolidati; ,

Ritenuto necessario procedere alla determinazione della consistenza definitiva per I'anno 2013 dei fondi
contrattuali dell’area del personale non dirigenziale del Comparto tenendo conto dell’ulteriore economia cal-
colata sulla consistenza della dotazione organica al 31/12/2013, come di segnito indicato ed analiticamente
illustrato nei prospetti allegati al presente provvedimento, quale parte integrante e sostanziale, Allegato n.3:

Fondo competenze fisse: € 1092148726
Fondo competenze accessorie: € 6.313.808,22
Fondo produttivita: € 3.674.629,90
TOTALE FONDI 2013 € 20.909.925,38

Sentito il parere del Direttore Amministrativo;
Sentito il parere del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per le ragioni esposte in premessa, che qui si intendono ripetute e trascritte:
1} approvare la consistenza definitiva per I'anno 2013 dei fondi contrattmali del personale non dirigen-
ziale del Comparto come di seguito indicato ed analiticamente illustrato nei prospetti allegati al pre-
sente provvedimento, quale parte integrante e sostanziale, Allegato n.3:

10.921.487,26
6.313.808,22
3.674.629,90
20.509.925,38

Fondo competenze fisse:
Fondo competenze accessorie:
Fondo produttivita:

TOTALE FONDI 2013

M b M ch

2) imputare la spesa occorrente come segue:
COMPARTO SANITARIO

o fondo competenze fisse: € 7.535.123,98 conto 505020102
e €. -293.732,10 conto 505020111

» f{ondo competenze accessorie: € 442701535 conto 505020103
€ 206.800,00 conto 505020112

e fondo produttivita: € 2.051.338,28 conto 505020104
€ 79.922,27 conto 505020113

s oneri sociali c/ente € 3.730.543,12 conto 505020105
€ 153.925,56 conto 505020114

o IRAP

COMPARTO PROFESSIONALE
» fondo competenze fisse:

o fondo competenze accessorie:
e fondo produttivita:

e oneri sociali c/ente

= JRAP

COMPARTO TECNICO

o fondo competenze fisse:

¢ fondo competenze accessorie:
e fondo produttiviti:

¢ oneri sociali c/ente

s IRAP

COMPARTO AMMINISTRATIVO

e fondo competenze fisse:

o fondo competenze accessorie:

fondo produttivita:
¢ oner sociali c/ente

o IRAP

€
€
€
€
€
€
€
€
€

€
€
€
€
€
€
€
€
€

[.240.824,22

48.935,00
0,00
35.432,85
22.560,01
7.171,27

1.445.576,47

208.401,18

1.316.082,93

189.732,78
762.696,93
109.954.,02
024.456,38
133.274,03
342.757.77

11.380.591,37

5.127,16
173.532,72
644,46
632.934,99
2.350,56
588.182,51
2.184,36
186.590,41

3) portare in economia nel bilancio 2013 i seguenti importi:

Fondo competenze fisse:
Fondo competenze accessorie:
Fondo produttivita:

TOTALE

4) dare mforrnaz:one alle OO SS. dell’avvenuta rideterminazione dei fondi contrattuali di cui alla pre-

senie;

5) trasmettere il presente provvedlmento al Collegio Sindacale e alla Direzione Economico - Finanzia-

€
€
€
€

237.690,49
[37.410,97

79.973,04
455.074,50

ria per gli ulteriori adempimenti di rispettiva competenza.

conto 901010101

conto 506020102
conto 506020103
conto 506020104
conto 506020105
conto 901010101

conto 507020102
conto 507020111
conto 507020103
conto 507020112
conto 507020104
conto 507020113
conto 507020105
conto 507020114
conto 901010101

conto 308020102
conto 508020111
conto 508020103
conto 508020112
conto 508020104
conto 508020113
conte 508020105
conto 508020114
conto 901010101

Data Esercizio
Importo Autorizzato Ordine Conto
Visto: I Diretiore del Sﬁ}t?(\Econumico Finanziario I Contahile




