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Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell*art. 53, comma 1. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal 9 MAR. 2014
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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE
N 438 . " THAR 2014

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Conferimento incarico a tempo determinato a n. 14 Operatori Socio Sanitari,
cat. Bs.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

O& e TNe Mﬂ\ 0«

il - 7 MBR. 2014 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Sanitario, Dott. Vito Amato, sostituto del Commissario Straordinario, ai sensi e per gli

effetti di quanto disposto dall’art. 3, comma 6, del D.lvo 502/92 e s.m.i e dall’art. 20 comma 2 del-
la LR. 5/2009, ADOTTA nella duplice veste, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dot

Franco Maniscalco e con Iassistenza Sig. Filipponeri Cascone » quale Segreta-

rio verbalizzante, la seguente deliberazione:




Su proposta della Direzione Amminisirazione del Personale che con la sottoscrizione ne attesta la
regolarita formale e la legittimita;

Vista Ia nota n. 15268 del 17.02.2014 con la quale I’ Assessorato Regionale della Salute ha delegato
al Direttore Sanitario Aziendale le funzioni di Commissario Straordinario,

Considerata la necessitd di procedere all’assunzione di n. 15 unita di personale operatore socio
sanitario al fine di garantire il regolare servizio presso le u.o. di assegnazione stante 1*approssimarsi
della scadenza degli incarichi a tempo determinato di pari unita;

Viste le note con cui i responsabili delle unitd operative presso cui sono utilizzati gli operatori
socio sanitari chiedono la sostituzione delle unitd in scadenza per il normale funzionamento dei
servizi, risconirata favorevolmente dalla Direzione Sanitaria Aziendale;

Preso atto che con delibera n. 101 del 23.1.2014 & stato disposto I'utilizzo presso questa azienda
*hisdiante Tistittio d&l Gomando, per 1d durata di anni tino, dél signor Di Mauro Gianluca, operatore
socio sanitario a tempo indeterminato della’ASP di Matera; “ai sensi dell’art. 20 del CCNL
integrativo comparto sanita del 20.9.2001, e che lo stesso prendera servizio in data 1.3.2014;

Vista la nota prot. 95680 del 19.12.2013 con cui I’ Assessorato Regionale della Salute ha diramato
direttive autorizzando le Aziende a far ricorse ad assunzioni a tempo determinato, anche per figure
professionali differenti da quelle indicate nella precedente circolare del 28.6.2013, a condizione
della effettiva ed imprescindibile necessita del Ticorso a detto istituto per assicurare il mantenimento
dei livelli essenziali di assistenza e la continuitd nell’erogazione dei servizi sanitari, attestata con
assunzione di responsabilita del direttore sanitario aziendale,

Rilevato che detti incarichi non dovranno incrementare il numero complessivo dei contratti in atto
posti in essere e che il ricorso a nuovi contratii deve essere circoscritto a soli casi eccezionali;

' Che nella dotazione organica di questa Azienda, approvata con delibera n. 1727 del 3.9.2010,

rettificata con delibera o 1831 del 17.9.2010, non risultano vacanti ¢ disponibili posti di operatori
socio sanitari;

Rilevato che con nota 1110/per del 26.2.2014 la direzione del personale ha richiesto, in conformita

alle direttive impartite dall’assessorato con la citata circolare 95680/13, alla direzione strategica

aziendale af S%tqfﬁioneg‘f@g;&md@;a effettiva necessita del ricorso agli incarichi di che trattasi per
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assicurare J1 Dhaatenunentes livelli essenziali dl assistenza; :
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Vista I’attestazione del Diretiore Sanitario Aziendale, apposta sulla suddetta nota ed allegaia al
presente atto, con cui si dispone che I’amministrazione del personale proceda a conferire gli

incarichi a tempo determinato;

Presa atto che il ricorso ai suddetti incarichi risponde alle esigenze di caratiere eccezionale, come
previsto dall’art. 36 Dlgs 165/01, a seguito dell’attivazione e funzionamento del CRN e del SUAP
con posti letti e nessuna dotazione organica deputata, e che il numero complessivo della dotazione
organica aziendale non viene comunque SUpEraio; ‘ '

Che nelle more del riasseito organizzativo delle aziende del servizio sanitario regionale a seguito
della riduzione dei posti letto ed il conseguente adeguamento degli organici ben pud procedersi al
conferimento di incarichi a tempo determinato delle unita richieste mediante congelamenio di altri

posti vacanti nella dotazione organica;




in assenza della graduatoria del pubblico concorso. al fins di conferive 1 cifati

Che pertanto g
incarichi, I'unica graduatoria utilizzabile & QLeIa per le agsunzioni a tempo deterininaio come

approvata con delibera n, 2741 del 27.7.2009, la cui ve I.IlCiII.r.I si intends pertanio proroga
all’approvazione di una nuova graduatoria a seguito di appositc avviso pubblico;

Visto Part. 49 della legge regionale n. 15/2004, ai sensi del quale ¢ stato indetto avviso di cui alla
delibera n. 2741 del 27.7.2009, ed in particolare il comma 3 che recita “ 7 lavoratori assunti con
contratio di lavoro o tempo deferminaio maniengonoe la posizione rivestita nell’ambito delle
graduatorie ed hanno diritto, in conjormita alle previsioni dei contrairi collettivi di compario, alla

riassunzione presso le amministrazioni, enil e aziende, per lo svolgimenio con le medesime

mansioni di artivita di caraftere siagionale o ricorrenie, entro ['arco temporale di 12 dalla
cessazione del precedenie rapporto di lavore, purché jacciano valere tale divitio eniro ire mesi

dalla medesima cessazione ",

Accertato che hanno diritto alla riassunzione perché hanno prodotto istanza nel rispetto dell’oners
tempestivo dei tre mesi dalla cessazions dell’incarico, risalente al periodo lavorativo con scadenza 5
giugno 2013 i signori: Cald Saverio (25°), Giacchino Donaiello (26°), Calabrese Francesco (27°),
Cicciarella Concetta (94°), Gambuzza Rosaria (95°), Contarini Maria Teresa (96°), lacono Maria
{987), Finocchiaro Sebastiano (99°), Caccamo Giorgia (101°), Modica Rosa (103°), Criscione
Corrada (1059), Falla Eleonora (108°), Galli Barbara (111°) e Farine Giuseppina {112°);

Ritemrio, in caso di eventuale rinuncia o mancata stipula del contratto individuale di lavoro da parte
di uno dei sopramenzionati lavoratori, di procedere ad assumere quei restanti OSS che ne hanno
diritto ai sensi dell’art, 49 della Legge 13/2004 fino al conferimento degli incarichi;

Considerato che i suddetti incarichi rispeﬁano il tetio di spesa per il personale, cosi come fissato dal
DA, 18686/2010, modificato dal successivo D.A. 2322/2011, e che non incrementano il numero

complessivo dei confratti a tempo determinato in atio in essere;

Ritenuio pertanto necessario, nelle more della riorganizzazione deila rete assistenziale, di assumere
cor rapporto di lavoro a tempo determinato n. 14 Operatori Socio Sanitari, cat Bs, con decorrenza
dalia data di stipula del contraito e fino al 30 giugno 2014, salvo intervenute direttive assessoriali

che comnsentano proroga fino al completamento di mesi quaitro;

Rilevato che trattasi di atio urgente ed indifferibile in quanto la mancata assunzione delie unita
potrebbe determinare gravi dleLlllZlOIll con ripercussione sull’ erocfazmne dell” 35513 tenza e pertanto

deve essere dichiarato immediatamente esecutivo; .

Sentito il parere favorevole del Diretiore Amministrativo
Sentito i parere favorevole del Diretiore Sanitario

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:

- Conferire incarico a tempo determinato a n. 14 Operatori Socio Sanitari, cat. Bs, con decorrenza
dalla data di stipula del contratto individuale di lavoro e fino al 30 giugno 2014, salvo intervenute
direttive assessoriali che consentano proroga fino al completamento di mesi quattro;

Utilizzare per il conferimento di detti incarichi la graduatoria per le assunzioni a tempo
determinato come approvata con delibera n. 2741 del 27.7.2009, la cui validita si infende pertanto
prorogata fino all’approvazione di una nuova graduatoria a seguito di apposito avviso pubblico;

g




- Procedere alla stipula del relativo contratto individuale di lavoro ai sensi delle disposizioni vigenti,
con i signori Cald Saverio, Giacchino Donatello, Calabrese Francesco, Cicciarella Concetta,
Gambuzza Rosaria, Contarini Maria Teresa, Jacono Maria, Finocchiaro Sebastiano, Caccamo
Giorgia, Modica Rosa, Criscione Corrada, Falla Eleonora, Galli Barbara e Farina Giuseppina, che
hanno presentate istanza di riassunzione ai sensi dell’art. 49 L.R. 15/04, secondo ordine temporale
dell’incarico precedente in premessa specificato, e previo accertamento dei requisiti generali di
ammissione al pubblico impiego; nel rispetio dei termini di sospensione fissati dall’art. 5, comma 3,
del DLgs 368/2001;

- Precisare che in caso di eventuale rinuncia o mancata stipula del contratio individuale di lavoro da
parte dei summenzionati, si procederad ad assumere il restante personale che, avendo presentato
istanza ai sensi dell’art. 49 della legue regionale 15/2004, ne ha diritto fino al conferimento degli
incarichi;

- Dare atio che la spesa prevista rispetta il tetto di spesa per il personale, cosi come fissato dal D.A.
1868/2010, modificato dal successivo DA, 2322/2011, e che non incrementano il numero
complessive dei contratti a tempo determinato in atto in essere;

- Imputare le somme occorrenti nell’esercizio 2014 nel seguente modo:
per il pagamento delle competenze econ. tabellari al conto n. 567020101 aut.
per indennita comuni conglobate - al conto n. 507020102 aut.
per oneri ¢/ Ente (CPDEL) al conio n. 5070201035 aut.
per oneri ¢f Ente (INADEL) al conto n. 567020105 aut.
per INPS c/ente al conto n, 507020105 aut.
per IRAP al conion. 9010; :

- Dare immediata esecutivitd al presente atto al fine di evitare gravi disfunzioni nell'srogazione dei

servizi sanitari e nell’interesse pubblico.

- Précisare “che tutfi gii “atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione
Amminisirazione del Personale, :

Data ‘ Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visio: I Diretiore Economico Finanziario [ Contabile
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