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- Su proposta del Coordmamento Ammmlstratlvo Dlstretto Ospedahero RG che con Ia
. sottoscnzwne da parte del Duettore ne attesta Ia regolanta formale ela leg1ttmnta ' =

VISTA la nota del 07 01 2014 con Ia quale 11 Dlrettore dell' UO C d.l Anestema e -

'_"'-'RJammazmne di - Vlttona fa presente “che: - !'

organico deﬂa suddetta Umta ~operativa &
”'=_[sott0dunen51onato rlspetto aJl'attlwta chlrurgic

\ ortopedla‘ e dell’r-- |

--:"U O-‘C:; d1 aﬁestesxa e rianimazione del P.O. di Vittonaj 111' 'cons1deraz10ne che, alla data del 31

U ,‘,:PRESO ATTO che 1] ricorso allo stmmento della presta.mone aggiintiva’ prewsto da]la"_'
V'T_'_.'_.-_;wgente dlsclplma leglslativa e contrattuale mn; presenza d.1 un. tu.m 0 r,lfortemcnte lu:mtato dal‘"

VISTO 11 DA 1793/9009 che conferma, per i
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Conto L

Vtsto Il Dn'ettore Scttore. E%ﬂ'ﬂTﬂ\lCD Tmanzmrm -

20 “Sh

-proposta glomalmente dalle UUOO CC'

_' dlCmel'E: 2013 & cessato il proget‘to obiettivo chiedono di potér manteriere: anche per 1'anno 2014, o
.i—__;-z;.'_jdue ultenon sedute operatone per gh mtervenu d1 elezzone di ortopedla acquisendo. dall‘eqmpe di o

o i personale ,.mfenmemstlco e 11 personale ;‘.'j;_
: tecmco d1 radmlogla,, la p0531b111ta di ricorrere alle'prestazmm aggmntwe subordmandole alla. ..

II (;ontablle
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e mascun dipendente

sussistenza di determinate condlzmm di eccezwnahla 2 tempmanelia mieglaﬂom di aftivita
1st1tuzmnah carenza di organico;

VISTO Lart. 30 del 1egolamento pel 1a dlsmphna dell att1v1ta libero- plofessmnale
. intramuraria di questa Azienda, appmvato con delibera n.. 2414 del 18.12.2013, che prevede:la
possibilita per' I’ Azienda, allo SCopo d1 r1dur1@ le hste d’ aﬁesa di acqmsue ptestazmm aggiuntive da

‘ parte del proprl chrigelm

RITENUTO pertanto al ﬁne d1 poter mantenere e/o 1mgllolare 1 hvelh quah—quanutau\fl

- di prestazmne erogate nell'anno 2013, di acquisire, in via provvisoria e per la durata di mesi cinque,
. nelle more della 1'1deﬁm210ne della rete ospedahela e della conseguente r1determma210ne della
"dotazmne organica,  prestazioni aggiuntive “dal personﬂle mtewssato ﬁssando un - ammontare
.Gomplesswo di n. 240 ore per i dmgen’u medici e n. 240 per il personale mfemnenstlco da

: .effettuare a decorrere dal 1 2 ’)014 e ﬁno al 30 6 7014

R PRECISATO che 11 compenso orauo prev1st0 pm i dlrlgentl rlmaue ﬁssato in € 60 00 101d1' ‘
W_come pleV1st0 dall’art 14 comma 6 del CCNL del 12.11.2005 . pnrno blenmo parte economica
S 2002-2003, ‘mentre per il personale del comparto- 111fermler1- il compenso orano ﬁssato dal cﬂato o
DA 1793/’)009ed1€ 260010rd1 ' S i T R

E PRECISATO moltre che tah prestazmm sono m1b1te ai dulgentl med101 che hanno optato
L li_.per 11 rapporto di lavoro in reglme non esclusivo, ai sensi dell art. 12 comma2e dall’art 14 comma
".6.-del CCNL del 12 11 2005 ¢ che non: abblano assolto 11 deblto orarlo mensﬂmente dovuto da_ .

: PRECISATO altres1 ai sensi deH art 1 comma 3 della Leggel/ZOO B ché il personale
mfenmenstmo che. effettua prestazmm aggluutlve deve essere dlpendente dell’ Azienida, con
e '_rapporto di lavoro a tempo pieno, da almeno sei mesi, non deve avere limitazioni anche parziali
oCall espletamento dell’incarico, quali ad esempio quelh comminate dal nmiedico competente oa
segu:to di infortuni o all’atto dell’assunmone non deve essere beneﬁmano nel mese in cui &
. ~’fichiesta la prestazmne aggiuntiva di istituti che comportano la rlduzmne a. qualsmm titolo -
. deH’orano di SEIvizio ( perm6551 studio Iegge 104/92 permesm per tutela della matermta 0

3"._ "patermia, ecc. D5

S :fRILEVATO che, ai sensi dell art 30 deI regolament a.mendale per la d1501plma dell attivita
. libero. professmnale mtramurarla, il Direttore. dell U 0.C. tiegozia con Pequipe i hveih massum d1

1v1ta efogabzh n reglme ch hbera profesm ne,

3-CCERTATO che la somma complesswa cla lmpegnare .Lper____,e prestazmm_ agcrluntlve o

7"7".accerta‘to nel perlodo di riferimento, che lé UU.00:- chnurglche ‘del Presidio Ospedahero hanno

o --mantenuto e/o m1ghorat0 le amwta nspetto a quella erogata nel: medesmlo perlodo dell anng 901 3

'SEN,T_ITO 11 parere favor’evole del_ Dlrcﬁore Amnumsu'auv_o; e

ATTESO: che si procederd alla-liquidazione delle somme - soPra descntte solo.dope avere‘-":




_ SENTITO il parefé_‘ favorevole del Direttore Sanitario;

D E L1 B E R A
‘-Per 1 m0t1v1 d1 cui m premessa che qui si mtendono npetuu e trascnttl d1 -

APPROVARE in’ via eccezmnale e temporanea a decorrere daI 122014 e ﬁno al

_ '30 6.2014, .16 svolgimento di. prestazmm aggiuntive da- parte del personale dirigente .

5._'m_edjco € personale mferrmensnco in servizio presso 1'U. O C.di- anestesm e nammamone_f”-f

el PO di Vittoria - per lo svolgunento d1 sedute operatone aggmntwe al ﬁne d1 elnmnaref
e hste d’attesa Lo o o

DARE'ATTO che Ie prestazmm agglunt[ve devono rese al di fuon dell’orano d1 servizio, -
__m'reglme di. attivita libero professioniale ai sensi deIl it 35 comma 6 _CCNL 8.6. 2000;
-dell’area. deHa dmgenza medica per: il personale dmgente medico, come meglio spemficatoi_' e

- nellz patte narrahva del presente atto : = co

= "DARE ATTO che le prestazmm aggmntlve  per. 11 personale del comparto infermieri- s sono. - -
- rese ai sensi del DE:12/1 1/2001n. 402: convertlto nella Legge 8.1.2002 1n:'1"¢ ai sensi‘del ™ :
- D.A- 1793709, ‘2l ‘di fuori dell’orarlo d1 serv1210 “come’ megho spemﬁcato nella. paite - .

natrativa del preseiite atto Lol : U S

<) Al ORIZZAR_E:-Ia 'spesa presunta, assmﬂandola"al' lavoro subordmato eu_,ﬁm_ ﬁsca.h e; PR
LI .contnbutm ‘cosi. determmata -
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