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- CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R.

3/11/1993 n. 30, viene pubblicata ali'Albo del’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15

- Z FEB. 2014

giorni consecutivi, dal
L

IL SEGRETARIO
[Z Fmpponen goone

//’p flr (FPIHDLLG

B R T BT R e Rkt b L e e e e P e e e e

La presente copia & conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROWN CMLE
RAGUSA

DELEBERAZI ONE DEL COMMISSARIO
STRAORDINARIO

N. 169  ger 30GEN 2014

DIREZIONE: Servizio Afrarl Generah, SV1Iuppo Orgamzzatlvo e Risorse
Umane

Esecutiva: 81 NO

Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Liquidazione compensi commissione selezione interna per la stabilizzazione
a tempo indeterminato di n. 28 lavoratori ASU e contrattisti, di cui alle

sentenze Tribunale di Ragusa, Sezione Lavoro nn. 81, 82 e 403/2013 e, tra
questi, di n. I posto di commesso, cat. “A”, ruolo amministrativo.

IL RESPONSABILEAEL PROCEDIMENTO IL DIRETTOR.

(o
-
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Provinciale, il Commissario’ Straordinario, Arch. Angelo Aliglid, nominato ai sensi

dell'art, 20, comma 3 della L.R. 5/2009 con Decreto Asséssoriale n. 02617 del

6/12/2012, coadiuvato, ai sensi dell'art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:
' - Direttore Amministrativo

- Dott. Franco Maniscalco

- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario

Sig. Filipponeri Cascone , quale Segretarid

e -con Jassistenza

verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:
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3 0 GEI. 2014 , nella sede dellAzienda S{am'taria-



Su proposta della Direzione Amminisirazione del Personale, che con la sottoscrizione
da parie del Direftore della Struttura ne attesta la regolarita formaile e la legitimita;

PREMESSO che con delibera n. 2164 del 6/11/2013 & stato approvato il bande relativo
alla selezione intemna per stabilizazione a tempo indeterminato di n. 28 lavorator ASU e
contratfisti, di cui alle sentenze Tribunale di Ragusa, Sezione Lavoro nn. 81, 82 e 403/2013
e, fra quest, din. 1 posto di commesso, cat. "A", ruolo amministraiivo;

ATTESO che con delibera n. 2383 del 12/12/2013, modificata dalla delibera n. 2412 del
18/12/2013, si & proceduto dlia nomina della commissione esominairice, di cui al
superiore bando, fra l'aliro, per la selezione a n. 1 posfo di commesso, cat. "A", ruolo
amministrativo, composta da personale interno all’ Azienda e precisamente: :

- Dr. Maniscalco Franco, Direffore Amministrativo Aziendale — Presidente
- Drssa. Maria Ausiia Guarrasi, dirigente Direzione Amminisirazione del Personale —

Componente

- Dr. lacono Massimo, difigente Servizio Informatico - Componenie :

- Sig.ra Ficili Fiorenza  — collgberatore amministrativo, Digzipne  Amminisirazione del
Personale - Segretario T T ‘ T '

PRESO ATTO che in data 15/01/2014 la commissione esaminatrice ha concluso i lavori
relativi alla selezione, giusta verbale di pari data; -

RITENUTO, pertanto, di dover procedere dlla fiquidazione dei compensi spettanti ai
componenti della commissione esaminatice, in andlogia a quanto previsto in merifo
dagliartt. 1, 2 .3 del D.P.C.M. 23/03/95; '

RILEVATO che dl Presidente della commissione ed ai Compoenenti facenii parte della
stessa, in quanto Dirigenti, non spetia alcun compenso, cosl come disposto dall'art. 24,
comma 3, D. Lgs. 30/03/01 n. 165, e del'art. 60, comma 3, ‘CCNL1298/2001; s

CHE I'art. 3 del D.P.C.M. sopra menzionato stabilisce che | compensi previsti per |l
segretfario delie commissioni sono quelli fissati dall'art. 1 dello stesso Decreto, ridofti del

20%;

PRESO ATTO che al Dr. Maniscalco Franco, al Dr. lacono Massimo ed alla Dr.ssa
Guarasi Maria Ausilia, in quanto Dirigenti, ai sensi del D. Lgs 30/03/01 n. 145, non spetia

~ dlcun compenso;

RITENUTO di dover corrispondere alla Sig.ra Ficili Fiorenza, collaboratore amministrativo,
Segretario della Commissione Concorsudle, il compense  previsto, nella. misura softo

indicata: . | S . ui!i .* i‘f, ‘
Compenso base - £.103,29
Riduzione del 20% 7 E_2065
Compenso neifo 3 £ 8264

SENTITO il parere favorevole espresso dal Direfiore Sanitario;
SENTITO il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

OEL I BER A z-:i_?.iiifffgi;‘-i' S
“Per i motivi in premessa indicati e che quisi infendono ripe’ru‘ri_e"rroscri"rﬁ:

N\ CORRISPONDERE ai Componenti della Commissionee;:om-ino’rrice, nominaia con

delibera n. 2383 del 12/12/2013, modificata dalla delfibera n. 2412 del 18/12/2013, per
la selezione interna relafiva alla stabilizazione a tempo indeferminato di n. 28
lavoratori ASU e confratiisti, di cui alle sentenze Tribunale di Raogusa, Sezione Lavoro
nn. 81, 82 e 403/2013 e, tra quesii, di n. 1 posto di commesso, cat. “A", ruolo
amminisirativo, aventi-diritto, i| compenso previsto in analogia a quanio stabilito in
merito dagli artt. 1, 2, 3, D.P.C.M. 23/03/1995, nelle moddlita e misura sotto riporfate:

= Sig. ra Ficli Florenza - segretario €. 82,64

N\ LQUIDARE tale spesa dal confo di costo deibﬂGnClD;ZQJﬁ,GU’r n.

Daia ‘ Esercizio
imporio Autorizzato Ording - Conic
Visto: Il Direttore Economico Finanziano - It Contabile
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