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REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

T

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. 2548  aa  27DIC.2013

- DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

| Esecutiva: SI NO

Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: CONCESSIONE ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI DIPENDENTE ARENA GIAMPAOLO
- COLLABORATORE PROF.LE SANITARIO INFERMIERE PROFESSIONALE

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO _ IL DI&E%I“ ORE

SABILE U0, SEMPLICE
“.F{;EE‘P" Ce e DEL PERSONALS

Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012 coadiuvato ai sensi dell’art. 7 della
L.R. 30/1993 dai sigg.ai:

- dott. Franco Maniscalco Direttore Amministrativo

- dott. Vito Amato Direttore Sanitario
e con |’assistenza Stg. Mareelio Gughiotin , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



SU proposta della Direzione Amministrazione del Personale, che con la
sottoscrizione da parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita

formale e la legittimita;

PREMESSO che il Sig. ARENA GIAMPAOLO, collaboratore professionale
sanitario infermiere a tempo indeterminato in servizio presso I’ U.O. “M.C.A.U.”-
Ragusa, con nota del 07/11/2013 acquisita al prot. n. 0024178 di pari data, ha
chiesto la concessione di un periodo di aspettativa non retribuita per motivi
personali della durata di mesi 12, a decorrere dal 01/02/2014 e fino al
31/01/2015;

VISTO T’art. 12, comma 1, del CCNL 20/09/2001, integrativo del CCNL del
comparto sanita stlpulato i 7 apnle 1999 che ¢osi prevede: “Al dipendente con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato, che ne faccza formale e motivata richiesta
possono essere concessi, compatibilmente con le esigenze organizzative o di
servizio, periodi di aspettativa per esigenze personali o di famiglia senza
retribuzione e senza decorrenza dell’unzianitd, per una durata complessiva di
dodici mesi in un triennio”,

VISTO lart. 12, comma 4 del suddetto contratto, secondo il cui disposto
tale aspettativa é fru1blle anche frazionatamene, non si cumula con le assenze per
malattia previste dagli artt. 23 € 24 del CCNL comparto sanita 1 settembre 1995;

RICONOSCIUTE valide le motivazioni addotte nell’istanza;

ACCERTATO che linteressato a tutt’oggi non ha usufruito dellistituto di
che trattasi;

PRESO ATTO del parere favorevole, condizionato alla sostituzione del
dipendente in oggetto, apposto dal Direttore dell'U.0. “M.C.A.U.” - Ragusa
apposto in calce alla citata istanza;

_RITENUTO di accogliere la domanda del collaboratore professionale
sanltarlo --infermiere-Sig. Arena Giampaolo €, per leffetto, concedere un periodo
di aspettatwa non retribuita per motivi personah della durata di mesi 12, dal
01/02/2014 al 31/01/2015, ai sensi dellart. 12, comma 1 del CCNL
20/09/2001, integrativo del CCNL del comparto Sanita stipulato il 7 aprile 19909.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo o

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario

DELIBERA

per le ragioni indicate nella parte motiva della presente deliberazione, che si
intendono integralmente ripetute e trascritte:

ACCOGLIERE Iistanza presentatai"”délETdif)eﬁdente'i a’'tempo indeterminato sig. ‘

Arena Giampaolo, collaboratore professionale sanitario infermiere e, per Peffetto,

CONCEDERE allo stesso un periodo di aspettativa senza assegm della durata di
mesi dodici per il periodo 01/02/2014 — 31/01/2015, ai sensi dell’art. 12,
comma 1, del CCNL 20/09/ 2001 mtegratlvo del CCNL del comparto Sanlta
stlpulato 11 7 aprile 1999; -

PRECISARE che il periodo di aspettatlva concesso € interruttivo sia dell’anzianita
di servizio sia di quella contributiva e non da diritto alla percezione di alcuna
retribuzione.

AUTORIZZARE la Direzione Amministrazione del Personale a porre in essere gli
adempimenti consequenziali al presente atto inerenti alla sostituzione del
dipendente in oggetto.

NOTIFICARE il presente atto al dipendente in questione.

DARE comunicazione del presente atto al Responsabile dell’'U.O. “M.C.A.U.” -
Ragusa e alla Direzione Medica del P.O. “Civile”.



