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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Franco Maniscalgo
_‘_'—“——__ -

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

o S
IL SEGRETARI Arch. Angelo Ah%__.
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La presente copia € contorme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessoraio Regionale Sanita

-

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N 2535 del 27 DIC.2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: PROROGA ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI DIPENDENTE DOTI.SSA BONANNO
ILENIA GIUSY - DIRIGENTE MEDICO

IL RESPONSABRILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE
' ESPONSABILE ()0 SEMPL

LTATD GJURIDICO NA.,-
P aly DE )
R 8l ) é‘ffﬁﬁsg .

|

il 2 7 D IC‘ZBiS , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della
L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012 coadiuvato ai sensi dell’art, 7 della
L.R. 30/1993 dai sigg.ri:

- dott. Franco Maniscalco Direttore Amnﬁnistrati‘vo

- dott. Vito Amato Direttore Sanitario
e con I’assistenza 35@- Nigreelio Gug&ima , qQuale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



SU proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la softoscrizione
da parte del Direttore della Strutfura ne attesta la regolarita formale e la legittimitd;

PREMESSO che con deiibera n. 1929 del 10/10/2013, si & proceduto dlia
concessione di aspettafiva senza assegni, fino alla data del 31/12/2013, della dott.ssa
Bonanno llenia Giusy, dirigente medico a tempo indeterminafo di ostetricia e ginecologia
presso il P.O. di Vittoria, per incarico a tempo determinato di pari durata conferitogli
dall'A.O. Garibaldi di Catania;

VISTA l'istanza del 27/12/2013 con la quale la stessa chiede la proroga di detta
aspetiativa fino alla data del 30/06/2014, per il rinnovo di pari durata dell'incarico sopra
conferifogli;

VISTO P'art. 10, comma :8:left. ‘@) del CCNL intégrativo* del’ Area della Dirigenza
Medica del 10/02/04 cosi come sostituito dall'art. 24 comma 13 del CCNL quadriennio
2002/2005, il quale prevede che al dirigente gid a tempo indeterminato, assunio presso la
stessa o alfra azienda ovvero in alfre pubbliche amministrazioni di diverso comparto o in
organismi della comunitd europea con rapporto di lavoro ed incarico a tempo
determinato, l'aspettativa & concessa per tutta la durata del contratto di lavoro a
termine;

VISTO dlfresi il parere dell'l ARAN ove € previsto alfresi che la concessone di tale
aspeftativa non € discrezionale e, pertanto, al verificarsi delle condizioni di cui sopra deve
essere concessq; '

RITENUTO, pertanto, di poter procedere al rinnovo dell'aspettativa senza assegni
concessa dlla dottssa Bonanno llenia Giusy, a decorrere dal 01/01/2014 e fino dl

30/06/201 4;
SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo

SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario

DELIBERA

2: 0 Peri

L2

N PROROGARE fino dlla data del 30/06/2014, |'aspetiafiva senza assegni concessa con
delibbera n. 1929 del 10/10/2013, dlla dipendente dott.ssa Bonanno llenia Giusy,
dirigente medico a fempo indeterminato di ostefricia e ginecologia; per incarico a
tempo determinato di pari durata conferitogli dall' A.O. Garibaldi di Catania, ai sensi
dell'art. 24 comma 13 del CCNL quadiiennio 2002/2005 e del parere dell' ARAN.

N PRECISARE che, per tutto il periodo di aspettativa concessa, il dipendente non ha
diriitc ad alcuna retribuzione e il periodo di sospensione & inferruttivo dell'anzianita di

servizio e di quella contributiva;




