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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 delfa L.R. 3/11/1993 n. 30,

viene pubblicata all'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

a2 9DIC. 2013

IL SEGRETARIO
Sig. M&reﬁﬁaﬁﬁgﬁam
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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N25289 4a  27DIC20TI

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: PROROGA INCARICO A TEMPO DETERMINATO SIG.RA MANGIONE PATRIZIA ~ OSTETRICA.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO ILD TORE
e f ,-J
u L =" T
I 2 7 Dir . 2013 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Com-

missario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della L.R.

5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R.

30/1993, dai Sigg.:

- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo

- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario

e con ’assistenza - Mareelto Gugliotéa , quale segretario verbalizzante, adotta la se-

guente deliberazione:
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Su proposta deila Direzione Amminisirazione . del personale, che con. la
softoscrizione da pche del Direttore della Struttura ne attesta la regolcn’ro formale e la
legittimita; B ‘ _

PREMESSO che con delibera n. 16588 del 05/09/2013, cl fine di garantire la costante
ed eﬁ‘" ciente erogazione del servizi sanitari e i livelll essenziali di assistenza, si & procedu’ro

alla proroga dell'incarico a tempo determinato all’ ostetrica Sig.ra Mangione Patrizia fino .

alla data del 31/12/2013 in sostituzione della titelare OST“T]’h -a Sig.ra Fmppl Roscilbo, poslo
in-aspeitaiiva per incarico presso CIH‘['CI' Azienda;

CHE in alto & s’rcﬂo prorogata Iospe’r’rcx’ravo c1|lc:1 Slg ra Flippi Rbsa!bo fino al
31/01/2014; ,

CONSIDERATO che, in ordine dlle inderogabili esigenze di copertura det turni di
servizio e per il mantenimento dei LEA s richiede la pr orogo del suddstto confrafic a
tempo determinato; O : |

VISTA la Circolare dell' Assessorato Regionale alla Salute n® 95680 del 19/12/2013,
con cui si autoriza una ulteriore proroga degli incarichi a tempo determinato della
durata di mesi sei; '

CONSIDERATO che per i contratti di lavoro a tempo determinato “def personale
sanitario del servizio sanitario nazionale" frova in ogni caso applicazione il disposto dell'art.
4 c. 5 del decreto legge 13.09.2012, n. 158, convertito, con modificazioni, nella legge 8
novembre 2012 n. 189, che , dl fine di garantire la continuita dell'erogazione del servizi
sanitar, ha sotiratto tali contratti alla disciplina generale dettata in materia di contratii a
tempo determinato dal decreto legislativo 368/2001, in porﬂcolore dai limiti previsti per la
durata temporale ed il numero delle proroghe;

CONSIDERATO che la suddetta proroga rispetta il tetfo di spesa per 'il personale,
cosi come fissato dal D.A. 1868/2010, modificato dal successivo D.A. 2322/2011, e che non
incrementano il numero complessivo dei contratti a tempo determinato in afto in essere;

PRESO atto della attestazione formale della Direzione strategica aziendale, resa in
conformitd alla circolare dell' Assessorato alla Salute n® 95680 del 19/12/2013, ddllg quale
risulta I'effettiva necessité del ricorso alle proroga de contratio di che ’rro’r’rcasn ;

RITENUTA perfanto la necessitd, nele more della norgonlzzomone della rete
assistenziale, di prorogare 1l rapporto di lavoro in premessa citato di ulteriori di mesi uno, al
fine di garantire i livell essenziali di assistenza, fatia salva la cessazione anticipata dal
rapporto di lavoro in esecuzione di sopravvenute disposizioni normative salvo cessazione
anticipata per il rientro della fitolare;

SENTITO il parere favorevole del Dlreﬁore Ammlnis’rrcmvo

SENTITO il parere favorevole del Dlreﬁore Sc:nl’rcmo o
DELIBERA

Per i motivi di cuiin premessa che qui si infendono integralmente ripetuti e trascritti:

N\ PROROGARE l'incarico conferito alla Sig.ra Mangione Patrizia in posto di Ostetrica, in
sostituzione della titolare Sig.ra Filippi Rosalba, in atto in aspettativa per incarico presso

alira ‘Azienda, fino alla data del 31/01/2014 previa sfipula di apposite coniratto, fatia
salva la cessazione anticipata dal rapporto di lavoro in esecuzione di soprcvvenu‘re_
disposizioni normative o del rientro anlicipato in servizio della titolare. N

-'PROVVEDERE con successwo caHo oII smpegno di speso per I'esercizio deJl onno 201 4

--:; o . -
- ) "“»."-“"' =

- D[CHIARARE in- COﬂfOI'mITCI & quam‘o prewsfo dcallc dlreﬁivc Assessonole n.: 95680 del—»f.
L 19/12/2013, Ehe sUssiste |'effeltiva” necessitd del iricorso a -dettalprofoga,: ¢l -fine: di

assicurare il mantenimento dei livelli essenziali-di:assistenza enl'efficiente.erogdzone dei

servm sonu’ran per come oﬁes’rclfo dalla D;rezuone s’rrc:‘reglca OZIendcle

DARE lmmedlo’ro esecuhvn‘c: al presen’re o’r’ro onde ev:mre grcw dlsfunaonl
nel! erogczsone de| serv12| sonn‘cm e neII |m‘eresse pubbllco

B DARE ATTO che Tuﬁl gli o’r’n 50N0 - cusfod[is presso lc:t DI!’EZIO[‘IG Ammtnls’rromone del

Personale.




