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IL DIRETTO ANFTARIO
Dott. Vit to

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Arch. Angelo Aliqud

RS

IL SEGRETARICO
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata all'Albo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giomi consecutivi,

dal 29DIC.2013

IL SEGRETARIO

&l Dloreclio Gualietia
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IL SEGRETARIO

La presente copia ¢ conforme
all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRA ORDINARIO

N_2528  ga_ 927Dico0i3

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: ST NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETIO:  PROROGA INCARICO A TEMPO DETERMINATO DOTT.RI POLINO CHIARA,
GIANNONE BEATRICE, MINICUCCIO GAETANO E STRAZZANTI ANGELA -
DIRIGENTI MEDICI MCAU

DEL PROCEDIMENTO

e

i 27 DIC.2013
Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della
L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 026 17 del 5/12/2012 coadiuvato ai sensi dell’art, 7 della
L.R. 30/1993 dai sigg 1i: |

IL DIR.ETT(}R’E

FESPONSAB%E(.O. SEWL{{»"-'.
TATD GIURIDICO f_JEI._P‘_EFtS".‘"m&.,

Aurs Slagy

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

- dott. Franco Maniscalco Direttore Amministrativo

- dott. Vito Amato Direttore Santtario

Sig. Mareells Guglictin

& con I’assistenza > quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposia dela Direzione Amministrazione del personale, che con la
sottoscrizione da parfe del Direttore della Struttura ne attesta la regolorita formale e la
legittimitc; '

} PREMESSO che con delibere n. 1515 del 19/09/2013, n. 1890 del 03/10/2013 & n. 909
© del'04/12/2012, al fine di garantire la costante ed efficiente erogazione dei servizi sanitar
e i livell essenziali di assistenza, si & proceduto al conferimento diin carico a fempo
determinato su posti vacanti di dirigente medico disciplina di medicina e chirurgia
d'accettazione e urgenza, rispettivamente, ai dottri Polino Chiara, Giannone Beairice,
Minicuccio Gaetano e Sirazzanti Angela, tutii con scadenza il 31/12/2013;

CHE ancorché nella dotazione organica aziendale non risultano posti vacanti di
diigente medico di medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza si & proceduto al
conferimento di defti incarichi mediante.congelamento di altri posti vacanti sempre nei
limiti della dotazione organica pari a n. 3396 unifd;

ETEL LT AN B
CONSIDERATO che, in ordine dlie inderogabili esigenze di copertura dei turni  di
-~ senviZio e per il mantenimento dei LEA si richiede Ia proroga dei suddetti contratti a
fempo determinaio;

VISTA |la Circolare dell' Assessorato Regionale alla Salute n® 53928 del 28/06/2013,
con cui si autorizza, nelle more della rimodulazione della rete assistenziale e secondo le
modadlita e i limiti nella stessa previsti, la proroga degli incarichi a tempo determinato fino
al 31/12/13;

VISTA la successiva Circolare dell'Assessorato Regionale alla Salute n° 25680 del
19/12/2013, con cui si autorizza una ulieriore proraga degli incarichi a fempo determinato
delia durata di mesi sei; ' ’

.+ VALUTATA l'esigenza di pofersi avvalere dei dipendenti di che frafiasi, per un
ulteriore periodo, risultando impossibile assicurare adeguati liveli assistenziali  con |l
personale gidl in servizio a tempo indeterminato nelle UU. OO. interessafe, in attesa che si
verifichino le condizioni per la definitiva copertura dei posti. tenuto anche conto delle
disposizioni impartite con D.L. 31.08.2013 n° 101 in materia di stabilizzazione del rapporfo
di lavoro del personale precario;

VISTA la circolare dell’ Assessorato Regionale alla Salute n® 95680 del 19/12/2013,

nella parfe’ iffci ‘richicma- I'art. 4 ¢.5 del decreto legge 13.09.2012, n. 158, convertifo,
con modificazioni,” nella legge 8 novembre 2012, n. 189, ove, testualmente, si dispone
quanto segue: “Dopd il comma 4 bis dell'art 10 del decreto legislativo 6 seftembre 2001,
n° 348 & inserito il seguente:
“ 4-ter. .Nel rispetto dei vincoli finanziari che fimitano, per il Servizio Sanitario Nazionale, Ia
spesa per il personale e il regime delle assunzioni, sono esclusi .. dall'applicazione del
presente decretfo i contratfi a tempo determinato del persondle sanitario hazionate, ivi
compresi quelli dei dirigenti, in considerazione della necessif di garantire la costanfe
erogazione dei servizi sanitari ed il rispetto dei livelli essenziali di assistenza. La proroga dei
contratti di cui al presente comma non costifuisce nuova assunzione. In ogni caso non
frova applicazione I'art. 5 comma 4 bis" e specifica che tale ultimo arficolo puo
estendersi a utto il personale del comparto sanitd, cosi come chiarifo dalla nofa prot. n°
2013/ss1/86 del 10 dicembre 2013 def Ministero della Salute;

RILEVATO che la disposizione sopra richiamata, introdotta al fine di garantire la
costante erogazione dei servizi sanifgri, soffrae.l personale sanitario  dall'ambito di
applicazione del decreto legislativo n® 368/2001, ed in partficolare dai limiti previsti per la
durata temporale ed il numero delle proroghe;

DATO atto che le suddette proroghe rispettano il fetto di spesa previsto per il
personale, cosi come fissato dal D.A. 1868/2010, modificato dal successivo D.A, 2322/2011
e che non incrementano il numero complessivo dei contraiti a fempo determinato in atto

in essere;

_ N F’RESO atto della attestazione formale della Direzione strategica aziendale, resat in
conformitd alla circolare dell' Assessorato alla Salute n° 95680 del 19/12/2013, dalla quale
fsulta | effettiva necessites del ricorso alle proroghe dei contratti di che trattasi;

RITENUTA pertanto la necessitd, nelle more della riorganizzazione della rete
assistenziale, di prorogare il rapporti di lavoro in premessa citati di ulteriori mesi sei, al fine
di garantire i livelli essenziali di assistenza, fatta salva la cessazione anticipata dal rapporto
di lavoro in esecuzione di sopravvenute disposizioni normative; ‘

SENTITO il parere favorevole del Diretfore Amministrativo;
SENTITO il parere favorevole del Diretiore Sanitario;
"DELIBERA
Per | motivi di cui in premessa che qui si infendono integralmente ripetuti e trascritti:

N PROROGARE di ulteriori mesi sei, a decorrere dal 01/01/20i14, lincarico conferito ai
dott.ri Polino Chiara, Giannone Beatrice, Minicuccio Gaetano e Strazzanti Angela in
posti di dirigente medico di medicina e chirurgia d'accettazione e urgenza, giusfe
delibere n. 1515 del 19/09/2013, n. 1890 del 03/10/2013 e n. 909 del 04/12/2012, previa
stipula di apposito contratto, fatta salva la cessazione anticipata dal rapporto di
lavoro in esecuzione di sopravvenute disposizioni normative.

N PROVVEDERE con successivo atto all'impegno di spesa per fesereizib delllanno 2014.

\. DICHIARARE, in conformitd a quanto previsto dalla direttiva Assessoriale n. 25680 del
19/12/2013, che sussiste I'effettiva necessita del ricorso a detta proroga, al fine di
assicurare il mantenimento dei livelli essenziali di assistenza e I'efficiente erogazione dei
servizi sanitar; per come attestato dalla Direzione strategica aziendale.

\_ PRECISARE che il limite numerico della dotazione organica pari a n. 3376 unitd non
viene superato.

N\ DARE ATIO che tuili gii atii sono custoditi presso la Direzione Amministrazione del
Personale.

A DICHIARARE immedicatamente esecutivo il presente atfo.



