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IL DIRETTORE AMNH/E"AS\ TIvVO . IL DIRE?TO
"Bﬁw Dott.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Arcly Angelo Aliquér—\

IL SEGRETARIO
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata all'Albo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giomi consecutivi,

dal 2 g mﬁ. 2013
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARJ, o

N2521 4 27DIC.2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETIO:  PROROGA INCARICO A TEMPO DETERMINATO DOTI.RI CASCONE VALENTINA,
DI MARTINO LAURA, LUCENTI LUCA, GIULIANO ANTONINO, MARINO CARLA E
CAPIZZI MARIA GRAZIA ~ FARMACIST! DIRIGENT]

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
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Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della
L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012 coadiuvato ai sensi deli’art. 7 della
L.R. 30/1993 dai sigg.ri:

- dott. Franco Maniscalco

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Amministrativo

- dott. Vito Amato Direttore Sanitario
g, Mareello Gughotia

€ con I’assistenza , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrazione del personale, che con la
sottoscrizione da parte del Diretfore della Siruttura ne atfesta la regolaritd formale e la

legitfimita;

PREMESSO che con delibere n. 251 del 30/01/2013, n. 377 del 21/02/2013 & n. 2059
del 25/10/2013, dl fine di garantire la costonie ed efficiente erogazicns del servizi sanitari
e i liveli essenziali di assistenza, si & proceduto al conferimento diin carico’-a fempo
determinato su posti vacanti di farmacista dirigents, area SPTA, rispettivamente ai dothri
Cascone Valentfina, Di Martino Laura, Lucenti Luca, Giviiano Anforinoe, Marino Carla e
Capizi Maria Grazia, tutti con scadenza il 31/12/2013; '

CONSIDERATO che, in ordine alle inderogabili esigenze di copertura dei tumi i
servizio e per il mantenimento dei LEA si richiede la proroga dei suddetti centratti a
tempo determinato; i viee 0 0 S &

it

VISTA la Circolare dell’ Assessorato Regionale alla Salute n® 53928 del 28/06/2013,
con cui si autorizza, nelle more della rimodulazione della rete assistenziale e secendo le
modalitd e i limiti nella stessa previsti, la proroga degli incarichi a tempo determinaio fino

al 31/12/13;

VISTA la successiva Circolare dell' Assessorato Regionale alia Saluie n® 75880 del
19/12/2013, con cui si autorizza una ulteriore proroga degli incarichi a tempo delsrminato

della durata di mesi sei;

VALUTATA l'esigenza di potersi avvalere dei dipendenti di che frattasi, per un
ulteriore periodo, risultando impossibile assicurare adeguati livelli  assistenziali  con |l
personale gid in servizio a tempo indeterminato nelle UU. OO. interessate, in aftesa che si
verifichino le condizioni per la definitiva copertura dei posti, fenuto anche cento delle
disposizioni impartite con D.L. 31.08.2013 n° 101 in materia di stabilizzaziore del rapporto

di lavoro del personale precario;

VISTA la circolare dell' Assessorato Regionale alla Salute n® 95680 del 19/12/2013,
nella parte in cui richioma I'art, 4 c.5 del decreto legge 13.09.2012, n. 158, convertito,
con modificazioni, nella legge 8 novembre 2012, n. 189, ove, testualmente, si dispone
quanto segue: "Dopo il comma 4 bis dell'art 10 del decreto legislativo 6 settembre 2001,
n° 368:¢ inserito il seguente:

“ 4 ter. Nel rispetto dei vincoli finanziari che limitano, per it Servizio Sanitario Nazionale, fa
spesa per il personale e il regime delle assunzioni, sono esclusi  dall'applicazione del
presente decreto i confratti a tempo detferminatfo del personale sanitario nazionale, ivi
compresi quelli dei dirigenti, in considerazione della necessitd di garantire la cosfante
erogazione dei servizi sanitari ed it rispetto dei fivelli essenziali di assistenza. La proroga dei
confratli di cui al presente comma non cosfituisce nuova assunzione. In ogni caso non
frova applicazione 'art. 5 comma 4 bis" e specifica che fale ulfimo articolo pud
estendersi a tutto il personale del comparto sanitd, cosi come chiarito dalla nofa prot. n°

2013/s551/86 del 10 dicembre 2013 del Ministero della Salute;

RILEVATO che la disposizione sopra richiamata, intfrodotta al fine di garantfire la
costante erogazione dei servizi sanitari, sottrae if personale sanitaric  dallambito di
applicazione del decreto legislativo n® 368/2001, ed in particolare dai limiti previsti per la

durata temporale ed il numero delle proroghe;

DATO aito che le suddette proroghe rispeftano il tetfo di spesa previsto per i
personale, cosi come fissato dal D.A. 1868/2010, modificato dal successivo D.A. 2322/2011
e che non incrementano il numeroc complessivo dei contratti a tempo determinato in atto

in essere;

PF.R_E‘SO oﬁq della aftestazione formale della Direzione strategica aziendale, resa in
c_:onfor[nlfc qllc: circolare dell’ Assessorato alla Salute n® 95680 del 19/12/2013, dalia quale
risulta 'effettiva necessitd del ric_:orso alle proroghe dei contrafti di che traftasi;

. R{TENUTA perianto ' la necessitd, nelle*'-morév‘dréllo riorganizazione della rete
assistenziale, di prorogare il rapporti di lavors in:premessa citati di ulterior mesi sei, al fine

- ci} garantire i livelli essenziali di assistenzd, fatta salva 1&g cessazione anticipata dal rapporto
.dilavoro in esecuzione di sopravvenuie disposizioni normative:

SENTITO il parere favorevole del -Diref’r‘br.e Amminis’rrcxﬂVo:'» st
SENTITO I parere favorevole del Direﬁére Sanitario;
DELIBERA
Per i mbﬂvi di cuiin.premessa c_he .quijsli irj’réndo.no' infggrolmenfe ripetuti e frascritii:

N\ PROROGARE di ulteriori mesi sei, a decorrere dal 01/01/2014, I'incarico conferito ai
dott.ii Cascone Valentina, Di Martino Laura, Lucenti Luca, Giuliano Antonine, Marino
Coglo & Capizzi Maria Grazia in posti vacanti di farmacista dirigente area SPTA, giuste
dellbere n. 251 del 30/01/2013, n. 377 del 21/02/2013 e n. 2059 del 25/10/2013, previa
stipula di apposito confratto, fatta salva la cessazione anticipata dal rapperto di
lavoro in esecuzione di sopravvenute disposizioni normative.

N\ PROVVEDERE con successivo atto all'impegno di spesa per I'esercizio dell'anno 2014.
N DICHIARARE, in conformitd a quanto previsto dalla direttiva Assessoriale n 95680 del
19/12/2013, che sussiste I'effettiva necessitd del ricorso a detta protoga,’ al fine di
assicurare il mantenimento dei livelli essenziali di assistenza e I'efficiente erogazione dei
servizi sanitari, per come attestato dalla Direzione strategica aziendale.

N\ DARE ATTIO che tuti gli atti sono custoditi presso la Direzione Amministrazione del
Personale.

N\ DICHIARARE immediatamente esecutivo il presente atio.




