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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata all'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

- 8DIC.2013
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La presente copia ¢ conforme IT. SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N 2317 4, =4DIC.2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Selezione pubblica incarichi di Co.Co.Co., ai sensi dell’art art. 7 comma 6 ¢ 6 bis
del Dlgs n.165/2001, a n. 3 Biologi per il progetto “Definizione di un nueve standard di sicu-
rezza per la manipolazione di emocomponenti in asepsi e tipizzazione tissutale HLA del san-
gue cordonale”. Approvazione atti e nomina vincitori.

L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRET

{Q&/\ﬂ‘ U@ %\QDQ" SVINUS!

Personale

; - 4 DIC.2013

Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della

L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il
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L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott. Franco Maniscaico - Direttore Amministrativo

- Direttore Sanitario

Sig. Filipponeri Cascone

- Dott. Vito Amato

e con l’assistenza . quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione amministrazione del Personale che con la sottoscrizione da
parte del Direttore della struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Premesso che con delibera della delibera n. 1279 del 14.6.2013 & stata indetta apposita
procedura selettiva volta al conferimento di tre incarichi di collaborazione continuata e coordinata
riservata ai biologi, ai sensi deil’art.7, commi 6 e 6 bis, del DLgs 165/2001, finalizzata alla
manipolazione emocomponenti e tipizzazione HLA presso il SIMT di Ragusa, mediante
comparazione dei curricula professionali e culturali e colloquio;

Che I’avviso & stato pubblicato sul sito aziendale per giorni 15, con scadenza dei termini per la
presentazione delle istanze il 15 luglio 2013 e che sono pervenute le istanze dei seguenti candidati:

nata a Siracusa i122.10.1984

nata a Modica il 23.07.1978
nata a Ragusa il 30.04.1974

na}:a a_Nizza di Sicilia I* 01.01 1960
' nafda Caltagirone il 02:10:1978
il 06.09.1975

i1 29.09.1983
i1 03.02.1971

1105.11.1978

[} Adamo Manuela

2} Barone Milena
3) Bracchitta Laura

4) Brigandi Silvana
3) Calabrini Giovanna
6) Cannata Rosanna

7) Cappello Eleonora
8) Carnemolla Giovanna

) Di Mercurio Sandra

nata a Siracusa

nata a Ragusa
nata a Ragusa

nata a Siracusa

10)Fichera Emanuela nata a Catania i125.10.1978
11)Gieri Stefania nata a Ragusa il 16.10.1977
~12)Mancuso Salvatrice nata a Caltanissetta il 11.04.1963
13)Mazzarisi Claudia nata a Caltanissetta il 18.06.1986
14)Merito Paola nata ad Acireale 11 31.08.1982
15)Migliore Eleonora nata a Ragusa i1 10.10.1978
16)Mongiovi Giuseppe nata a Mussomeli il 15.03.1980
17)Muriana Stefano nato a Ragusa i116.12.1980
18)Nicolosi Stefania nata a Catania il 17.02.1986
19)Pelligra Melissa nata a Comiso - i117.10.1985
2() Pluchinotta Cecilia nata a Ragusa i1 09.09.1971
21)Scollo Elvina nata a Caltagirone il 25.02.1975
22)Sferrazza Ausilia nata a Caltanissetta 1l 07.05.1982
23)Spadola Rosaria nata a Modica il 06.08.1957
24)Stornello Annalisa nata a Ragusa 120.09.1978
25) Talarico Angela nataa Bianchi - il 24.11.1965 - " 1 5
26) Torre Agata nata a Milazzo i1 25.07.1984

Rilevato che con delibera n. 2056 del 25.10.2013 si & proceduto a nominare I’apposita
commissione di esperti incaricata di procedere alla verifica del possesso dei requisiti di ammissione,
alla valutazione comparata dei curricula e alla effettuazione del colloquio;

Preso atto che la commissione di esperti ha ultimato i propri lavori in data 26 novembre 201,
Visti i verbali n. 1 e n. 2 da cui risulta che la ommissione esaminatrice, secondo quanto
previsto nell’avviso pubblico, ha ammesso alla selezione in quanto in possesso di tutti 1 requisiti

richiesti i candidati Barone Milena, Bracchitta Laura, Brigandi Silvana, Camemolla Giovanna, Di

i

modifiche e integrazioni, finalizzati alla “definizione di un nuovo standard di sicurezza per la
manipolazione di emocomponenti in asepsi e tipizzazione tissutale HLA del sangue dei donatori di
midollo e campioni sangue cordonale” presso il Servizio di Immunoematologia di Ragusa,

mediante comparazione dei curricula professionali e culturali e colloquio;

Prendere atto che dei candidati che hanno presentato istanza di partecipazione alla selezione
sono stati ammessi in quanto in possesso di tutti i requisiti richiesti i candidati Barone Milena,
Bracchitta Laura, Brigandi Silvana, Cammemolla Giovanna, Di Mercurio Sandra, Mancuso
Salvatrice, Mazzarisi Claudia, Merito Paola, Muriana Stefano, Nicolosi Stefania & Pluchinotta
Cecilia, escludendo invece le candidate Adamo Manuela, Calabrini Giovanna, Cannata Rosanna,
Cappello Eleonora, Fichera Emanuela, Gieri Stefania, Migliore Eleonora, Mongiovi. Giuseppe,
Pelligra Melissa, Scollo Elvina, Sferrazza Ausilia, Spadola Rosaria, Stornello Annalisa, Talarico
Angela e Torre Agata che non risultano avere alcuna delle specifiche esperienze lavorative richieste

dal bando;

Approvare, unitamente agli atti, la graduatoria cosi formulata :

‘ Candidato | Titoli Colloquio TOTALE PUNTI
1 { Muriana Stefano . 7.61 30 37.61/60
2 | Bracchitta Laura . 6.51 26 32.51/60
3 | Barone Milena 1.98 27 28.98/60
4 | Brigandi Silvana 2.50 22 24.50/60
5 | Di Mercurio Sandra 3.23 21 24.23/60
6 | Nicolosi Stefania 0 22 22.00/60
7 | Mazzarisi Claudia 0.80 : 21 21.80/60

Dichiarare vincitori della selezione i candidati Muriana Stefano, Bracchitta Laura e barone
Milena ed affidare loro ’incarico di collaborazione continuativa e coordinata di Biologo presso il
Servizio di Immunoematologia e medicina Trasfusionale di questa ASP di durata annuale con
decorrenza 1 gennaio 2014 e scadenza 31 dicembre 2014;

Procedere alla stipula.de] relativo contratto individuale in qualita di co.co.co;

Attribuire per I’incarico di che trattasi a ciascun Biologo il seguente compenso economico
pari a € 30.000,00 omnicomprensivi, al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali, che verranno
corrisposte in rate mensili ed imputare la spesa relativa all’anno 2014 nel seguente modo:
€ 70.877,30 sul conto di costo n. n.5020211404 denominato collaborazioni continuative e

coordinate sanitarie da privato;
€ 13.098,13 sul conto 5020114012 per INPS c/ente;
€ 6.024,57 sul conto 9010102 per IRAP redditi assimilabili;

Precisare che tutti gli atti sono custoditi presso la Direzione Amministrazione del Personale

Data Esercizio
Importo Autorizzato Ordine Conto
Visto: II Direttore Economico Finanziario [ Contabile

.................................................




Mercurio Sandra, Mancuso Salvalrice, Mazzarisi Claudia, Merito Paola, Muriana Stefano, Nicolosi
Stefania e Pluchinotta Cecilia, escludendo invece le candidate Adamo Manuela, Calabrini
Giovanna, Cannata Rosanna, Cappello Elecnora, Fichera Emanuela, Gieri Stefania, Migliore
Eleonora, Mongiovi Giuseppe, Pelligra Melissa, Scollo Elvina, Sferrazza Ausilia, Spadola Rosaria,
Stornello Annalisa, Talarico Angela e Torre Agata che non risultano avere alcuna delle specifiche
esperienze lavorative richieste dal bando;

Preso atto che ai candidaii non ammessi & stata data comunicazione di esclusione a mezzo
raccomandata con ricevula di ritorno del 13.11.2013 e del 20.1 1.2013;

Visto il verbale n. 3 da cui risulta che la commissione al termine del previsto colloquio ha
ritenuto i candidati Barone Milena, Bracchitta Laura, Brigandi Silvana, Di Mercurio Sandra,
Mazzarisi Claudia, Muriana Stefano e Nicolosi Stefania in possesso delle capacita professionali
richieste e necessarie al fine della manipolazione emocomponenli e tipizzazione HLA presso il

SIMT di Ragusa;

Accertata la regolarita della procedura selettiva dei relativi atti e ritenuto pertanto di potere
approvare gli stessi unitamente alla graduatoria cosi formulata:

Candidato | " Titoli Colloquio TOTALE PUNTI
1 | Muriana Stefano 7.61 30 37.61/60
2 | Bracchitia Laura 6.51 © 26 32.51/60
3 | Barone Milena 1.98 27 28.98/60
4 | Brigandi Silvana 2.50 22 24.50/60
5 | Di Mercurio Sandra 3.23 21 24.23/60
6 | Nicolosi Stefania 0 22 22.00/60
7 | Mazzarisi Claudia .80 21 21.80/60

Ritenuto di poter dichiarare vincitori della selezione i candidati posizionati ai primi tre
posti della graduatoria e di poter affidare agli stessi I’incarico di collaborazione continuativa e

coordinata di Biologo per la “definizione di un nuovo standard di sicurezza per la manipolazione di

emocomponenti in asepsi e tipizzazione tissutale HLA del sangue dei donatori di midollo e
campioni sangue cordonale” presso il Servizio di Immunoematologia di Ragusa, di durata annuale,

con decarrenza 1 gennaio 2014 e scadenza 31. 12.2014;

Preso atto che per I'incarico di che traitasi, questa ASP riconoscera a ciascun collaboratore
il compenso economico, con rate mensili, per un totale € 30.000,00/anno, comprensivo degli oneri
fiscali e previdenziali previsti dalla legge sia a carico dell’azienda che del collaboralore;

Ritenuto di impegnare la somma complessiva sul conto di coslo n. n.5020211404
denominato collaborazioni continuative e coordinate non sanitarie da privato;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo
Sentito il parere favorevole del direttore Sanitatio

DELIBERA
Per i motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuli e traseritti:

Approvare gli aiti della commissione di esperti della selezione pubblica volta al
conferiniento volta al conferimento di n. 3 incarichi di collaborazione continuata e coordinata di
Biologo di durata annuale, ai sensi dell’art art. 7 comma 6 e 6 bis del Dlgs n.165/2001 e successive
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