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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata all'Albo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutiv,

al _~ 8DIC. 2013

~ IL SEGRETARIO
Sig. Filipponeri Cascone
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

ot

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N_ 2308  gu ~4DIC.2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottopesto a controllo: ST NO

OGGETTO:  CONFERIMENTO INCARICO A TEMPO DETERMINATO N. 1 DIRIGENTE MEDICO
-UOC MEDICINA INTERNA P.O. MODICA

IL RESPONSABILE DEt. PROCEDIMENTO IL DIRETTORE

3

i
i} = 4 11 C.ZO'IB nella sede dellAziend741{i;aria Provinciale, il

Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi déll’art. 20, comma 3 della
L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012 coadiuvato ai sensi dell’art. 7 della
L.R. 30/1993 dai sigg.ri:
- dott. Franco Maniscalco Diretiore Amministrativo
- dott. Vito Amato Direttore Sanitario

€ con I"assistenza __ Sig. Filipponeri Cascone

. Quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



SU proposta della Direzione Amminisirazione del Personale che con |a sofioscrizione
da parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimitd;

PREMESSO che con circolare assessoriale n. 29419 del 03/04/2012, che richiama la
precedente circolare n. 41103 del ? maggio 2011, i'Assessorafo Regionale della Salute ha
previsto che le aziende al fine di non compromettere i1 mantenimenio dell’offerta
assistenziale e per rispondere ad esigenze temporanee ed eccezionali potranno ricorere
a forme contrattuali flessibili di assunzione di impiego mediante utilizzazione di rapporti di
tipo-subordinato ai sensi dell'art. 36 del Digs 151/2001, nel rispetto dei posti vacanii nelle
dotazioni organiche approvate e dei tetti ¢li spesa che costituiscono limiti inderogabili e
invalicabili;

VISTE le necessita prospettate dal direttore dell'UOC di medicina inferna del P.O. di
Modica il quale visto il frasferimento sul territorio del dott. Zocco Antonio, dirigente medico
itolare, chiede ['invio di ulteriorerunitd di dirigente medico in sostituzions dello stesso al
fine di garanftire odeguoh livelli d| assistenza considerato 'elevato carico dilavore di deita

uoC;

- PRESC ATIO della circolare Assessorcto Reg.le qila Salute n. 84514 del 21/11/2012,
nonché delie conseguenii diretfive dell’Assessorato Reg.le alla Salute prot. n. 84857 del
30/11/2012 e n, 0351 del 03/01/2013, con la quals, di sensi del comma 8 dell’art. 1 della
Legge 08/11/2012 n. 189, vieta la coperfura dei posti vacanti delle aziende sanitarie con
rapporto di lavoro a tempo indeterminate nelle more della definizione del processo di
riorganizzazione della rete ospedaliera. Sono esclusi da detto divieto i coniratti a tempo
determinato e le proroghe degli stessi al fine di garantire i livelli essenziali di ossistenza;

VISTA l'ulteriore direttiva dell'Assessorato Reg.le alla Salute protf. n. 53928 del
28/06/2013 la quale prevede, difresi, che qualora non fosse possibile procedere ali'utilizzo
delle graduatorie concorsuali per I'assunzione a tempo indeterminato delle figure
professionali autorizzate, le Aziende pofranno prorogare o conferire incarichi fine alla
data del 31/12/2013 al fine di non interrompere il pubblico servizio;

VISTO I'art. 36 del D.Lgs 30.3.2001 n. 165, cosi come sostituito dall'art. 49 del decreto
Legge 25.06.2008 n. 112 converfito con legge 133/2008 comma 2, ai sensi del quale: "Per
rispondere ad esigenze temporanee ed eccezionali le amministrazioni pubbliche possono
avvalersi delle forme contrattuali  flessibili di assunzione e di impiego del personale
previste dal codice civile e ...... |

RITENUTO al fine del reperimento dell'unita richiesta di procedere all'utilizzo della
graduatoria per incarichi in posti di diigente medico di medlcrna interna approvata con
delibera n. 570 del 16/10/2012;

VISTO il D.L.vo n. 368/2001 art. 10 comma 4, integrato dal comma 4-ter, di cui al
D.L.vo 13/09/2012 n. 158, il quale recita: "nel rispetto dei vincoli finanziar che limitano, per
it S8N, la spesa per it personale e il regime delle assunzioni, sono esclusi dallapplicazione
del presenfe decrefo i contratti o tempo determinato del personale sanitarioc del
medesimo SSN, ivi compresi quelli dei dirigenti, in considerazione delfla necessitad di
garantire la costante erogazione dei servizi sanitari e if rispetto dei livell essenziali di
assistenza. La proroga dei confratti di cui al presenfe comma non costituisce nuova
assunzione. In ogni caso non trova applicazione l'articolo 5, comma 4-bis che prevede
l'automatica frasformazione di un rapporfo di lavoro a tempo determinato in rapporto dj
lavoro a fempo indeterminato qualora, per effeffo di successione di contratti a termine
per lo svolgimento di mansioni equivalenti, abbia superato i frenfasei mesi comprensivi di
proroghe e rinnovi, indipendentemente dai periodi di interruzione che intercorono fra un

contratio ed un altro™:

RITENUTO, pertanto, di poter conferire incarico a tempo determinctc fino alla data
del 31/12/2013, eveniudimente prorogabile, a n. 1 dirigente medico per ['UOC di
medicina inferna del P.O. di Modica immediatamente disponibile ed utimente
closs:rlcafo in ordine di groduofono a decorrere dcr[fo Jhpulc del con’rro’r’ro di lavoro;

- SENTITO il parere fc:vorevoie del Dn e’n‘ore Ammmlsho’nvo
SENTITO |l pclrere fovorevole del Dlre’r’rore Sonl’rorlo -
| DELIBERA
Per i motivi di cuiin premessa che qui si infendono integralmente ripefuti e frascritfi:

N CONFERIRE incarico a ftempo determinato ed esclusivo fino alla data det 31/12/2013,
eventualmente prorogabile, a n. 1 dirigente medico per I'UOC di medicina interna del
P.GC. di Modica, mediante ufilizzo della relativa graduatoria per incarichi approvata
con delibera n. 570 del 16/10/2012, a decorrere dalla stipula del contratto di lavoro.

N DICHIARARE in conformitd a quanto previsto dalla direttiva assessoriale n. 53928 del

- 2B8/04/2013 che sussiste I'effettiva necessitd del ricorso al rapporto di lavero a fempo

- determinato de quo in quantfo’ sirumenio essenziale per assicurare la funzionalitd
del’'UOC diriferimento al fine di non creare disservizio.

N IMPUTARE nell'esercizio 2013 la somma di:
€ 3448,13 per il pagamento delle compet. Econom. tab.ri al conto n. 505010101 aut.
€ 22,88 per retrib. posiz. al conto n. 505010202 aut.
€1101,46 (CPDEL) per oneri ¢/ Enie n. 505010205 aut.
€ 99,96 (INADEL) per oneri ¢/ Ente n. 505010205 aut.
€ 894,11 per INPS c/ente n. 505010205 aut.
€295,03 per IRAP confon. 901010101 aut. R R

N DARE ATTO che tutti gli atti sono custodi] presso la Direzione Amministrazione del
Personale.

Data Fsercizio
Importo Autorizato Ordine Conto
Visto: ll Direttore Economico Finanziario il Contabile




