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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 . 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata all'Albo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,
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La presente copia & conforme IL. SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessoraio Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N_ 22689 au 22N0V.2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposte a controllo: SI NO

OGGETTO:  INQUADRAMENTO IN POSTO DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
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Commussario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della

. nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012 coadiuvato ai sensi dell’art. 7 della
L.R. 30/1993 dai sigg.ri:
- dott. Franco Maniscalco Direttore Amministrativo

- dott. Vito Amato Direttore Sanitario

e con ["assistenza Sig. Filipponeri Cascone . quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



SU proposia della Direzione Amministrozione del Personaie che con la sotfoscrizione
da parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legitiimitd;

VISTA la relazione del direttore di struttura Complessa di riabilitazione del P.O.
Comiso, avenfe per oggetto: “"Ampliamento posti  letto U.O.C. di Medicina Fisica e
Riabilitativa" con la quale fa prasente, che dl fine di raggiungere gli obiettivi aziendali,
occorre procedere all'aumenio della dotazione organica relativa, ira gl alti alla figura
professionale di Fisioterapista;

CHE in affo non essendo possibile procedere dll'incremento della dotazione
organica per fali figure professionali si & proceduto ad una ricognizione del personale in
possesso di iale qualifica ed in afio assegnato allo svolgimento di altra mansione:;

VISTA la nota del responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione con la quale
comunica che la dipendente Bellio Santing, fisioterapisia a tempo indeterminato,
assegnata a tale servizio in atto svolge funzioni prettamente di carattere amminisirativo;

VISTA l'istanza presentata in data 07/11/2013 con la quale la sfessa chiede
assegnazione in via definitiva su posto vacante di Assistente Amministrativo con |l
tratiamento economico in atto posseduto;

VISTO I'art. 2, comma 6° del CCNL comparto Sanitd biennio economico 2000/2001
siglato in data 20/09/2001 ove & prevista che il dipendente che viene adibito a funzione
diversa dal profilo di apparfenenza, viene inquadrato, a seguito di domanda, in profilo
diverso di altra categoria con conseguente modifica della dotazione organica;

CONSIDERATO che, ancorché I' art. 9 comma 6°, prevede tale passaggio a seguito
di domanda da presentarsi enfro 3 mesi dall'entrata in vigore del citate contratto
2000/2001 ha inteso con cio sanare 'espletamento di funzioni diverse dalic qualifica

posseduta;

VISTA difresi 'art. 6 del CCNL integrativo del contratfo 07/04/99 stipulato il
20/09/2001 ove al comma 5° & previsio che nel caso in cui il dipendente venga collocato
nella posizione economica inferiore ha diritto alla conservazione del pil favorevole
trattamento comispondente alle mansioni di provenienza. Dal momento del nuovo
inquadramento il dipendente seguird la dinamica retributiva del nuovo livello economico
senza alcun riassorbimento del frattamento in godimento;

RILEVATO dall'esame del fascicolo personale della dipendente Bellio Santing, che
la stessa risulta essere in possesso del diploma di scuola media superiore, titolo necessario
per ['accesso dal’esterno e che in afto ha espletato ed espieta funzioni prettamente di

caratftere amministrativo:

RILEVATO che nella dotazione organica in atto risulfa Vdcunfé n 1 posto di
Assistente Amministrativo cat. C e che pertanto ben pud essere accolta tale isianza
considerato anche che tale accoglimento non comporta nessun aggravio di spesa;

RILEVATO dlfresi che fale affo consente all' Azienda di poter procedere dlla
coperfura del posto vacante di Fisioterapista lasciato dalla signora Bellio Santing,

consentendo cosl di poter raggiungere gli obiettivi azienddli relativi all'ampliomento di
posii letto di riabilitfazione;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo;

SENTITO il parere favoreveole del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i mofiviin premessa indicati e trascritti e che qui si intendono ripetuti & trascritti:

ACCOGLERE [I'istanza della Signora Bellio Santina, Fisioterapista a ftempo
indeterminato;

INQUADRARE la stessa, ai sensi dell'art. 9, comma é° del CCNL compario Sanitd

~ biennio. economico 2000/2001, con decorrenza immediata, nel posto vacante di

Assistente Amminisirativo mantenendo lo stesso trattamento economico in atto
posseduto;

DICHIARARE confestualmente vacante in dofazione organica n. 1 posio di
Fisioterapista; )

PROCEDERE alla stipula del relativo coniratte individuale di lavoro;

PRECISARE che tale atto non comporta alcun aggravio di spesa.
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