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IL DIRETTORE AMMINISTRATIV(O
Dr.Franco Maniscalco

Assente
~ ILSEGRETARIO IL COMMISSARIO STRAORDINAR
Sig. Filipponeri Cascona : Arcfl. Angelo 5
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

51 certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata ali'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giomi consecutivi,

s 10NOV.2013
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO
all’originale in ath

- Dr. Franco Maniscalco

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

lr

AZJENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N 2187 g =5 N0YV.2013

DIREZIONE DIPARTIMENTO MEDICO DI PREVENZIONE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Campagna vaccinale antinflnenzale 2013-2014 - Autorizzazione di spesa di €
23.192,19

IL, RESPONSABILE DRL PROCEDIMENTO

. nella sede deﬁ'Az:ienda Sanitaria Provinciale, il

Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliquod, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della
L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della
L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Direttore Amministrativo Assente.

- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario

¢ con 1*assistenza Sig. Filipponeri Cascone , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta del Direttore del servizio di sanita pubblica , epidemiologia e medicina preventiva ,
dott. Giuseppe Ferrera, che con la sottoscrizione da parte del Direttore del Dipartimento Medico
di Prevenzione, dott. Francesco Blangiardi , ne attesta la regolarita formale e'la legittimita ;

Viste le raccomandazioni del Ministero della Salute per Ia prevenzione e controllo dell’influenza
per la stagione 2013-2014 dalle quali si rileva la necessita di raggiungere elevate coperture di
vaceinazione nei gruppi di popolazione target, in particolare nei soggetti ad alto rischio di tutte le
eta;

Vista la circolare n. 1802/2013 dell’Assessorato Regionale della Salute che stabilisce le
modalita di conduzione della campagna vaccinale antinfluenzale 2013-2014 e raccomanda di
fornire ai Servizi di Epidemiologia e Profilassi ogni necessario supporto per assicurare il buon
andamento della campagna vaccinale;

Atteso che per il perseguimento di tale fine viene prevista la possibiliti di un’incentivazione
economica al personale dei centri di vaccinazione per ’ampliamento dell’offerta oraria, che si
indica di concentrare in n. 4 org -dedicate il sabato mattina,. in-ogni ambulatorio vaccinale
provinciale , con presenza di un dirigente medico e di un’infermiere, per i quali & prevista
rispettivamente la corresponsione di € 150 a turno per il primo ed € 80,00 a turno per il secondo;

Visto il protocollo di intesa tra ’Asp di Ragusa e i MMG, che si allega per fare parte integrante
del presente atto, siglato il 21 ottobre 2013, all’interno del quale si rileva il timing delle aperture
extra degli ambulatori ¢ viene definita anche la parte riguardante I’impegno economico che
I’Azienda intende assumere nei confronti del personale dipendente Asp impiegato nella
campagna di vaccinazione antinfluenzale, che ammonta nello specifico ad € 17.530 + oneri

sociali e Irap;

Sentito il parere del Direttore Sanitario

[Senﬁto il parere del Direttore Amministrativo’

DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa di :

Approvare il piano operativo riguardante le apérture straordinarie degli ambulatori vaccinali
dell’ Asp per il periodo 26/10/2013 - 14/12/2013 ; !

Quantificare la somma complessiva necessaria alla realizzazione del suddetto progetto in
€23.192,19; '

Prelevare la suddetta somma complessiva dal bilancio corrente, cosi distintamente :

e € 6.720,00 dal conto di costo 50502010402 denominato”™ P.Q. c/fin. Ente” Ruolo
Sanitario, - Comparto '
= €£1.599,36 dal conte di costo 505020105 denominato “Oneri Sociali” Ruolo Sanitzrio-

Comparto
e € 9.850,00 dal conto di costo 50501010402 denominato™ P.Q. c/fin Ente” Ruolo

Sanitario - Dirigenza Medica
e €2.344,30 dal conto di coste 505010105 denominato “Oneri Sociali” Ruolo Sanitario

- Dirigenza Medica
o € 960,00 dal conto di costo 50802010402 denominato “P.Q. c/fin. Ente” Ruolo

Amministrativo — Comparto

e € 22848 dal conto di costo 508020105 denominato “Oneri Sociali” Ruolo
Amministrativo — Comparto

o € 1.490,05 dal conto di costo 901010101 denominato “ Irap relativa al personale
dipendente™

STABILIRE che la liquidazione dei relativi compensi, da corrispondere a fine progetto, &
subordinata alla presentazione di una dettagliata relazione, elaborata dal Responsabile del
Progetto dott. Giuseppe Ferrera, che dovra inoltre certificare il raggiungimento- degli obiettivi
prefissati, la composizione dell’equipe interessata alla realizzazione del progetio e le rispettive
quote individuali di compenso. '

Data Esercizio
Importo Autorizzato Ordine Conto
AL
Visto: Il Direttore Ecgfidmico Finanziario IIContabile




