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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata ai'Albo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giomi consecutivi,

10 NOV. 2013
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La presente copia & conforme IL. SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N 2183 der___ =6 N0Y,2013

“DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: ST NO

OGGETTO: PROROGA INCARICO A TEMPO DETERMINATO SIG.RA LIUZZO GIOVANNA -
INFERMIERA PROFESSIONALE

IL RESPONSABILE, DEL PROCEDIMENTO

(OAZ
I - & NOV.2013

Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della

L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012 coadiuvato ai sensi dell’art. 7 della

VY (
mciale, il

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provi

3

L.R. 30/1993 dai sigg.ri:
- dott. Franco Maniscalco Direttore Amministrativo ASSerte
- dott. Vito Amato Direttore Sanitario

e con |’assistenza Sig. Filipporieri Cascone , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



SU proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione
da parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolarité formale e Ia legittimitd;

VISTA la circolare Assessorato Reg.le alla Salute n. 84514 del 21/11/2012, nonché le
conseguenti direttive dell'Assessorato Reg.le alla Salute prot. n. 86857 del 30/11/2012 e n.
0351 del 03/01/2013, con la quale, di sensi del comma 8 dell'art. 1 della Legge 08/11/2012
n. 189, vieta la coperfura dei posti vacanti delle aziende sanitarie con rapporio di lavoro
a tempo indeterminato nelie more della definizione del processo di riorganizzazione della

refe ospedalierq;

VISTA l'utteriore direftiva deli' Assessorato Regle alla Salute prof. n. 53928 del
28/06/2013 ove vengono emanate le disposizioni in tema di reclutamento del personale a
tempo indeterminato; Hrd, gifii] jpersonale collaboratote piofle sanitario infermiere
professionale, sia mediante la nomina dei vincitori dei relafivi oncorsi pubblici e sia lo
scornmimento delle relative graduatorie concorsuali; :

CHE tale direttiva prevede, altrest, che qualora non fosse possibile procedere
allutiizo delle relative graduaforie concorsudii, le Aziende potranno prorogare gli
incarichi fino alla data del 31/12/2013 anche alle figure professionali non indicate in tale
direttiva;

- PRESO ATTO che delibera n. 1672 del 22/08/2013 si & proceduto al conferimento di
incarico straordinario a tempo determinato alla sig.ra Liuzzo Giovanna in posto di
infermiera  professionale  con scadenza incarico  15/11/2013. nelle  more del
completamento delle procedure di mobilitdy regionale/interregionale per la copertura di
n. 6 posti di infermiere professionale;

CHE detti incarichi sono stati conferiti su posti vacanti al fine di non creare disservizio
nelle more della copertura a tempo indeterminato degli stessi mediante scorrimeanto dellg
relativa graduatoria concorsuale e mediante procedure di mobilit::

VISTO 1 D.L.vo n. 368/2001 art. 10 comma 4, integrato dal comma 4-ter, di cui al
D.L.vo 13/09/2012 n. 158, Il qudle recita: “nel rispetto dei vincoli finanziar che fimitano, per
it SN, la spesa per it personale e il regime delle assunzioni, sono esclusi dalfapplicazione
del presente decreto i confrafti a tempo determinato del personale sanitario del
medesimo SSN, ivi compresi quelli dei dirigenti, in considerazione della necessita di
garantire la costante erogazione def servizi saniiari e if rispetio dej livelli essenziali di
assisfenza. La proroga dei contrali di cui al presente comma non costituisce nuova
assunzione. In ogni caso non tfrova applicazione l'articolo 5, comma 4-bis che prevede
I'automatica trasformazione di un rapporto di lavoro a fempo determinato in rapporto di
lavoro a tempo indeferminato qualora, per effetto di successione. di confratti & termine
per lo svolgimento di mansioni equivalenti, abbia superato i trentasei masi comprensivi di
proroghe e rinnovi, indipendentemente dai periodi df interruzione che intercorrono ra un
confratto ed un altro”;

RITENUTO, pertanto, di poter procedere alla proroga dell'incarico della sig.ra Livzzo
Giovanna fino alla data del 31/12/2013 salvo cessazione anficipaia per la copertura a
tempo indeterminato del relativo posto vacante:;

CHE tale proroga & necessaria per assicurare i| mantenimento dei livelli essenzigli di
assistenza e |'efficiente erogazione dei servizi sanitari e ‘che & relativd somma rienfra nei
limiti del tetio di spesa;

&

{'SENTITO | parere favorevole del Direttore Amminisfroﬁvgj

SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario
DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui siintendono integralmente ripetuti e frascritfi:

e PROROGARE fino dlla data del 31/12/2013, in osservanza della diretfiva
dell' Assessorato Reg.le alla Salute prot. n. 53928 del 28/06/2013, il rapporto dihlovoro a
tempo determinato in posto di infermiere professionale della sig.ra Livzzo Giovanna,
conferito con delibera n. 1672 del 22/08/2, salvo cessazione anticipata per Ia
copertura a tempo indeferminatfo del relativo posto vacante.

o IMPUTARE nell'esercizio 2013 la somma di:
€ 2898,09 per il pagamento delle competenze econ. tab. al conto n, 505020101 aut,;

€ 116,23 per indennitd comuni conglobate al conto n. 505020102 aut.
€ 717,40 (CPDEL) per oneri ¢/ Ente n. 505020105 aut.

€ 60,28 {INADEL) per oneri ¢/ Ente n. 505020105 aut.

€ 48,53 per INPS c/ente n. 505020105 aut.

€ 256,21 per IRAP

e PRECISARE che tale proroga & necessaria per assicurare il manfenimento dei [Eyelli
essenziali di assistenza e ['efficiente erogazione dei servizi sanitari e che la relativa

somma rientra nei limiti del tetto dispesa.

o DARE atto che fuiti gli atti sono custoditi presso Ia Direziongs/_ﬁ%r;__'-\mjnjg,’r;rqizione del
Personale. SRS
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Visto: Il Direttore Egopfomicc Finanziario




