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REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

2142 44 300TT.2013

SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE

Esecutiva: SI NO
" Atto sottoposto a controllo: SI NO

- o OGGETTO: Approvazione e recepimento del “Regolamento aziendale per la sicurezza
e la salute sui luoghi di lavoro”

/B{L/%BL PROCEDIMENTO 7 vk

il : 3 G OTT- 2013 \ nélla sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il
;. Comﬁxissario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della
v, L. R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/ 12/12, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della
L. R. 30/1993, dai Sigg.:
- Dott. Franco Maniscalco

- Dott. Vito Amato
e con I'assistenza ___Sig. Filippaneri Cascone

adotta la seguente deliberazione:

3 (;Ie cl}] Tbervizic
.one e Pratﬁ'on% © O

- Direttore Amministrativo

- Direttore Sanitario

, quale segretario verbalizzante,




- Su proposta del Servizio Prevenzione e Protezione, che con la sottoscrizione da parte del
Responsabile del Servizio, ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

- Visto i1 D. Lgs n°81 del 09.04.2008 recante “dtiuazione dell’art. 1 della Legge 3 agosto 2007
n°123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”;

- Premesso che, al fine di un miglioramento della gestione delle misure di prevenzione e di
sicurezza in ambito aziendale, si & reso necessario procedere alla individuazione di un
organigrainma delle competenze in materia di sicurezza e salute negli ambienti di lavoro;

- Considerato che, a tal fine, il Servizio Prevenzione e Protezione ha proceduto alla stesura del
“Regolamento aziendale per la sicurezza e la salute sui luoghi di lavoro”, cosi come previsto dal
D. Lgs n°81/2008 artt. 18, 19, 20 e 30, che viene allegato, come parte integrante, alla presente
deliberazione;

- Preso atto che il predetto regolamento & stato adottato conformemente a quanto previsto dagli
artt. 15, 16, 17, 18, 19, 20 e 30 del decreto legislativo n°81/2008, con il quale si definiscono le
modalitd per individuare, all*interno della struttura organizzativa aziendale, le responsabilita, le
procedure, i processi e le risorse per la realizzazione della politica aziendale di prevenzione, nel
rispetio delle norme di-salute e sicurezza vigenti;

- Rilevato, aliresi, che il suddetto schema di regolamento & in linea con 1 criteri di economicita,
trasparenza ed omogeneitd procedurali a cui deve ispirarsi 1’azione amministrativa delle
Aziende Sanitarie Provinciali; =~/ 7. TS S

- Ritenuto di dover approvare e recepire integralmente il citato regolamento, rendendolo
esecutivo nell’ambito dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa;

- Sentito il parere del Direttore Amministrativo;

- Sentito il parere del Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa, che qui s’intendono ripetuti e trascritti

1) Approvare e recepire il “Regolamento aziendale per la sicurezza e la salute sui luoghi di
lavoro” adottato conformemente a quanto previsto dagli artt, 15, 16, 17, 18, 19, 20 e 30 del
decreto legislativo n°81/2008, con il quale sono disciplinate le modalitd per individuare,
all’interno della struttura organizzativa aziendale, le responsabilita, le procedure, i processi
e le risorse per la realizzazione della politica aziendale di prevenzione, nel rispetto delle
norme di salute e sicurezza vigenti, che viene allegato alla presente deliberazione, di cui

costituisce parte integrante e sostanziale;

2) Notificare la presente deliberazione, per gli adempimenti di competenza, a tutto il personale
dell’ Azienda. ‘

L’ Estensore

Paole Schining

Collaboratore Amministrativo

Servizio Prevenzione e Protezione S T



