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Si cerlifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata all'Albo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Saniia

7 ' AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
B RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N 2059 g 250772013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva; SI NO
Atto sottoposto a controllo: ST NO

PROROGA INCARICO A TEMPO DETERMINATO DOTI.SSA CAPIZZI MARIA

OGGETITO:
GRAZIA — DIRIGENTE FARMACISTA

IT. RESPONSABILE PROCEDIMENTO

leg 2.
i 23 0771.2013

Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della

. pella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012 coadiuvato ai sensi dell’art. 7 della
L.R. 30/1993 dai sigg.ri:

- doti. Franco Maniscalco Direttore Amministrativo
- doti. Vito Amato Direttore Sanitario

e con 1'assistenza Sig. Fiiippﬂneri Cascone , qua]e Segretario verbalizzante

adotia la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amminisirazione del Personale che con la sotioscrizione
da parte del Diretiore della Siruttura ne aitesta la regolaritd formale e la legittimitd;

PREMESSO che con circolare assessoriale n. 47703 del 9 maggio 2011, I"Assessorato
Regionale della Salute, ha previsto che le aziende al fine di non compromettere il
mantenimento dell'offerta assistenziale e per rispondere ad esigenze temporanee ed
eccezionali potranno, ricorrere -a forme confrattuali flessibili di assunzione di impiego
mediante utilizzazione di rapporti di tipo subordinato ai sensi dell'art. 36 del Digs 151/2001,
nel rispetto dei posti vacanti nelle dotazioni organiche approvdte & dei Te1h di sppesa che

costituiscono limiti inderogabili e invalicabili;

PRESO ATTO che con delibera n. 1054 del 16/05/2013 & stato conferito incarico a
tempo determinato alla dott.ssa Capizi Maria Grazia, in posto di dlrlgem‘e farmacista
presso il settore fcrmoceuhco iem’rorlole con scadenza 18/] 1 /2013 _

CHE detto incarico & s’ro’ro conferite sul reiative posto vacante |n atte non ancora
coperto;

RILEVATO che, allo stato, nella dofazione arganica risultano vacanti n. § posti, in
totale, di dirigente farmacista di cui n. 3 arec teritariale e n. 2 area ospedaliera;

VISTA la direttiva dell' Assessorato Regle alia Salute prot. n. 53928 del 28/06/2013
ove vengono emanate le disposizioni in fema di reclutamento del personale a tempo
indeterminato mediante nomina dei vincifori dei relativi concorsi pubblici e sia o
scormimento delle graduatorie concorsuali;

CHE tale direftiva prevede, altresi, che qualora non fosse possibile procedere
all'utiizzo di graduatorie concorsuali, le Aziende poiranno prorogare gli incarichi fino alla
data del 31/12/2013 anche alle figure professionali non indicate in fale diretiiva;

VISTO il D.L.vo n. 368/2001 art. 10 comma 4, integrato dal comma 4-ter, di cui af
D.L.vo 13/09/2012 n. 158, il quale recita: "nel rispetfo dei vincoli finanziari che limifano, per
il SSN, la spesa per il personale e il regime delle assunzioni, sono esclusi daffapplicazione
del presente decrefo i confratti a tempo determinato del personale sanitario del
medesimo SSN, ivi compresi quelli dei dirigenti, in considerazione della necessita di
garantire la costante erogozione dei servizi sanitari e il rispetfo dei fivelli essenziali di
assistenza. La proroga dei confraiti di cui al presente comma non coslituisce nuova
assunzione. In ogni caso non frova applicazione farticolo 5, comma 4-bis che prevede
I'automatica trasformazione di un rapporto di lavoro a tempo detferminato in rapporto di
lavoro a tempo indeterminato qualora, per effetto di successione di contratii a termine
per lo svolgimento di mansioni equivalenti, abbia superato i frenfasei mesi comprensivi di
proroghe e rinnovi, indipendentemente dai periodi di interruzione c:he mfercorrono fra un

contratto ed un alfro”;

RITENUTOQ, alla luce di quanto sopra, al fine di non infemrompere il pubblica servizio,
di poier prorogare la scadenza dell'incarico della dott.ssa Capizzi Maria Grazia fino at

31/12/2013;

DICHIARARE in conformitd a quanto previsto dalla citafa direttiva assessoriale che
sussiste |' effettiva necessiia del ricorso al rapporto di lavoro a tempo determinato de quo
in guanto strumento essenziale per assicurare Io funzmnahfo dell uoC dl riferimento al fine

di non creare disservizio;

PRESO ATTO che la spesa relativa dlla suddetta proroga rientra nei limiti del
contenimento del tetio dispesa per il personale;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo

SENTETQ il parere favorevole del Direﬁore Soni’rclrio

DELIBERA

Per | mo‘rlw d] CUI in premesso che qm 5| m’rendono mfegrolmen’re ripetuti e trascritii:

. PROROGARE ﬁno Ol 31/]2/2013I incarico a Tempo deTermmc:To conferito con delibera

n. 407 del 12/12/2012, alla dott.ssa Capizz Maria Grazia in posto di dirigente farmacista
area territoriale in osservanza de!lo direttiva dell’Assessorato Reg.le alla Salute prot. n.

7 53928 del 28/06/2013,.

IMPUTARE neli'esercizio 2013 la somma di:

€ 6896,265 per il pagamento delle comp. econom. Tc:b rial conto n. 505010101 aut.;
€ 45,76 per retrib. posiz. al conto n. 505010202 aut.

€ 2202,93 (CPDEL) per oneri ¢/ Ente n. 505010205 qut.

€ 199.93 (INADEL) per oneri ¢/ Ente n. 505010205 aut.

€°1788,22 per INPS:c/ente n. 505010205 qut, :7 -+ .

€ 590 Oé‘perlRAPﬂ:con’ro n. 201010101 aut. -

- DICHIARARE :che sussiste I'effetfiva necessita della proroga de quo in quanto
. strumento essenziale per assicurare la funzionalitts deli’UOC di riferimento al fine di non

creare disservizio e che la spesa relativa rientra nei limiti del contenimento del tetto di
spesa per il personale.

DICHIARARE immediatamente esecutive il presente atto.

Data . S " Esercizio

lmpon‘oA __-l - Autorizato B Ordine Conio
-~ Visto: - Il Direftore  Economico Il Contabile
Finanziario Sy
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