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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi defl’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubbtlicata all'Albo detl’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

270TT.2013

dal

IL SEGRETARIO
Sig. Filipponeri Cascone.
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

)

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
' RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N_2057  ax 250772013

- DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

PROROGA INCARICO A TEMPO DETERMINATO DOTT.SSA FERRARO LUISA -
DIRIGENTE MEDICO MEDICINA TRASFUSIONALE

OGGETTO:

CEDIMENTO IL DIRETTORE

Provinciale, il

il ? 5 OTTe 28?3 , nella sede dell'Azienda Sanitarj

Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliquéd, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della

L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012 coadiuvato ai s¢nsi dell’art. 7 della
L.R. 30/1993 dai sigg.ri:
- dott. Franco Maniscalco Direttore Amministrativo
- dott. Vito Amato Direttore Sanitario

e con I’assistenza ___ Sig. Filipponeri Cascone , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sotioscrizione
da parte del Direftore della Struttura ne attesta la regolaritd formale e la legiitimita;

PREMESSO che con circolare assessoriale n. 29419 del 03/04/2012, che richiama la
precedenie circolare n. 41103 del 9 maggio 2011, 'Assessorato  Regionale della Salute,
ha previsto che le aziende al fine di non comprometiere il mantenimento dell'offerta
assistenziale e per rispondere ad esigenze temporanee ed eccezionali pofranno ricorrere
a forme contrattuali flessibili di assunzione di impiego mediante utilizzazione di rapporti di
fipo subordinaio ai sensi dell'art. 36 del Digs 151/2001, nel rispetto dei posti vacanti nelle
dotazioni organiche approvate e dei tetti di spesa che cosiituiscono limiti inderogabili e

invalicabili;

PRESO ATIO che con delibera.n. 974 del 03/05/2013 si-&.proceduto c::i c\.mfenmen’fo
di incarico a tempo determinato alla dott.ssa Ferraro Luisa® dlrlgenfe medico’ di medicina

trasfusionale presso i P.O. di Modica con scaderiza it 19/11/2013;

CHE detto incarico & stato conferito sul relativo posfo vacante in atio non ancora
COpErto; -

VISTA la direttiva dell' Assesscrato Reg.ie dlla Salute prot. n. 53928 dei 238/06/2013 ove
vengono emanate le disposizioni in tema di recluiaomento del perscnale a tempo
indeterminato mediante nomina dei vincitori dei relativi concorsi pubblici e sia lo
scorrimento delle graduatorie concorsuali;

CHE tale direttiva prevede, daliresi, che qualora non fosse possibile procedere
all'utiizzo delle relative graduatorie concorsudli, le Aziende pofranno prorogare gl
incarichi fino alla data del 31/12/2013 anche alle figure professicnali non indic cz’re in tale

diretfiva;

RITENUTO pertanto, dlla luce di quanto sopra esplicitato ed dl fine di non crears
disservizio, di prorogare la scadenza dell'incarico della do’r’rssc: Ferraro LUI:.G fino al

31/12/2013;

DICHIARARE in conformitd a quanto previsio dalla citata diretiiva assessoriale che
sussiste |'effettiva necessitd del ricorso al rapporto di lavoro a tempo determinato de quo
in quanto sirumento essenziale per assicurare la funzionalitd dell'UOC di rffenmen’ro al fine

dinon creore d|sserV|2|o,

VISTO il D.L.vo n. 368/2001 art. 10 comma 4, infegrato dal comma 4-ter, di cui al
D.L.vo 13/09/2012 n. 158, il quale recita: "nel rispetto dei vincoli finanziari che limitano, per
il SSN, la spesa per il persona!e e il regime delle assunzioni, sono.esclusi dall'applicazione
del presente decreto | confratti a tempo determinato del persono!e sanitario del
medesimo SSN, ivi compresi quelli dei dirigenti, in considerazione della necessita di
garantire la costante erogazione dei servizi sanitar e il rispetto dei livelli essenziali di
assistenza. La proroga dei confratti di cui al presente comma non cosfituisce nuova
assunzione. In ogni caso non trova applicazione f'articolo 5, comma 4-bis che prevede
'auvtomatica irasformazione di un rapporto di lavoro a tempo determinato in rapporto di
lavoro a tempo indeterminato qualora, per effetto di successione di coniratti a termine
per lo svolgimento di mansioni equivalenti, abbia superato i frentasei mesi comprensivi di
proroghe e rinnovi, indipendentemente dai penodr dr mferruzrone che intercorrono fra un

confrattao ed un altro";

PRESO ATTO che I spesa relativa alla sudde’n‘c plorogcr rientra nei limifi del
confenimento del tetto di spesa per il personale; , -

SENTITO il porere favorevole del Dtreh‘ore Ammlnlsfrahvo

!

SENTITO. |l porere fovorevole del D!reh‘ore Sanlforlo
DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui si lnTendono m’regrclmenfe ripetufi e trascritti;

* PROROGARE fino alla data del 31/12/2013 I'incarico a tempo determinaio conferito
alla dott.ssa Ferraro Luisa in posto-di diigente medico di medicina trasfusionale presso
il P.O. di Modica, giusta delibera n. 974 del 03/05/2013, in osservanza della direttiva
dell' Assessorato Reg.le alla Salute prot.:n. 53928 del 28/06/201 3.

* IMPUTARE nell'esercizio 2013 la somma di; - .
€ 6896,265 per il pagamento delle comp. econom. Tob ral conto n. 505010101 aut.;
€ 45,76 perrefrib. posiz. al conto n. 505010202 aut.
€ 2202,93 (CPDEL) per oneri ¢/ Ente n. 505010205 aut.
- €199,93 {INADEL) per oneri ¢/ Ente n. 505010205 auf.
€ 1788.22 per INPS c/ente n. 505010205 aut. :
€ 590,06 per IRAP conto n, 901010101 aut.

»  DICHIARARE che sussiste I'effettiva necessith della prorcga de quo in guanto
sfrumento essenziale per assicurare la funzionalitd dell'UOC di riferimento al fine di non
creare disservizio e che la spesa relativa rientra nei limiti del conTemmen’ro dei tetto di
spesa per il personale. : :

»  DARE ATTIO che tutti gli afii sono custoditi presso la Direzione Amminisirazione del
Personale.

‘| Data - . ‘| Esercizio
Importo Autorizzato Ordine Conto
/]
Visto: Il Diretore /E%ijico Finanziario ll Contabile
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