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REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N2048 au 220TT.2013

STAFF DIREZIONE GENERALE

Esecutiva: SI N
Atto sottoposto a controllo: 88 NO

OGGETTO: Approvazione “Protocollo d’Intesa per la Costituzione di una Task Force
Interistituzionale per la promozione di strategie condivise finalizzate alla
prevenzione ed al contrasto del fenomeno della violenza nei confronti delle fasce

deboli” e allegato “Manuale Operativo - Codice Rosa”.

IL RESPONSABILE PROCEDIMENTO IL DIRETTORE
_ //f//“/ W
1l 22 0 TT. 2013 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della

L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della

L. R. 30/1993, dai Sigg.:
- Dott. Franco Maniscalco

- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario
e con l’assistenza __ Sig. Filipponeri Cascone , quale Segretario verbalizzante,

- Direttore Amministrativo

adotta la seguente deliberazione:



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Su proposta dello Staff di Direzione, nonché della Unitd Operativa Qualitd Ionovazione dei Processi
Produttivi e Audit Interno: '

premesso che I'A.S.P. di Ragusa intende porre come elemento centrale della propria strategia
sanitaria lo sviluppo di iniziative finalizzate a promuovere la salute ed il raggiungimento di
condizioni di benessere psico-fisico della popolazione, interpretande in modo innovativo il ruclo di
Azienda quale solido riferimento del cittadino anche nel “sociale™. -

Che in tale contesto hanno assunto un elevato grado di allarme sociale gli episodi di violenza,
sessuale e domestica, nei confronti di vittime appartenenti alle fasce deboli della popolazione, ed in
particolare le violenze sulle donne e sui minori.

Che le segnalazioni da parte delle vittime di episodi di maltrattamenti e violenza possono essere
incoraggiate attraverso la predisposizione di specifiche iniziative e percorsi mirati, condivisi dai
soggetti pubblici che per 1 loro fini istituzionali nisultano inferessati, in ordine alle rispettive
competenze, ai suddetti episodi, ovvero I’Azienda Sanitaria per quanto attiene alla cura ed alla
assistenza prestata alla vittima della violenza, e la Procura della Repubblica in relazione alia
repressione ed al perseguimento delle connesse fattispecie di reato.

Che, in particolare, I’Azienda Sanitaria di Ragusa intende porsi come punto di riferimento per tutti
gli utenti-vittime di episodi di violenza che accedono al Pronto Soccorso dei presidi ospedalieri
aziendali, attraverso [’attivazione del Progetto “Codice Rosa”, il quale prevede I’istituzione di un
gruppo di operatori sanitari, 1 quali, in presenza di un caso con caratteristiche compatibili di
violenza sessuale e/o domestica, fornira assistenza e sostegno alla vittima, curando e facilitando la
raccolta della denuncia, e contribuendo in tal modo all’emersione di situazioni critiche che

altrimenti imarrebbero sommerse.

Preso atto dell’accluso “Protocollo d’Intesa per la Costituzione di una Task Force Interistituzionale
per la promozione di strategie condivise finalizzate alla prevenzione ed al contrasto del fenomeno
della violenza nei confronti delle fasce deboli” unitamente al “Manuale Operativo - Codice Rosa”,

nonché della sottoscrizione dello stesso da parte della Procura della Repubblica di Ragusa.

Che la finalita del progetto “Codice Rosa” & la realizzazione di una “Task Force Interistituzionale™
tra I’A.SP. di Ragusa e la Procura della Repubblica di Ragusa, in grado di intervenire con
professionalitd e tempestivita nei casi di viclenza in cui risultano vittime soggetti appartenenti alle
fasce deboli, attraverso interventi operativi regolati da protocolli comuni e condivisi.

Che lo scambio di flussi di informazione tra I°Azienda Sanitaria € la Procura della Repubblica di
Ragusa avranno lo scopo di monitorare costantemente gli episodi di violenza inerenti le fasce
deboli, consentendo una accurata e capillare cognizione delle situazioni a rischio nell’ambito del

territorio della provincia di Ragusa.

Ritenute prender atto e sottoscrivere il suddetto “Protocollo d’Intesa per la Costituzione di una
Task Force Interistituzionale per la promozione di strategie condivise finalizzate alla prevenzione
ed al contrasto del fenomeno della violenza nei confronti delle fasce deboli” unitamente al
“Manuale Operativo - Codice Rosa”, allegato alla presente delibera per costituirne parte integrante

¢ sostanziale.

Considerato altresi che sara necessaria la costituzione di uno stabile gruppo di lavoro finalizzato ad
ottimizzare risorse ed energie ed a migliorare la qualita delle risposte offerte alle vittime, nonché a
mantenere un rapporto di costante interlocuzione tra le diverse componenti che operano nel settore.

Che la suddetta “Task Force Interistituzionale™ sara rispettivamente costituita da operatori sanitari

~di questa Azienda, nelle figure e professionalita indicate nel “Manuale Operativo - Codice Rosa”

- allegato alla presente delibera per costituirne parte integrante e sostanziale - e da un Pool di
magistrati in servizio presso la Procura della Repubblica di Ragusa, che espressamente si occupa di
reatl contro le “fasce deboli” della cittadinanza.

Ritenuto di individuare, quale referente del gruppo di operatori dell'A.S.P. di Ragusa, il dirigente
medico dott. Biagio Aprile. ' ' '

Attesa I'urgenza di avviare quanto prima le attivita in argomento.
Sentito 1l parere favorevole del Direttore Ammjnjstraﬁv-o.
Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario.
DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa da intendersi interamente ripetuti e trascritti,ldi:
1) Approvare e sottoscrivere il “Protocollo d’Intesa per la Costituzione di una Task Force Interisti-
tuzionale per la promozione di strategie condivise finalizzate alla prevenzione ed al contrasto del

fenomeno della violenza nei confronti delle fasce deboli” e I’allegato “Manuale Operativo - Codice
Rosa”, costituenti parte integrante € sostanziale del presente atto deliberativo.

2) Dare atto della avvenuta sottoscrizione del suddetto protocollo d’intesa da parte della Procura
della Repubblica di Ragusa.

3) Individuare intanto quale referente del gruppo di operatori dell’A.S.P. di Ragusa il dirigente
medico dott. Biagio Aprile.

4) Dichiarare immediatamente esecutivo il presente provvedimento.

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Direttore del Settore Economico Finanziario 11 Contabile




