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IL DIRETTORIE AMMINIST, TTVO

Dott. Franco Manisc%
= N § .

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

/K@?M%EL
/

IL SEGRETARIQ
Sig. Filipponeri Cascone

W/M&a Gororse

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

81 certifica che Ia presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata a]l'Albo dell’ Azienda Sanitaria Provincizle di Ragusa per 15 giomi consecutivi,

a =6 0TT.2013

IL SEGRETARIO
Sig. Filipponeri Cascone
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La presente copia & conforme IL. SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARI O STRAORDINARIO

N 1887 - 3 0TT.2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: PROROGA INCARICO A TEMPO DETERMINATO DOTI.SSA  PEDILGGIER!
ANTONELLA - DIRIGENTE MEDICO QSTETRICIA E GINECOLOGIA

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE

RESPONSABILE U.O, SEMPLICE
STATO GIURIDICC DEL PERSONALE

AhH ssadsaria Schining
'ﬂj%( . %a’zaﬁ;h

I =3 0T1.2013
Commissario Straordinario, Arch, Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art, 20, comma 3 della
L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012 coadiuvato ai sensi dell’art. 7 della
L.R. 30/1993 dai sigg.ri:

. nhella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

- dott. Franco Maniscalco Direttore Amministrativo
- dott. Vito Amato Direttore Sanitaric
€ con "assistenza Sig Fﬂipponeﬁ Cascone , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



. Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale cha con la soffoscrizione
da parte del Direttore della Struttura ne atiesta la regolarité formale e ia legittimitd;

PREMESSO che con circolare assessoricle n. 47703 del 09/05/2011, |' Assessorato
Regionale della Sclute, ha previsto che le aziende al fine di non compromettere |l
mantenimenio dell'offerta assistenziale e per rispondere ad esigenze temporanee ed
eccezionali potfranno ricorrere a forme contratiuali flessibili di assunzione di impiego
mediante utilizzazione di rapporti di tipo subordinato ai sensi dell'art. 36 del Dlgs 151/2001,
nel rispetto del post vacanti nelle dotazioni organiche approvate e dei tetfl di spesa che
costituiscono limiti inderogabili e invalicabili;

PRESO ATTO che con delibera n. 820 del 12/04/2013'si & proceduto al conferimento
di incarico a iempo determinato in posto di diigente medico di ostefricia e ginecologia
presso il P.O. di Modica alla dott ssa Pediliggieri Anfonella con scadenza il 17/10/2013;

CHE detto incarico & stato conferiio sul relafivo posto vacante in atto non ancora
coperio con procedura di mobilita;

VISTA la direttiva dell’ Assessorato Reg.le alla Salute prot. n. 53928 del 28/06/2013 ove
vengono emanate le disposizioni in fema di reciutamento del personale a tempo
indeterminate mediante nomina  dei vincitori dei relativi concorsi pubblici e sia lo
scorimento delle graduatorie concorsuali;

CHE iale diretiiva prevede, dltres, che qualora non fosse possibile procedere
gli'utiizzo delle relative graduatorie concorsudli, le Aziende potranno prorogdre gli
incarichi fino alla data del 31/12/2013 anche alle figure professionali non indicate in tale
diretfiva;

RITENUTO pertanto, alla luce di quanto sopra esplicitato ed al fine di non creare
disservizio, di prorogare la scadenza dell'incarico della dott.ssa Pediliggieri Antonelia dal
18/10/2013 fino al 31/12/2013;

DICHIARARE in conformitd a quantfo previsto dalfla cifata direttiva assessoriale che
sussiste |'effetiiva necessita del ricorso al rapporto di lavoro a tempo determinato de quo

in quéinto struriento essenziale per assicurare 1a funzionalités dell'UOC di riferimento al fine

di non creare disservizio;

VISTO 1'art. 10 comma 4 del D.Lvo 368/2001 che consente la sfipula con i dirigenti
di contratti di lavoro a tempo determinato purché di durata non superiore a cinque anni;

PRESO ATIO che la spesa relafiva dlla suddetta proroga Tientra nei fimiti del
contenimento del tetto di spesa per i personale;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo;
SENTITO il purere""fovorévole del Direttore Sanitario;
DELIBERA

Per i mofivi di cui in premessa che qui si in’féhdého integfairfiénfe' 'ribetu‘ri e frascritii:

PROROGARE dal 18/10/2013 fino al 31/12/2013, l'incarico a fempo determinato
cgnferi’ro con delibera n. 820 del 12/04/2013 alla dott.ssa Pediliggieri Antonellain posto
di dirigente medico di ostetricia e ginecologia presso it P.O. di Modica, in osservanza
della c_iireh‘ivo dell' Assessorato Reg.le alia Salute prot. n. 53928 del 28/06/2013.

IMPUTARE nell'esercizio 2013 la somma di:

£ 6896,265 per il pagamento delle comp. econom. tab.ri al cento n. 505010101, aui.;
€ 45,76 per retrib. posiz. al conto n. 505010202 aut.

€ 2202,93 {CPDEL) per oneri ¢/ Ente n. 505010205 aut.

£199,93 (INADEL) per oneri ¢/ Ente n. 505010205 aut.

£ 1788,22 per INPS c/ente n. 505010205 aut.

£ 590,06 per IRAP confon. 901010101 aut.

DICHIARARE che sussiste I'effetfiva necessitd della proroga de quo in quanto
s’rrur_nenfo essenziale per assicurare la funzionalita dell'UOC di riferimento al fine di non
credre disservizio e che la spesa relativa rienira nei limiti del contenimento del tetto di
spesa per il personale.

DARE ATTO che tutfi gli affi sono custoditi presso la Direzione Amministrazione del
Personadle.

Data Esercizio

importo Autorizzato Ordine .'i|. .+ Conto

Visto: || Direttore Economico Fingnziario [l Contabile




