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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Franco Maniscalto

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
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IL SEGRETARIO

Sig. Filipponeri Cascone
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata all'Albo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giomi consecutivi,

w  =60TT.2013
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRA ORDINARIO

N 1885 del__~- 3 0772013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGEITO:  PROROGA INCARICO A TEMPO DETERMINATO DOTISSA MAROTTA
VALENTINA - DIRIGENTE MEDICO MEDICINA INTERNA
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL D[ FTORE
. ) NSABILE UL.0. SEMPLICE
STA 0 GIURIDICO DEL. PERSONALE
{0t =58 hariz Schinin

f/j“%fi@é{ffim “

Y-
I -3 07T, 2013

Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art, 20, comma 3 della
L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012 coadiuvato ai sensi dell’art. 7 della
L.R. 30/1993 dai sigg.ri:

- dott. Franco Maniscalco

, nela sede dell'Azienda Sanitaria Provmmale il

Direttore Amministrativo
- dott. Vito Amato Direttore Sanitario

e con I’assistenza Sig. Fiiipponeri Cascone , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:




Su proposta della Direzione Amminisirazione del Personale che con la sottoscrizione
da parte def Diretiore della Struttura ne attesta la regolaritd formale e la legiffimitd:

PREMESSO che con circolare gssessoricle n. 29419 del 03/04/2012, che richiama la
precedente circolare n. 41103 del ? - maggio 2011, I'Assessorate  Regionale delia Salute,
ha previsto che le aziende al fine. di non compromettere | mantenimiento deli’' offerta
assistenziale e per rispondere ad esigenze temporanes ed eccezicnali polranne ricorrere
a forme confrattuali flessibili di assunzione di impiego mediante utilizzazionz di rapporti di
tipo subordinato ai sensi dell'art. 36 del Digs 151/2001, nel rispetio dei posti vacanti nelle
dofazioni organiche approvate e dsi tetti di spesa che cosfituiscona limiii indercgabili e
invalicabili;

PRESO ATTO che con delibera n. 855 del 12/04/2013 si € proceduto al conferimento
di incarico a tempo determinato di dirigente medico presso 'UOC di medicina interna
presso il P.O. di Comiso alla dott.ssa Marotta Valenting; cén scadenza il 15/10/20?;,

CHE detto incarico & stato conferito sul relafivo posto vacante in aite non ancora
coperio;

VISTA la direttiva dell' Assessoraio Reg.le alla Salute prot. n. 53928 del 28/06/2013 ove
vengono emanate le disposizioni in tema di recluiomento del personale a fempo
indeterminato mediante nomina dei vincitori dei relafivi concorsi pubbhm e sia lo
scorrimento delle grodua‘rone concorsuali; :

CHE tale direttiva prevede, dliresi, che qualora non fosse possibile procedere
ali'utilizzo di graduatorie concorsudli, le Aziende potfranno prorogare gli incarichi fino alla
data del 31/12/2013 anche alle figure professionali non indicate in taie direftiva;

VISTO 1'art. 10 comma 4 del D.L.vo 368/2001 che consente la stipula con i dirigenii
di contratti di lavoro a tempo determinato purché di durata non superiore a cingque anni;

RITENUTO, alla luce di quanto sopra, dl fine di non interrompere il pubblico servizio, di
poter prorogare la scadenza dell’'incarico della doit.ssa Marotta Valentina dal 16/10/2013
finoal 31/12/2013;

- DICHIARARE in:conformitd a guanto previsto dalla citata direttiva assessoriale che
sussiste Teffettiva necessittl del ricorso al rapporto di lavoro a tempo determinato de quo
in quahto'strtumento gssenziale per assicurare la funziondlitd dell'UOC di riferimento al fine

di non creare disservizio;

PRESO ATTO che la spesa relativa alla suddetta prorogc: nem‘rc:t nei limifi del
contenimento del tetto di spesa per il personale; : :

SENTITO il parere favorevele del Direttore Amminisirativo
SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario
DELIBERA
Per i motivi di cuiin premessa che gui si infendono infegralmente ripetuti e frascriiti:
» PROROGARE dal 16/10/2013 e fino al 31/12/2013, I'incarico a tempo determinato
conferito con delibera n. 855 del 12/04/2013 alla dott.ssa Marotta Valentina in posto di

dirigente medico presso 'UQC di medicina interna del P.O. di Comiso, in osservanza
della diretiiva dell' Assessorato Reg.le alla Salute prot. n. 53928 del 28/06/2013.

L]

IMPUTARE nell'esercizio 2013 la somma di:
€ 6896,265 per il pagamento delle comp. econom. tab.ri al conto n. 505010101 aut,;

£ 45,76 per refrib. posiz. al confo n: 505010202 aut.

.- £2202,93 (CPDEL) per oneri ¢/ Ente h. 505010205 aut.

€ 199,93 (INADEL) per oneri ¢/ Ente n. 505010205 aut.

. €1788,22 per INPS c/ente n. 505010205 dut.

3 590 06 pe| IRAP- conto n. 901010101 ou’r

DICHIARARE chea susswie l effeh‘lvc{ necessn‘c clello proroga de quo in quanto
strumento essenziale per assicurare la funzionalita dell'UCC di riferimento al fine di non
creare disservizio e che la spesa relativa rientra nei limiti del contenimento del tetto di

spesa per it personclle

DARE ATFO che iutti gli atti sono cun‘odlh presso la Direzione Amministrazione del
Personale.

Do’ra o o Esercizio

lmpon‘o Autorizzato Ordine ' Conto

Visto: Il Direttore Economico Finanziario Il Contabile
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