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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.Franco Maniscalco

Assente

IL SEGRETARIO IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata all'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

w 22 8ET. 2013
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La presente copia ¢ conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N 1833 4w 1ISET. 2013

DIREZIONE : Coordinamento Amministrativo Distretto Ospedaliero RG1

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Raccolta sangue e validazione unita di sangue con tecnica NAT — attivita svolta
mediante turni aggiuntivi da parte del personale sanitario del SIMT Ragusa — Modica —
Vittoria. Autorizzazione di spesa per ’anno 2013. Euro 173.485,52.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

7,

W N

I f 9 SET, 2013

Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della

nella sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale, il

L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della

L. R. 30/1993, dai Sigg.:
- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo A4gssente
- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario

e con |’assistenza Sig. Filipponeri Cascone , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su Proposta del Coordinamento Amministrativo Ospedaliero RG1, che con la sottoscrizione
da parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

VISTO il PRSP- Piano regionale sangue e plasma — riassetto e rifunzionalizzazione della rete tra- .
sfusionale- di cui al decreto n. 1141/2010 del 28 Aprile 2010 ispirato alla esigenza di garantire 1 li- Data ' Esercizio

velli uniformi di assistenza attraverso I’adeguamento del sistema trasfusionale siciliano alle nuove
Importo Autorizzato Ordine Conto

necessita ematologiche e cioé, autosufficienza regionale e garanzia di qualita del sangue e dei suoi

A40S

derivati; ' :
Visto: [l Direttore del Sct}’pﬂ:/E\l;:DanICU Finanziario Il ant’a‘bﬂe

riffe di trasferimento degli emoderivati” che si prefigge di incentivare attivita di plasma produzio- 7| i | e e LR

VISTO il D. A. n. 3102 del 15 Dicembre 2010 “Interventi a supporto della plasma produzione e ta- f - /ﬁ/@/ A
£

ne nei centri trasfusionali per assicurare sul territorio regionale la disponibilita di prodotti emoderi-
vati;

VISTO il D.A. 28 Gennaio 2002 “Piano operativo per la validazione di tutte le unita di sangue con
tecniche NAT che, in funzione della centralizzazione delle attivita di qualificazione biologica degli
emocomponenti in quattro strutture trasfusionali, prevede- la remunerazione dei maggiori oneri so-
stenuti dai cenri di riférimento per 1’attivita di validazione: =~ '

1. spese derivanti dalla raccolta e trasporto dei campioni

2. costo dei relativi Kit ;

3. spese del personale totalmente dedicato alla attivita routinaria della metodica NAT;

VISTO il D.A. n. 492 del 22 Marzo 2011 con il quale & stato approvato il piano di “Finanziamento
regionale delle attivita trasfusionali e di tariffazionc delle prestazioni di alta specializzazione™ nel
quale sono individuate le tariffe da corrispondere ai Centri NAT individuati sulla base delle unita di

sangue validate;

VISTO il D.A. n. 106/2013 del 17 Gennaio 2013 riguardante il programma regionale per la com-
pensazione intra ed interregionale degli emocomponenti labili per ’anno 2013 dal quale si rileva
che il SIMT di Ragusa & individuato quale struttura trasfusionale eccedentaria che dovra pertanto !
fornire unita di emazie concentrate e di piastrine da aferesi alle strutture trasfusionali carenti come }
meglio identificate nell’articolato del decreto; T

VISTO, inoltre, i D.A. 2629 del 16 Dicembre 2011 dal quale si rileva che il Servizio di Medicina
Trasfusionale di Ragusa, gia centro di riferimento NAT, & autorizzato all’esecuzione dei test di bio- ;
logia molecolare per la validazione delle unita di sangue intero e degli emocomponenti nonché degli

esami di chimica clinica previsti dal DM 3 marzo 2005 per i Centri afferenti alle seguenti strutture:

Vittoria e Modica- ASP Ragusa;
Gela — ASP Caltanissetta;
Avola/Siracusa - ASP Siracusa;
Caltagirone- ASP Catania;

AT oy S |

LI

VISTA la nota del 29 Novembre 2012 con la quale il Direttore di Struttura del SIMT, tenuto conto |
delle numerose attivitd man mano poste a carica dei Servizi trasfusionali dalla normativa costante-
mente intervenuta e della mancata stabilizzazione della dotazione organica della struttura, ha propo-
sto, per assicurare la realizzazione delle attivita di produzione plasma e validazione biologica,
’effettuazione, da parte del personale che manifesta disponibilita, di turni aggiuntivi nei giorni di i
sabato, domenica e nei giorni pre- festivi e post —festivi e peril 10 % in giorni feriali correlati a :
raccolte straordinarie nei tre SIMT di Ragusa, Vittoria e Modica;

=

VISTA, altresi, la nota di rettifica del SIMT del 28.08.2013;,

mf/ P.O.J tumi aggiuntivi SIMT



VISTO il verbale del 05.06.2013 della riunione tenuta dai Coordinatori ospedalieri sanitari ed am-
ministrativi nel quale, in merito alla proposta del Direttore del SIMT,.si rappresenta, ’esigenza di
acquisire elementi integrativi successivamente richiesti con nota n. 76/Coord. San. Ospedaliero

RG1 del 10.06.2013 al Settore Personale;

PRESO ATTO di quanto dichiarato *'dal Direttore del SIMT di Ragusa riguardo alla donazione
del sangue che ha la massima concentrazione nelle giomate di Sabato e Domenica e che la qualita
pit alta del plasma si ottiene, dopo la scomposizione, congelando il prodotto entro sei ore dal pre-

lievo;

CHE, altresi, il personale in servizio, nell'arco dell'orario di lavoro contrattuale, pud garantire e-
sclusivamente i compiti istituzionali del servizio tenuto conto anche dell’assenza, in atto, di n. tre

unita;

CHE , inoltre, I’attivita di cui trattasi & in corso di svolgimento gia dal 1° Gennaio 2013 e si protrar-
ra fino al 31 Dicembre 2013; '

VISTO il verbale di negoziazione e assegnazione delle risorse finanziarie del Fondo Sanitario Re-
gionale dell’anno 2013 e dei correlati obiettivi , trasmesso per stralcio dal Settore Economico Fi-
nanziario e Patrimoniale in data 2 Luglio 2013 dal quale si rileva che tra le risorse assegnabili & in-
serita la quota finalizzata alla valorizzazione unitd di sangue con tecnica NAT, pari ad €

2.105.000,00;

PRESO ATTO del riscontro favorevole espresso, in funzione della predetta assegnazione, dal Di-
rettore sanitario aziendale a margine del sollecito inoltrato dal Direttore SIMT per "approvazione

dei turni aggiuntivi;

CONSIDERATA la rilevanza del raggiungimento degli obiettivi illustrati dal progetto che, oltre a

determinare l'attribuzione di risorse economiche aggiuntive a questa Azienda da parte della Regione:
Siciliana, le conferisce prestigio e risonanza; :

RITENUTO che ricorrono le condizioni previste dalle linee di indirizzo regionali per il ricorso alle
prestazioni aggiuntive del personale dell’area dirigenziale e del personale infermieristico e, analogi-

camente, dei tecnici del comparto,

CONSTATATA quindi, a necessita di approvare in sanatoria, per I’espletamento della suddetta at-
tivita, il ricorso temporaneo all’utilizzo di prestazioni in attivita libero professionale, ai sensl
dell’art. 55 comma 2 dei CC. NN. LL Area della Dirigenza Medica e Dirigenza Sanitaria non Medi-
ca del 08.06.2000 per il personale dirigenziale, medico e sanitario non medico dedicato del Centro
Trasfusionale e alle prestazioni aggiuntive previste dal D.A. 1793/09 per il personale del comparto;

RILEVATO che la ripartizione delle ore occorrenti per lo svolgimento di tale attivita per ogni fi-
pgura professionale & la seguente:

1. Dirigenti Medici 1220 ore € 73.200,00
2. Dirigenti Sanitari 260 ore € 15.600,00
3. Infermieri 650 ore € 19.435,00
4. Tecnici 1300 ore € 38.870.00

Totale 3430 ore € 147.105,00

PRECISATO che il compenso orario previsto per i dirigenti rimane fissato in € 60,00 come da
previsioni dell’art. 14 comma 6 del C.C.N.L. 2002 - 2005 primo biennio di parte economica 2002-




2003 e che al personale Infermieristico e Tecnico, verra corrisposto il compenso orario di € 26,00
per i turni effettuati in giornata feriale, e di € 29,90 per i turni effettuati in giornata festiva previsto
dal D.A. n. 1793/09;

CHE, inoltre, il personale dei tre SIMT effettueré le prestazioni previste.nelle giornate individuate
ed n aggiunta al normale orario di sérvizio nel rispetto dei limiti e delle clausole di salvagnardia
per 1 dipendenti riportati nei Decreti Assessoriali nn.1791-1792-1793/09;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitariole del Diretiors Amministrativa;

DELIBERA
Per le ragioni esposte in narrativa che qui s’intendono ripetute e trascritte:

APPROVARE [’espletamento delle attivita di raccolta sangue e validazione delle unita di sangue
con tecnica NAT , mediante turni aggiuntivi del personale sanitario dei SIMT di Ragusa, Modica,
Vittoria nelle giornate di Sabato, Domenica e nei giorni pre- festivi e post —festivi e peril 10 % in
giorni feriali correlati a raccolte straordinarie, gia in corso dal 1° Gennaio 2013 e fino al 31 Dicem-

e

bre 2013. i

PRECISARE che il numero massimo consentito delle ore per turni aggiuntivi ¢ pari a quello indi-
cato in premessa per profilo professionale.

DARE ATTO che le prestazioni aggiuntive previste nel presente atto, sono rese al di fuori
dell’orario di servizio, in regime libero professionale ai sensi dell’art. 55 comma 2 dei CC. NN. LL
Area della Dirigenza Medica e Dirigenza Sanitaria non Medica del 08.06.2000 per il personale diri-
genziale, medico e sanitario non medico ed ai sensi del D.A. 1793/09 per il personale del comparto
inregime libero professionale assimilabili al lavoro subordinato ai fini fiscali e contributivi.

PRENDERE ATTO che, a fronte del costo sostenuto dall’Azienda, risultano correlate le risorse
assegnate dalla Regione Siciliana in bilancio quali somme in entrata dedicate alla validazione NAT
anche per 'anno 2013,

AUTORIZZARE la spesa presunta complessiva di € 173.485,52 comprenstva di oneri riflessi.

PROVVEDERE all’imputazione di ciascun importo delle diverse voci che compongono la spesa
al rispettivo conto di costo secondo le indicazioni di cui in tabella allegata. '

FARE CARICO al Settore Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane di procedere
alla verifica nel rispetto dei limiti e delle clausole di salvaguardia dei dipendenti riportati nei Decre-
ti Assessoriali nn.1791-1792-1793/09.

PROCEDERE con successivi atti deliberativi alla liquidazione ed al pagamento dei corrispettivi
dovuti a ciascun dipendente.

TRASMETTERE il presente atto all’ Assessorato Regionale della Salute.

TRASMETTERE, altresi, il presente atto al Direttore del SIMT, ai Coordinatori sanitari ed ammi-
nistrativi ospedalieri, nonché ai Direttori Sanitari di Presidio.

MUNIRE il presente atto della clausola di immediata esecutivita stante che 1’attivita prevista risulta

gia in corso di espletamento dal 1° Gennaio 2013. )



