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IL DIRETTORE AMMIEE STRATIVO

IL SEGRETARIO
Filipponeri Cascone
/q/ //Me/u oL
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata all'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal = §SET, 2013
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO !

all’originale in atti

- Dott. Vito Amato

REGIONE SICILIA
Assessorate Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DEFIBERAZIONE DEI, COMMISSARIO STRAORDINARIO
N16896 gz ~5SET 2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NG
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OCGGETTO: Approvaﬁione atti procedura di mobilitd interregionale su posto di Dirigente
Medico di Pediatria, e concessione assenso alla mobilita, ai sensi dell’art. 20 del CCNL dell’8

gingno 2000, alla dr.ssa Cavallaro Concetia.

RESPONSABILE U.O. SEMPLICE
STO GIPINICO DEL PERSONALE

BT

'IL DIRETTORE
Direzione Ammifiistrazione del Personale
Dr.ssa Ausilia Guarrasi

EQ%‘UTLC@/ M@E@D&: %{:@/A st I

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

i -9 SET. 2013

Commissarie Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato a sensi dellart. 20, comma 3 della

L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, 1

L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott. Franco Mamscalco - Direttore Amministrativo

- Direttore Sanitario

e con |’assistenza S!Q Fliipponen Cascong

adotta ia seguente dehberazmne

, quale Segretario verbalizzante,



Su proposta della Direzione amministrazione del Personale che con la sottoscnzlone da
parte del Direttore della struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Visto I’art. 20 del CCNL per I’area della dirigenza medica e veterinaria dell’8 giugno 2000
che regolamenta la mobilita volontaria dei dirigenti tra aziende e gli enti del comparto sanitd, anche
di altre regione, in presenza della relativa vacanza di organico;

Considerato che ai sensi del citato art. 20 questa azienda con delibera n. 143 del 10.8.2012
ha indetto avviso di mobilita regionale ed in subordine extraregionale, per colloquio e valutazione
dei curricula, riservato al personale dirigente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in
servizio nelle aziende ed enti del servizio sanitario regionale e nazionale, per la copertura, tra
Ialtro, di un posto di dirigente medico di pediatria;

Rilevato che, a seguito della pubblicazione dell’avviso sulla GURI n. 69 del 4.9.2012, con
delibera n. 832 del 21.11.2042, Sl ¢ proceduto all’ammissione dei candldatl in possesso dei requisiti

richiesti ed alla nomina della cdmrrussmne incaricata di accertare I'idoneita dei candidati sulla base

di una valutazione dei curricula e alla effettuazione del colloquio;

Che la commissione esaminatrice, modificata con delibera n. 1531 del 24.7.2013, ha
ultimato 1 propri lavori in data 20 agosto 2013 e ha trasmesso i relativi atti ai competenti uffici per
gli adempimenti di conseguenti;

Accertato che I"elenco dei candidati ammessi e dei candidati non ammessi & stato pubblicato
sul sito aziendale www.asp.rg.it in data 9 agosto 2013, e nel contempo & stato dato apposito avviso
di convocazione per sostenere il colloquio, per come specificato nel bando;

Visti i verbali della commissione esaminairice con cui, nel prendere atto che i candidati
Boscarello Giuseppe, Calafiore Lucia, D’ Agata Vittoria, Falcone Alessandra, Pulvirent Rita Maria,
Pustorino Elena e Tulino Vittoria non si sono presentati per I’espletamento della prova colloquio, si
é proceduto ad esaminare i candidati presenti Cavallo Concetta € Pampinella Diego;

Che la Commissione, al termine del previsto colioquie, ha ritetito la dr.ssa Cavallaro
Concetta, unica candidata idonea vincitrice della procedura di mobilita extraregionale;

Accertata la regolarita della procedura selettiva e dei relativi atti, ritenuto pertanto di potere
approvare gli stessi unitamente alla graduatoria cosi formulata :
1¢ Cavallaro Concetta  puntt 34,90 su 50

Ritenuto di poter dichiarare vincitore della procedura di mobBilitd extraregionale per la
copertura di un posto di Dirigente Medico di Pediatria la dr.ssa Cavallaro Concetta, unica candidata
risultata idonea al colloquio, e di poter concedere assenso atla mobilita ai sensi dell’art. 20 del
CCNL della dirigenza medica alla dr.ssa Cavallaro Concetta, dipendente a tempo indeterminato
dell’Azienda Ospedaliera Desenzano del Garda, previo rilascio del nulla osta, ¢ con presumibile
decorrenza dal | ottobre 2013;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo

Per 1 motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:

> ‘Approvare gli atti della commissione giudicatrice, nominata con delibera' n. 832 de] -
21.11.2012, modificata con delibera 1531 del 24.7.2013, a seguito dell’avviso di mobilita
regionale/interregionale indetto con delibera n. 143 del 10.8.2012 per la copertura di un posto di
Dirigente Medico di Pediatria e dichiarare vincitore della selezione la dr.ssa Cavallaro Concetta
nata a Catania I’8.7.1975;

» Dare assenso alla mobilitd, ai sensi dell’art. 20 del CCNL dell’8 giugno 2000 dirigenza
medica e veterinaria, sul posto vacante di Dirigente Medico di Pediatria della dr.ssa Cavallaro
Concetta, dipendente a tempo indeterminato dell’ Azienda Ospedaliera di Desenzanc del Garda;

> Procedere alla stipula del relativo contratto individuale di lavoro previo rilascio del nulla
osta da parte dell’azienda di provenienza, con presumibile decorrenza 1 ottobre 2013;

> Imputare la somma complessiva occorrente nel seguente modo:

€ 13.634,31 per il pagamento delle competenze econ. Tab.ri al conto 505010101
€ 3.244,97 (CPS) per oneri ¢/Ente conto 505010105 o '

€ 06536 (INADEL) per oneri c¢/Ente conto 505010105

€ 1.158,92 perIRAP conto 9010101

Precisare che tutti gli atti sono custoditi presso la Direzione Amministrazione del Personale

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine | Conto

Visto: Il Direttore Economice Finanziario 1 Cantai:u‘lﬁm L

d

.....................................................................................

Sentito il parere favorevole del Direttore Samitario

DELIBERA

.......................................




