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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Franco Maniscalco

Assenie

IL SEGRETARIO IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Sig. Filipponeri Cascone Arch. Angelo Aliquo

AL
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata all'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni cansecutivi,

ar 250602013

IL SEGRETARIO
Sig. Filipponeri Cascone
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La presente copia & conforme IL. SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

T

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N1880 s 27060 2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: ST NO

OGGETTO: PROROCGA INCARICO A TEMPO DETERMINATO DOTI.SSA BONANNO
NUNZIATA - DIRIGENTE MEDICO OSTETRICIA E GINECOLOGIA

IL. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORA

et
C | v

Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliquod, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della

nella sede dell'Azienda SanitariA Provinciale, il

3

L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012 coadiuvato ai sen;si dell’art. 7 della

L.R. 30/1993 dai sigg.ri:
- dott. Franco Maniscalco Direttore Amministrativo ASsente
- dott. Vito Amato - Direttore Sanitario
e con l'assistenza ___ Sig. Filipponer Cascone

adotta la seguente deliberazione:

, quale Segretario verbalizzante,




Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione
da parte del Direttore della Struttura ne aftesta la regolaritd formaie e la legittimitd;

PREMESSO che con circolare assessoriale n. 47703 del 09/05/2011, I' Assessorato .

Regiondle della Salute, ha previsio che le cziends af fine di non compromettere il
mantenimento dell'offerta assistenziale @ per rispondere ad esigenze temporanee ed
eccezionali potranno ricomere a forme contrattuall flessibill di assunzicnzs di impiego
mediante utilizzazione di rapperti di fipo subordinato ai sensi dell'art. 36 d=l Dlgs 151/2001,
nel rispetto dei posti vacanti nelle dotazioni organiche approvate e dei tetti di spesa che
cosfitviscono limifi inderogabili e invalicabili;

PRESO ATTO che con delibera n. 474 del 03/10/2012 si & proceduto al conferimento
diincarico a tempo determinato in posto di dirigente medico di ostetricia e ginecologia
presso 'OMPA di Ragusa afta dott.ssa Lo Magne Elena in sostituzione dell'unitar fitolare
dofi.ssa Li Causi Anna Maria posta in aspettativa senzd assegni; |

CHE la doft.ssa Lo Magno Elena successivamente & stata posta in astensione dal
lavoro per gravidanza e che al suo posto si & proceduto al conferimento di incarico allg
dott.ssa Bonanno Nunziata fino alla data del 31/08/2013, giusta delibera n. 19 del
08/01/2013;

RILEVATO che la dott.ssa Lo Magno Elena, giusta delibera n. 949 del 03/05/2013 &
stata assegnata presso il P.O. di Modica:

VISTA la delibera n. 1674 __ del 22/08/2013 con la quale dlla dottssa Li Caus
Anna Maria & stato prorogata I'aspettativa concessa di ulteriore anni uno:

VISTA la direttiva dell' Assessorato Reg.le alla Salute prot. n. 53928 del 28/06/2013 ove -

vengono emanate le disposizioni in fema di reclutamento del personale a tempo
indeterminaio mediante nomina dei vincitori dei relativi concorsi pubblici & sia lo
scormimento delle graduatorie concorsual: :

CHE fale direitiva prevede, alresi, che qualora non fosse possibile procedere
allvtiizzo delle relafive graduatorie concorsudli, le Aziende potranno prorogare gli
incarichi fino alla data del 31/12/2013 anche alle figure professionali non indicate in tale
direttiva;

RITENUTO pertanfo, dlla luce di quantfo sopra esplicitato ed al fine di non creare
disservizio, di prorogare l'incarico della dott.ssa Bonanno Nunziata fino dalla data al
31/12/2013; :

DICHIARARE in conformitdl a quanto previsto dalla citata direttiva assessoriale che
sussiste I'effettiva necessitd del ricorso al rapporto di lavoro a tempd deétermindio de quo
in quanto strumento essenziale per assicurare a funzionalitd dell' UOC di riferimento al fine
di non creare disservizio;

VISTO I'art. 10 comma 4 del D.L.vo 368/2001 che consente la stipula con i dirigenti
di contratti dilavoro a tempo determinato purché di durata non superiore a cingue anni;

PRESO ATTO che la spesa relativa alla suddetta prorega rientra nei fimiti del
contenimento del fetto di spesa per il personale;

| SENTITO T parere favorevole del Diretfore Amm|rnsfrc:;ri\;ﬂ= |

SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per i moftivi di cuiin premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascrithi:

o PROROGARE fino alla data del 31/12/2013, I'incarico & tempo determinato conferito

. con.delibera n..19 del 08/01/2013 alla dott.ssa Bonanno Nunziata® Marid, difigente

- medico di- osfefricia e ginecologia presso "OMPA di-Ragusa, in ‘osservanza delia
" direttiva dell! Assessorato Reg.le alla Salute prot. n. 53928 del 28/06/2013,

o |IMPUTARE nell'esercizic 2013 [a somma di; ’ o

€ 13792,53 per il pagamento delle comp. econom. tab.ri al conto n. 505010101 aut.:

€ 91,53 perretrib. posiz. al conto n. 505010202 aut.

€ 4405,87 (CPDEL) per oneri ¢/ Ente n. 505010205 aut.

€ 379.86 {INADEL) per oneri ¢/ Enfe n. 505010205 aut,

€ 3576,45 per INPS c/ente n. 505010205 aut.

€1180,13 periRAP conto n. 901010101 aut.

e PRECISARE -che o spesa relativa alla suddetia proroga rientra nei limiti del
contenimento del fetto di spesa per il personale.

» DARE ATIO che fulti gli afti sono custodiii presso la Direzione Amministrazione del
Personale.

Daia Esercizio

Imporio Autorizzato Ordine . “,..,.,'.C_.Qf])‘o

Visto: Il Direttore Ecpnomico Finanziario Il Contabile
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