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IL DIRETTORE AJVU\’L STRATIVO
Dott. Franco l\?lani a

IL SEGRETARIO

Sig. Rﬁz{meﬂﬂu Guglictta /%/
/)
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che ia presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art, 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata 2l'Albo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

W 281U6.2013

IL SEGRETARIO

Sig. Miarcelio Guglioita
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZFONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N 153 4 del

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: ST NO

OGGETTO:  CONFERIMENTO INCARICO A TEMPO DETERMINATO N. 1 UNITA DIRIGENTE
FARMACISTA AREA OSPEDALIERA

2 4 LUG. 2013

[i nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliguo, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della

el

L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012 coadiuvato ai sensi dell’art. 7 della

L.R.30/1993 dai sigg.ri:
- dott. Franco Maniscalco Direttore Amministrativo

- dott. Vito Amatio Dhiretiore Sanitario

¢ con |’ assistenza Sig. Marcello {=mgtioits , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



SU proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la
sottoscrizione da parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e

la legittimitd;

PREMESSO che con circolare assessoriale n. 29419 del 03/04/2012, che richiama
la precedente circolare n. 41103 del ¢ maggio 2011, I'Assessorato  Regionale della
Salute, ha previsto che le aziende al fine di non compromeitere iI mantenimento
dell'offerta assisienziale e per rispondere ad esigenze temporanee ed ecceziondl
potranno ricorrere a forme contratiual flessibili di assunzione di impiego mediante
villizzazione di rapporti di tipo subordinato ai sensi dell’art. 36 del Digs 151/2001, nel
rispetto dei posti vacanti nelle dotazioni organiche approvate e det ietii di spesa che
costituiscono limiti inderogabili.e invalicabil; oo T

RILEVATO che con delibera n. 614 del 26/10/2012 si & proceduio al
conferimento di incarico a tempo determinato alla dott.ssa Pittella Cristina in posto di
dirigente farmacista area ospeddaliera in sostituzione della fitolare dott.ssa Scrofani
Concetta posta in aspettativa fino alla data del 31/10/2013;

PRESO ATTO che la dott.sa Pittella Cristina & stata posta in inferdizione dal
lavoro a far data dal 09/05/2013;

VISTA ora la richiesta a firma del direftore dell’lUOC di farmacia ospedaliera
aziendale con la quale chiede la sostituzione urgente della doti.ssa Pittella al fine di
non creare interruzione all’ aftivita distribuzione dei farmaci di primo ciclo di terapia;

VISTA ['ulteriore direttiva dell'Assessorato Regle alla Saluie proi. n. 53928 del
28/06/2013 la quale prevede, aliresi, che gualora non fosse possibile procedere all'uiilizzo
delle graduatorie concorsuali, le Aziende potranno prorogare o conferire incarichi fino
dlla data del 31/12/2013 al fine di non intfemompere

VISTA la graduatoria per incarichi in posti di diigenie farmacista approvata con
delibera n. 1314 del 22/07/2011;

VISTO I'art. 36 del D.Lgs 30.3.2001 n. 165, cosi come sostituito dall'art. 49 del decreto
Legge 25.06.2008:n::1:12 cenvertito con legge 133/2008 comma 2, ai sensi del quale: "Per
rispondere ad esigenze temporanee ed eccezionali le amministrazioni pubbliche possono
avvalersi delle forme contfrattuali  flessibili di assunzione e di impiego del personale
previste dal codice civile e ...... ;

) it :
S

VISTO I'art. 10 comma 4 del D.Lvo 368/2001 che consente la 'stiptla con | dirigent
di contrafti di lavoro a tempo determinato purché di durata non superiore a cinque anni;

RITENUTO, pertanto, di conferfire incarico a tempo determinaio fino alla data
del 31/10/2013, salvo eventuadle proroga in caso di mancaio rieniro della titolare, a n.
I dirigente farmacista che si dichiarerd immediatamente disponibile in ordine di

graduatoria, a decorrere dalla stipula di apposito confratto;
SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo

SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui siintendono integralmente ripetuti e frascritti:

CONFERIRE incarico a fempo determinato fino alla data del 31/10/2013, salvo

- eventuale proroga in caso di mancato rientro dellg fitolare, a n. 1 diigente

farmgcis’ro per I'CI‘FBCJ ospedaliera, in sosfifuzione della dottsa Pitiella Crisfina
mcc:ficcn‘a !co't‘n delibera n. 614 del 26/10/2012 e posta in interdizione ddal lavoro,
mediante I'utilizzo della relativa graduatoria per incariehi approvata con deliberg

n. 1314 del 22/07/2011, a decorrere dalla stipula di apposito confratto.

PRECISARE che spesa relativa & gia staia impegnata con delibera n. 614 del

26/10/2012.
DARE ATTO che 1tutti gli afti sono custoditi presso la Direzione Amministrazione del
Personale. .
Data Esercizio
Importo Autorizzato Ordine Contfo

Visto: |l Direttore Economico Finanziario

Il Contabile

...............
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