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N bEL gorg 1 0LUG, 2013

OGGETTO: liquidazione a saldo, della produttivita collettiva, ad alcuni dipendenti del’ASP di
Ragusa, relativamente all’anno 2011. (€.1.192,46).

1 0LUG, 2013
il Direttore della Amministrazione del Personale
D.ssa M. Ausilia Guarrasi, in esecuzione della delega conferita dal

Direttore Generale con delibera n. 767 del 1 4.04.2010, adotta la seguente
determinazione:




Premesso che: _

- con il verbale dell’incontro sindacale del 3.4.2012 venivano confermati, per la produttivitd collettiva e
per la retribuzione di risultato dell’anno 2011, gli stessi criteri previsti nella deliberazione n. 839 del
5.5.2011 con la quale veniva approvato [’accordo aziendale della dirigenza e del comparto, siglato
rispettivamente in data 20.12,.2010 e 7.4.2011;

- con deliberazione n. 149 del 10 agosto 2012 & stata liquidata, a saldo, la retribuzione di risultato e la
produttivita collettiva al personale dell’area della dirigenza medica e veterinaria, della dirigenza
SPTA e del comparto relativamente all’anno 2011;

Preso atto dell’art. 7 del vigente regolamento interno che disciplina la liquidazione della retribuzicne di
risultato e della produttivita collettiva differenziando i singoli operatori in base ad un punteggio individuale
che tiene conto dei differenti apporti alla produttivita dell’equipe;

Preso atto che alla dipendente matr. 71369 non le sono state corrisposte le somme relative all’istituto
incentivante del 2011 per assenza di valutazione individuale;

Vista la valutazione del Dirigente di Struttura complessa relativamente alla dipendente matr. 71369
fatta pervenire dalla Direzione Sanitaria di Ragusa all’Ufficio del Personale il 5 giugno c.a.;

ATTESA la necessita di procedere in merito;

DETERMINA
¢

Per i motivi esposti in premessa che,qui si intendono ripetuti e trascritti, di:

Liquidare alla dipendente matr. 71369 la complessiva somma di EURO 901,00 per effetto del saldo, salvo
conguaglio, dell’istituto incentivante, relativamente all’anno 2011;

La spesa complessiva di €. 1.192,46 comprensiva rispettivamente di euro 214,88 quali oneri ed euro 76,58
quali IRAP”, risulta prevista con deliberazioni nn. 315-377-459 rispettivamente del 1 marzo 2011, del 8
marzo 2011 e del 18 marzo e gravera cosi come riportato:

Conto di debito Importo  Oneri Irap Totale
Comparto sanitario 207 10030 10101 901,00 214,88 76,58 1.192,46
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