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Atto sottoposto controllo SI. NO

| :OGGETTO N omina del responsablle della trasparenza ai sens1 del D Lgs 27 ottobre 2009 ..
150" “Attuazione- della Legge 4 ‘marzo 2009 n.- 15 in materia di_ ottimizzazione - della
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o adotta la seguente dehberazmne

io - verbalizzante,




Su proposta del Coordmamenio Ammlmst_rauvo Dlsiretto Ospedahero RG checonla o

L sot‘[oscrlzmne da parte del Dlrettore ne attesta la e olanta formale g 1a Iegnttmnta

Lot V15t0 LI D Lgs 27/1'0/2009 n; 150 “Attuazmne deﬂa legge{é} 'rnarzo 2009 n. 15 in mateua dl
S omrmzzazmne della produthwta del lavoro pubbhco"e_ch efﬁmenza e tasparenza delle pubbhche B
7 ammmlstrazmm ' R - s I RONEE

- elencatl provvedlmeun'
‘ .i;‘—la dchbera n. 06/2010 “

o -'pubbhche ammmlsh'azlom‘ m v1gore dal 20/04/02013 ed 1ﬁ 'partmolare




» art. 9 ~ Accesso alle informazioni pubblicate nei siti ~ che prevede I'apertura di
una apposita sezione  nella home - page . dei - siti istituzionali denominata
“Amnmusu azmne tlaspalente aI cm mtemo sono contenutl i dat1 le mformazwm e

e idocumenti pubbhcatl

| ')\,._ art.41 — Trasparenza. del sérwzm sa_mtarlo nazmnale — che prevede anche pm le e
 ASP. I’adempimento. di’ tum gh obbhghl d1 pubbhcazmne oltLe ad una sene dL

mdlcazmm specifiche; -

e artd3 - R65ponsab1le pel 15 irasparenza comCIdente d1 nomla con il 1espon5ablle o

o perla prevenzmne della corruzione di cui all’art.] com_ma 7 L. 6/1 172012, n. 190 -
3 art, 46 < Violazione' degh obbhghl ch Uasparenza = sanzwm = che prevede le

R 'consaguenze denvann dall‘mademplmento degh obbhg]n di- pubbhcazmne sia in. - o
termini - di responsablhta chncrenzmle . che ch da.nno - all unmagme L
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R_devato che 11 leglslatore ha voluto ;sancu"e deﬁmnvamente 11 pn_nmplo della p1ena € totale 2
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f'accesmbmta delle mformamo 'j_;___attlwta delIe pubbhche )

T -amm1mstrazmn1
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-_:quanto sempre pm ndotte.n €
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> la maggior parte delle mformazmm e dei. da‘a. oggetto ch mteresse da parte del
legislatore,anche sc in alcm:u cam non m' od"' i tegrale 50 '0_‘ gia pubbhcatl sul 51t0 :

" aziendale del’ASP; -0 S
. > il decreto leglslatlvo n 33/2013 ha tra 1 altro approvato Ie SpeClﬁChG e le regole B
* tecniche che: debbono avere le sezmne d31 srtl dedlcate alle pubbhcazmm gmsta'_ -

L allegato A) al testo normatwo

thenuto pertanto d1 dover procedere tenuto conto‘delle dlmensmm della pecuhauta dell‘A21enda

e fra alty anche Io SCOpO di fé.vorlre forme dlffuse dl‘_ _;-'_

‘.}controllo sull’esercizio delle_ﬁinmomqéﬁtuzabnali e. __sull’utlhzzo delle: nsorse pubbhche che- in et
' gich pohtlche di efﬁc1enza ¢ dx efﬁcacla AR

e"‘ delle professmnallta presentl md1v1duare qu de""Responsablle-"Azwndale 'per la Trasparenza fa SRR

> controllare.éd agsiciirare la regolare attuazmne dell accesso clvico -
»a collabcnale con 11 Responsablle azmndale della p1 evenzzone della corruzwne anche_ -




""_'-mteressate provvedono agh adempxmentl pr'

o aﬁraverso specu’icl momentl d1 m_eontro e la redazmne d1 documerm eomum ad
entrambl - : : ‘ ‘ e A

o Preelsato altre51 ch dare spee1ﬁco mandato all'Ing Lorenzo Aprﬂe Dlrettore del Fac1hty o
-Management di dotare 1’A21enda di “ogni speclﬁco supporto ‘informatico’ per- 1a: ‘piena attuazione: .

 della norma sulla frasparenza‘ed in offemperanza alle ndicazioni. tecniche di-cui allegto. A) del Sl
o D Lgs L. 33/2013 e d.1 fomue al Responsablle della trasparenza spec1ﬁeo supporto teemeo g A

¥ Dare atto che alsenm dell'a.rt 51 del D lgs n 33/2013 "dall‘attuazmne del eltato deereto non'
_’,devono derivare ‘nuovi: o maggiori oneri. a- canco della; finanza pubbhea Le ammlmstrazmm:‘ e
/isti: eoncementl le nsorse umane strumentall e
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ACQU'ISI’I'O il'parere favorevole del Dlrettore Amnnmstratlvo

CQUISITO:il parere favorevo[ d Dlrettore--'Samtaﬂo"': L

" comunie la redazmne di documentl a"ﬁrma conglunta T
3. dare ‘mandato all'[ng Liorenzo. Apnle Direttore; del Facﬂlty Management di provvedere a=_‘.f S
= 'dotare 1’A21enda di ogm speclﬁeo supporto mformatlco per la. p1ena attuazmne della norma; ... -

~ sulla trasparenza ed in ottemperanza alle indicazioni tecniche di-cui 1’allegato A9 del D Lgs Ll

o 33/2013e di formre al Responsabﬂe della frasparenza specifico supporto tecnicoyi ' -

-4 . dare atfo che ai’ sensi “dell'art.51 del. D lgs 33/2013 "dall'attuazione. del citato decreto non L

- devono’ derjvare uovi O“méggmn oneri & carico della ﬁnanza pubbhca Le¢ amministrazion ..

. 'mteressate provvedono agh adempunentl ‘prewstl concementl le rlsorse umane strumentah e -
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Pubbhche (CIVIT) all Orgamsmo‘_

LR

. Visto: II' Direttore. Settore:Econoiico Finanziari I0 Cﬁﬁtéibﬂéf




