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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Fra;;co M [e)

IL SEGRETARIO IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della

LR. 3/11/1993 n. 30, viene pubblicata all'Albo dell'Azienda Sanitaria Provinciale di

16 61U.2013

Ragusa per 15 giorni consecutivi, dal

IL SEGRETARIO
iizg. Filipponeri Cascone
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- La presente copia & conforme ' IL SEGRETARIO
all'originale in atti

gc/Ferie maturate e non godute eredi dip 35480

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

w1240, 12610 2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO _
Atto sottoposto a controlio: SI NO

OGGETTO: Pagamento dell'indennita sostitutiva per ferie maturate non godute agli eredi
legittimi/testamentari del dipendente matr. 35480 deceduto in servizio il

30/01/2013.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott. Giancarlo C
CJ’

(/ {éz{"dﬂ -a/(? | /Q >
/7 74 i ,

I ? 2 G i U- 2 073 . nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il
Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliqué, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3
della L.R. 5/2009 con Decreto Aésessoriale n. 02617 del 05/12/2012, coadiuvato, ai sensi
dell'art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dr Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo

- Dr Vito Amato - Direttore Sanitario
Sig. Filipponeri Cascone

e con l'assistenza ., quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



SU proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione da

parte del direttore della struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita; - Subordinare il pagamento delle predette competenze alla presentazione della

documentazione probante la qualita di erede legittimo/testamentario da parte dei
soggetti giuridici titolari delle situazioni giuridiche soggettive attive in ordine ai

PREMESSO che con delibera n. 383 del 21/02/2013 questa Azienda ha preso atto del
diritti successori del dipendente matr. 35480.

decesso in servizio, in data 30/01/2013, del dipendente a tempo indeterminato matr.
35480; '

VISTO lart. 19, comma 15, del C.C.N.L. 1994-1997 del Comparto Sanita come integrato
dall’art. 4 del C.C.N.L. integrativo 1994-1997 che prevede che in caso di cessazione dal
rapporto di lavoro, si procede al pagamento sostitutivo delle ferie maturate e non godute,
qualora le ferie spettanti a tale data non siano state fruite per esigenze di servizio o per
cause indipendenti dalla volonta del dipendente;

Data, Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

ACCERTATO che il dipendente, alla data del decesso, aveva accumulato un residuo ferie
di giorni 42;

o ' _ Visto: 1l Direttore Economico Finanziario 11 Contabile

PRESO ATTO dell'oggettiva impossibilitd a godere delle suddette giornate di congedo ‘ :

ordinario, attese le ricorrenti assenze per malattia che hanno caratterizzato neghi ultimi , W

anni levoluzione della grave patologia il cui esito & stato senza dubbio infausto; — [eereeesereeieieseienei e s
| L

CONSIDERATO, pertanto, che, per le circostanze suesposte, nulla osta al pagamento della
indennita sostitutiva per ferie maturate e non godute, e cio alla luce dei chiarimenti
diramati dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione
Pubblica con note 1. 54/VSG/DPRS/AD/ml-12 del 23/07/2012 — n. 0032937 del-
06/08/2012 e n. 40033 del 08/10/2012, alla novella introdotta dall’art. 5, comma 8, del
D.L. n. 95/212 e s.m.i {(divieto di monetizzazione delle ferie non gadute);

CHE l'indeniﬁté per ferie maturate e non godute (gg. 432), tenuto conto della retribuzione
giornaliera del dipendente, pari ad € 84,47, & quantizzata in € 3.547,74;

CONSIDERATO che le predette competenze si trasmettono jure successions per cui la
liquidazione necessita la relativa chiamata ereditaria e 'accettazione in qualita di erede;

RITENUTO, pertanto, di subordinare il pagamento delle predette somme agli aventi diritto
alla presentazione della documentazione probante il diritto stesso (eventuale atto
testamentario — accettazione dell'eredita — dichiarazione di successione);

ATTESO dgi_,'db_izeir:p_rb_'\'rvcdere in merito;

CONSIDERATO che gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione
Amministrazione del Personale; ‘

SULLA BASE del presente schema di deliberazione predisposto.: !dalla- Direzione
Amministrazione del Personale; : : -

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo; -
SENTITO il parere favorevole del Direttore _Sanitario;
DELIBERA
per i, mdtlvi esposti in premessa che qui si intendorio ripetuti € trascritti, di:
- Determinare e liquidare, in esito al decesso del dipendente matr. 35480, la somma
€ 3.547,74 (al lordo delle ritenute erariali, previdenziali ed assistenziali) a titolo di

indennita sostitutivo per ferie maturate e non godute in favore degli eredi
legittimi/testamentari del de cuius;

ge/Ferie maturate e non godute eredi dip 35480




