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~ Si certifica che la presen‘{e copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della.-L.R. 3/11/1 993.n. .

30, viene pubblicata all'Albo dell Azienda Samtarla Provinciale di Ragusa per 15 giorni comsecutivi,
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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

' AZEENDA'SANHM PROVINCIALE
_RAGUSA |

DEL[BEMZI ONE DEL C OMMISSARI 0 STRA ORDINAM O

del _ 3 ? MAG, 2@?3

. DIREZIONE AMMINISTRAZIDONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto softoposto a controllo: 81 NO

OGGETTO: Conferimento incarico di Direttore del Dipartimento Cardmvascolare al dott. Lettica
Giulio Vladimiro - Direttore UOC Cardiologia UTIC Vittoria : :
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n. . 3IMAG 2013 . nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art. 20, comma .3 della

" L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012, coadinvato, ai sensi dell’art. 7 della

L. R.30/1993, dai Sigg..
- Dott. Franco Maniscalco

- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario -
. quale Segretario verbalizzante,

- Direttore Amministrativo

adotta la se_,g@iente deliberazione:



_ Premesso che ai sensi dell’3 comma 1-bis del Dlgs 502/92 e ss.mm.ii, 1’organizzazione e il
funzionamento delle aziende & disciplinato con atto aziendale di diritto privato nel rispetto dei prineipi e

criteri previsti da disposizioni regionali e che, con I’atto aziendale, si intendono formalmente individuate ed -

istituite tutte le strutture operative;

Rilevato che con delibera n.2152 del 12.11.2010 & stato adottato P’Atto Aziendale di questa ASP

.~ come approvato DA n.02377 dell’1 .10.2010;

Preso aito che, secondo quanto previsto dal citato Atto Aziendale, tra i Dipartimenti funzionali
ospedalieri interdistrettuali risnlta il Dipartimento Cardiovascolare che si articola nelle seguenti strutture .
complesse: Cardiologia UTIC-Ragusa; Cardiologia UTIC-Vittoria ;Cardiologia UTIC-Modica; Chirurgia-

Vascolare Modica;

Considerato che gli organi del Dipartimento ai sensi dell’art.33 dell’ Atto Aziendale;:sonio il Direttore . -

del Dipartimento e il Comitato di Dipartimento;

Rilevato che ai sensi del citato art .33 dell’Atto Aziendale il Direttore di Dipartimento & nominato. - . -
dal Direttore Generale sentito il Comitato di dipartimento tra i dirigenti con incarico di Direzione di Struttura” = . . :: .

complessa .

Che con delibera m 1220 del 30.06.2011 & stato costituito il Comitato. de!. Dipartimento
Cardiovascolare; L L

Considerato che a seguito del collocamento in quiescenza dei dott.ri Spadola Vincenzo e Ferrante.
Raffaele, direttori rispettivamente delle UOC di Cardiologia UTIC Modica e dell'UQC Cardiologia UTIC -

Ragusa ¢ del dott. Croce Edoardo direttore dell’UOC Chirurgia Vascolare, 'unico direttore in servizio risulta
essere il dott. Lettica Giulio Viadimiro qualé direttore dell’UOC di Cardiologia di Vittoria;

Ritenuto pertanto che essendoci un solo Direttore di struttura complessa non si ritiene necessario
acquisire il parere del Comitato dj Dipartimento considerato peraltro il qualificato curriculum professionale

dello stesso;

Vista la necessita di individiare comunque il Direttore di Dipartimento Cardiovascolare al fine di -

garantire le funzioni di coordinamento, indirizzo, orientamento ‘e supervisione delle strutture complesse

interne al Dipartimento medesimo:”

Che durante il periodo dell’incarico il dott. Leftica rimane fitolare della struttura complessa: cui & -

preposto;

Rilevato che la direzione del Diparﬁmento coinporta I"attribuzione di res’iaoﬁéﬂiﬂité in ordine alla“

razionale e corretia programmazione e gestione delle risorse assegnate per la realizzazione degli obiettivi

attribuiti, giusto quanto previsto dall’art. 17 bis del Dlgs n. 502/92;

Visto I’art. 33 comma 7 dell’Atto Aziendale che indica le specifiche attribuzione del Direttore di- . -

Dipartimento Funzionale ;

Ritenuto per quanto sopra di poter stipulare con il dott. Lettica Giulio Vladimiro contratio
individuale di lavoro; ‘ : e

Visto il comma 9 e 10 dell*art.39 del CCNL 1998/2001 dell’area relativa alla dirigenza medica e

veterinaria come modificato dali’art.4 del CCNL integrativo del 17.10.2008 che stabilisce Ia corresponsione

dell’mdennitd di direttore di dipartimento quale maggiorazione della retribuzione di: posizione- parte
variabile nella misura tra il 30% e il 50% del valore massimo della fascia di appartenenza; :

- | Data

Visto it D.L n. 78 convertito nella legge 122/2010 che introduce per ghi anni 2011-2012 e 2013 il
divieto di superamento del trattamento ordinariamente spettante per I’anno 2010 dei singoli dipendenti,anche
di qualifica dirigenziale, compreso il trattamento accessorio;

Viste le linee guida interpretative riportate nel documento “Conferenza delle regioni e delle province:
autonome™del 10-2.2011 nelle quali con riferimento alle voci fisse e continuative del trattamente economico -
accessorio, in esse comprese 'indennity di capo dipartimento, si rileva che la stessa. & soggetta: al blocco - - :
triennale 2001-2013, fermo restano gli importi in vigore nell’anno 2010; T T

.-xiv.; Rilenuto di poter corispondere wna maggiorazione dela roribuzions i posizions = parte variabile -
part al 34%;calcplata_ come sopraindicato e parj a.€ 17.000,00 C e LT e

Considerato che nell’anno 2010 questa Azienda ha corrisposto ai direttori di dipartimento la misura - .. . =

. della predetta indennita nella misura-del 34% corrispondente all'importo annuo di €.17:000,00; e
Preso atto che la suddetta somma graverd sul comto M. .................... aut.. ...
Sentito il parere favorevole del lD‘irBttore'Ain'mjnistratl;'vd;
Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario;
. DELIBERA

.- Per i motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti;

Stipulare contratto individuale di lavoro fermo restando quanto previsto dail’art, 33 dell’atio.
aziendale, il dott. Lettica Giulio Vladimiro , rimane titolare della struttura complessa cui & preposto; . . .

Corrispondere al dott.Lettica per I*incarico sopra conferito, una maggiorazione della retribuzione di
posizione - parte.variabile - nella misura. del del 34% corrispondente alI?impqu;q;gmi_uQ di € 17.000,00
calcolata ai sensi di quanto previsto dai comma 9 e 10 dell’art.39 del CCNL 1998/2001 dell’aea relativa
alla dirigenza medica e veterinaria come modificato dall’art.4 de] CCNL integrativo del 17.10.2008; . _

mputare- la somma per. il pagamento della prevista maggiorazione sul conto mv..iw.:..i...aubn

esercizio 2013;

- Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva al fine di garantire la: funzionalitd del .

: . Dipartimento Cardiovascolare.

Esercizio
' Importo Autorizzato - | Ordine Conto
~ . .| Visto: I Direttore Economico Finanziario - - . , ‘| 11 Contabile

dell**esercizio . .

, _f. Norrﬁuar_c iiuala _Diréttofe -dél Dipéﬁimc:nto Cardiovascolare il dott. Lettica - Giulio Vladimiro.. :
- direttore dell’UOC di Cardiologia UTIC di Vittoria con decorrenza dal 1.06.2013 e fino al 31° maggio 2016; ..




