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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

1156 40 31MAG 2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO Dott. Bonfiglio Luca nato 1l 4/4/48, Direttore U.O.C. Ostetricia e Ginecologia P.O. di
Modica. Ammissione alla permanenza in servizio fino al compimento del 40° anno
di servizio effettivo ( legge 183/2010 art.22 ).

iL ptjjlzmal E DEL PROCEDIMENTO
i /\uwwle

I 3 1 MAG. 2013

Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliquo, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della

IL DI

DOTT.SS, ST UARRAST

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale. il

2

L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 05/12/2012, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della

L.R. 30/1993, dai Sigg.:
- Dr. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo
- Direttore Sanitario

Sig. Filipponeri Cascone

- Dott. Vito Amato

con l’assistenza ., quale Segretario verbalizzante.

adotta [a seguente deliberazione:



1 _
Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale, che con la sottoscrizione da parte
del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e legittima;

Premesso che in data 4/1/2013 il Dott. Bonfiglio Luca, nato il 4/4/48 Direttore U.O.C. di
Ostetricia e Ginecologia del P.O. di Modica ha richiesto, ai sensi dell’art.22 della L.183/2010 di
€SSEre amimesso a permanere in servizio fino alla maturazione del 40° anno di servizio effettivo.

Visto I'art..15 novies del d.lgs. 502/92 come novellato dall’art. 22 della legge 4/11/2010 n.183
che fissa il limite per il collocamento a riposo dei dirigenti medici e del ruclo sanitario.
compresi 1 direttori di struttura complessa, al compimento del 65° anno di etd ovvero * su
istanza dell’interessato, al maturare del 40° anno di servizio effettivo” e comunque fino al
compimento del limite massimo del 70° anno di et .

Visti i chiarimenti relativi alla normia invocata, appositamenie diramati dalla Presidenza del
consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica - ( parere del 9/12/2010}
dall’INPDAP ( nota operativa n.56 del 22/12/2010) e dall’ Assessorato Regionale alla Sanita

( circolare n. 46025 del 25/5/2011):

Preso atto che il diritto del Dirigente a permanere in servizio non & soggetto ad alcuna
discrezionalita da parte dell’ Amministrazione.

Ritenuto pertanto di dover accogliere Iistanza del Dott. Bonfiglio Luca.

Accertato che alla data del compimento del 65° anno di eta ( 4/4/2013) il Dott. Bonfiglio ha
maturato una anzianita contributiva effettiva utile ai fini del trattamento di quiescenza pari ad
anni 36 e mesi 8, per cui pud essere ammesso a permanere in servizio per ulteriori anni 3 mesi
3 egg4d | ossia fino al 31/7/2016 e che la decorrenza del trattamento di quiescenza, ai sensi
della vigente normativa in materia sard immediata ( 1/8/2016) .

Attesa la necessita di provvedere in merito;
Considerato che gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione
Amministrativa del Personale.

Sulla base del presente schema di deliberazione predisposto dalla Direzione Amministrativa del
Personale.

Sentito il parere del Direttore Amministrativo.
Sentito il parere del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Ammettere il Dott. Bonfiglio Luca nato il 4/4/48, Direttore U.0.C. Ostetricia e Ginecologia del
P.O. di Modica, a permanere in servizio fino al 31/7/2016, data di maturazione del 40° anno di
servizio effettivo, ai sensi dell’art.22 della legge n. 183 del 4/11/2010.

Collocare il Dott. Bonfiglio Luca a riposo, d’ufficio , con decorrenza 1/8/2016, data di
maturazione del 40° anno di servizio effettivo, salvo richiesta di cessazione anteriore alla
suddetta data che lo stesso potra avanzare con formale domanda.

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Diretlore Economigo Finanziariﬁ) Il Contabile




