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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dellart. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

nubblicata all'Albo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal = 2 GiU, 2013

IL SEGRETARIO
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REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

o

 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

. DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N_ 1150  aa_ 31MAG 2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE -

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: ST NO

OGGETTO: PROROGA INCARICO A TEMPO DETERMINATO SIG.RA CHIARAMONTE
MARGHERITA - INFERMIERA PROFESSIONALE

IL RESPONSABIL L PROCEDIMENTO . IL DIRETTORE ',

Vel

s | 3 %MQG' 2013 i, nelia sede dell'Azienda ,Sanitaﬁa Provinciale, il .

- Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della

E.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012: coadiuvato ai sensi dell’art. 7 della -~

L.R. 30/1993 dai sigg.ri:

~+ = dott. Franco Maniscalco """+~ “Ditettore' Amministrativo =
- dott. Vito Amato Direttore Sanitario

e con lassistenza __ Sig. Filipponeri Cascone , quale Segretario verbalizzante,

adotta ia seguente deliberazione:




SU proposta della Direzione Amminisirazione del Personale che con la soitoscrizione e IMPUTARE nell'esercizio 2013 la somma di;

da parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolarits formale e la legitfimit; € 115%92,36 per il pagamento delle competenze econ. tab. al conto n. 505020101 aut.;
: L S € 464,94 perindennitd comuni conglobate - al conto n. 505020102 aut.
- .PREMESSO'che con circolare assessoriale n. 29419 del 03/04/2012, che richiama ia € 2869,63 (CPDEL) per oneri ¢/ Ente n. 505020105 aut.
precedente circolare n. 41103 del 9 maggio 2011, 'Assessorato  Regionale della Safute, € 241,14 {INADEL) per oneri ¢/ Ente n. 505020105 auf.
ha previsto che le aziende al fine di non compromettere i manfenimento dell'offerta € 194,12 per INPS c/ente n. 505020105 aut,
assistenziale e per rispondere ad esigenze temporanee ed eccezionali potranno ricorrere € 1024,87 per IRAP ' '
a forme contrattuali flessibili di assunzione di impiego mediante utilizzazione di rapporti di ' : _ : R
fipo subordinato ai sensi dell'art. 36 del Digs 151/2001, nal rispetto dei posti vacanti nelle : e PRECISARE che la spesa relafiva alla suddetta assunzione rienfra nei lmiti del
dotazioni organiche approvate e dei tefti di spesa che costituiscono limiti inderogabifi e contenimento del tetto di spesa per il personale.
invalicabili; L . : L ' =

: » DARE afte che futll gli affi sono custoditi presso la Direzione Amministrazione def
PRESQ ATTO che si & proceduto al conferimento di incarico a tempo determinato 1 Personals. -

di mesi sei in poste'di infermiers professionale dlia sig.ra’ Chicramente Margherita, !

assegnata presso I'U.O. di ostefricia e ginecologia del P.O. di Modica, con scadenza ’

incarico il 20/06/2013; . ' E :

Datg | Bsercizio
VISTA la nota a firma del Direttore Sanitario del P.O. di Modica il quale, visto
'approssimarsi della scadenza del citato incarico, chiede la proroga dello stesso al fine di . Importo - Autorizzato Ordine Conto
garantire I'organizzazione dell'U.O. di ostetricia e ginecologia di detto presidio; :
Visto: Il Direttore Economico Finqnziario 3 Il Contabile

PRESO ATTO della circolare Assessorato Reg.le alla Salute n. 84514 del 21/11/2012,
nonche delle conseguenti direttive dell’ Assessorato Reg.le dlla Salute prot. n. 86857 del

30/11/2012 e n. 0351 del 03/01/2013, con la quale, ai sensi del comma 8 dell'art. 1 della ?

Legge 08/11/2012 n. 189, vieta la copertura dei posti vacanti delle aziende sanitarie con v

rapporto di lavoro a tempo indeterminato nelle more della definizione del processo di _ _

riorganizzazione della rete ospedaliera. Sono esciusi da detio divieto i contratli a tempo o ' B . . .
determinato e le proroghe degli stessi al fine di garantire i livelli essenziali di assistenza; S - o - CEANR IR AR

VISTO I'art, 4 comma 1 del D.Lvo 368/01 n. 368, i quale preveds che il confratto a
fempo determinato pud essere prorogato, con il consenso del dipendente, quande la
durata sia inferiore a tre anni; ' o ' ;

PRESO ATIO che la spesa relativa dlla suddetfa assunzione rienfra. nei limiti del
contenimento del tetto di spesa per it personale; =

R’!TENUTO perTOnfo j"ai:;'poTer procedere alla proroga dell'incarico a tempo
determingto conferito.dlla sig.ra Chiaramonte Margherita di ulteriori mesi sel o decorrere
dal 21/06/2013; : ' . :

J
SENTITQ il parere favorevole del Direttore Amminis’rroiivo-& L ey > ]l
SENTITO il parere favorevole del Dfreﬂore_ Sanifario - “ B _ i
DELIBERA K{’j |

Per imotivi di cuiin premessa che qui siintendono integraimente ripe%uﬁ e trascritti: -
¢ PROROGARE di ulteriori mesi sai il rapporto di lavoro a tempo determinato in posto di

infermiere  professionale alla sig.ra Chiaramonte Margherita, o decorrere  dal
21/06/201 3. TRRLIT T e '



