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CERTIFICATO DI PUBBEICAZIONE

Si certifica che Ia presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n. 30, viene

pubblicata  allAlbo  dell’Azienda  Sanitaria  Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal & 2 G1U.2013
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La presente copia ¢ conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

~11454 31MRG 2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALL

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: ST NO

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE INTEGRAZIONE ORARIA AL PERSONALE ASU FINO AL
31 DICEMBRE 2013.

IL RESPO JL.LE DEL P EDIMENTO II. DIRE Y,
\O DIREZIO %-gv.tw ISTRAZIONE
\ ! .: -0:”?3&
Il 3 ? MQG- 2013 , mnella sede dell'Azienda Sanitaria Provipfciale, il Commissario Straordinario,

Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell*art. 20, comma 3 della L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012,

coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo

- Dott. Vito Amato
e con P’assistenza 359 Fiﬁpponeri Cascone

- Direttore Sanitario
, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




Su Proposta della Direzione Amministrazione del Personale , che con la sottoscrizione da parte
del Diretiore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

VISTO Part. 8 del D. Lgs n. 468/97, il quale precisa che in caso di utilizzazione per un orario
superiore alle 20 ore settimanali ai lavoratori compete per le giomate di effettiva presenza, un importo
integrativo, a carico dei soggetti utilizzatori, corrispondente alla retribuzione oraria relativa al livello
refributivo iniziale, calcolato detraendo le ritenute previdenziali ed assistenziali previste per i

dipendenti che svolgono attivita analoghe presso il soggetto utilizzatore;

VISTO I’art. 44 della L.R. 23 del 23/12/02 il quale recita testualmente :

“1. 1l secondo periodo del comma 2 dell'articolo 8 del decreto legislativo ! dicembre 1997, n. 468,
come recepito dall'articolo 1, comma 1, della legge regionale 23 gennaio 1998, n. 3, va inteso nel senso
che dall'entrata in vigore della stessa legge la tariffa oraria dell'importo integrativo da corrispondere ai
soggetti impiegati in lavori socialmente utili va calcolata detraendo dalla retribuzione iniziale mensile
prevista per i dipendenti che svolgono attivitd analoghe presso il soggetto utilizzatore le ritemite
previdenziali ed assistenziali, nonché I'ammontare dell'assegno per le attivita socialmente utili (ASU),
e dividendo l'importo risultante per il numero di ore eccedenti le 20 ore settimanali (ore ASU) ottenute
dalla differenza tra l'orario convenzionale e mensile del dipendente ed il monte ore medio mensile di

utilizzazione in attivita somah:nente utlh (ASU) pari a 86 ore.”;

CONSIDERATO che:

con deliberazione nr. 976 del 3.5.2013 & stata disposta la prosecuzione fino al 30 Giugno 2013
delle attivita del personale ASU appartenente al Fondo Nazionale per I’Occupazione;

con separati atti deliberativi adottati in ossequio alla circolare assessoriale n. 2 del 22 maggio
2013 ¢ stata disposta la prosecuzione fino al 31 Dicembre 2013 delle attivitd del personale ASU

rientrante nel regime transitorio regionale;

VISTA la deliberazione n. 342 dell” 11.2.2012, con la quale si & provveduto ad autorizzare dal
1 Gennaio al 30 Aprile 2013 I’integrazione oraria a n. 173 unita di personale ASU aventi le seguenti
modalita orarie:
n. 24 ore settimanali in favore di 73 soggetti ASU
n. 26 ore settimanali in favore di 32 soggetti ASU
n. 30 ore settimanali in favore di 21 soggetti ASU
n. 36 ore seftimanali in favore di 47 soggetti ASU;

VISTE le seguenti disposizioni di servizio:

* prot. n. 338/Dir.Gen. del 21/2/13 con la quale la lavoratrice ASU ZOCCO Giovanna &
stata trasferita con decorrenza immediata all’URP del PTA di Ragusa con impegno
orario pari a n. 36 ore settimanali;

s prot. n. 757/C.8. del 7/5/13 con la quale la lavoratrice ASU FIDERIO Giovanna & stata
trasferita con decorrenza 8 maggio 2013 all’URP dell’Ompa di Ragusa con impegno
orario pari a n. 36 ore settimanali;

* prot. n. 1882/Pers. del 9/5/13 con la quale la lavoratrice ASU GURRIERI Giorgia é
stata trasferita con decorrenza 30 aprile 2013 al Servizio Provveditorato di Ragusa con

impegno orario pari a n. 36 ore settimanali;

¢ prot. n. 1883/Pers. del 9/5/13 con la quale la lavoratrice ASU RUSTICO Sabina & stata
trasferita con decorrenza 30 aprile 2013 al Servizio Provveditorato di Ragusa con
impegno orario pari a n. 36 ore settimanali;

e prot. n. 813/C.S. del 14/5/13 con la quale il lavoratore ASU SPADARO Rosario & stato
trasferito con decorrenza 20 maggio 2013 all’URP di Piazza Igea Ragusa con impegno

orario pari a n. 36 ore settimanali;
e prot. n. 1957/Pers. con la quale la lavoratrice ASU NOTQ Vitalba con decorrenza

1 giugno 2013 & stata integrata a n. 36 ore settimanali;
CONSIDERATO, fermo rimanendo le predette disposizioni di servizio, di lasciare inalterate le

modalita di utilizzo orario del personale ASU permanendo le esigenze e le motivazioni addotte nelle
deliberazioni precedenti con le quali sono state disposte le relative autorizzazioni fino al

30 Aprile 2013;
ATTESO di provvedere in merito;
SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo;
SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi indicati in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. AUTORIZZARE, compatibilmente alla prosecuzione delle attivitad socialmente utili disposta con

separati atti deliberativi adottati in ossequio alla circolare assessoriale n. 2 del 22 maggio 2013, la
conferma dell’integrazione dell’ impegno orario dei 173 lavoratori ASU avente scadenza 30/4/2013, al
31 Dicembre 2013, come meglio indicati e specificato nell’allegato elenco A e comurnique’

n. 24 ore settimanali in favore di 68 soggetti ASU

n. 26 ore settimanali in favore di 31 soggetti ASU

n. 30 ore settimanali in favore di 21 soggetti ASU

n. 36 ore settimanali in favore di 53 soggetti ASU;

CORRISPONDERE a tali lavoratori, per I'impegno lavorativo in pill, un importo integrativo calcolato
ai sensi dell’art. 44 della L.R. 23 del 23/12/02;

PRECISARE che solamente per i 4 lavoratori ASU a carico del F.N.O. (Baglieri Concetta, Di Franco
Giorgia, Licitra Giovanna e Ottaviano Rosina) essendo la loro prosecuzione limitata ai mesi di Maggio
e Giugno 2013, nel caso in cui la convenzione non venisse rinnovata, anche la conferma
dell’integrazione oraria dovrebbe intendersi limitata ai mesi di Maggio e Giugno 2013;

4. AUTORIZZARE la presumibile spesadi €uro 721.297,91 di cui:

per importo integrativo ASU ruolo amministrativo

€ 590.790,20 al conto di costo _
per importo-integrativo ASU ruolo tecnico

€ 74.000,50 al conto di costo

€ 56.507,21 al conto di costo necessari per I'IRAP,
Data Esercizio
Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Direttorg Economico Finanziario Il Contabile
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